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Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

Sie k°nnen sich sicher noch an
Jahresberichte 2015 erinnern. Vieles, was damals aufgezeigt wurde, ist

stetig positiven Entwicklung in allen Bereichen haben wir aufgrund der
gegebenen gesellschaftlichen, dkonomischen Rahmenbedingungen nach wie vor nicht
geschafft. Es darf aber nicht verleugnet werden, dass es punktuelle positive Entwicklungen
gab.

Bevor ich auf die Entwicklungen unserer Betriebsgesellschaften im Jahr 2016 eingehe, ges-
tatten Sie mir i wieder i etwas Generelles zur gesellschaftlichen Entwicklung zu sagen.
Dass wir uns in einer stirmischen und nicht gerade einfachen gesellschaftlichen Entwicklung
befinden, ist wohl eine Binsenweisheit. Bereits in friiheren Newslettern habe ich immer wied-
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Arbeitslosigkeit, Armut, sozialer Ungleichheit hingewiesen. Hinzu kamen die allgemeine
Komplexitatszunahme des gesellschaftlichen Lebens und die Digitalisierung mit nicht nur
positiven, sondern auch negativen Aspekten. Leider missen wir i und dies ist eher ein
neueres Phanomen i zudem eine weitere negative Entwicklung feststellen, namlich den Stil
der Auseinandersetzung bei Konfliktthemen, den man in vielen Bereichen beobachten kann.
Nicht zuletzt auch gefordert durch die sozialen Medien, zeichnen sich mindestens zwei pro-
blematische Aspekte ab. Es geht erstens haufig nicht mehr um einen sachlichen, fak-
tenorientierten Diskurs, sondern um Stimmungsmache und zweitens, damit verbunden, nicht
selten um Entwertung. Mancherorts wird schon die Gefahr gesehen, dass wir uns auf ein
sogenanntes Apostfakt i sch(das esZaternatige Interprefatioren
gi bt , i st nichts neues, aber Biask Enéwickiuag stelt an
krassen Gegensatz zu dem, was wir uns innerhalb der pro mente gruppe Auf die Fahnenfi
geschrieben haben. Namlich dass wir, um unseren Auftrag bestmdglich zu erfillen, eine
Evaluationskultur entwickeln, die Reflexion und damit Entwicklung von Angeboten fordert.
Weitere Herausforderungen sind die Migrationsbewegung und damit verbunden, die An-
forderung Integration i besser: Inklusion i zu fordern.

Die Bewadltigung dieser Herausforderungen auf verschiedenen Ebenen funktioniert leider
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ropas naher ausfiihren und den aktuellen Reformstau in Osterreich mit den enttiduschenden
Ergebnissen, was die Verwaltungsreform, den Finanzausgleich und die Gewerbeordnungsre-
form, etc. anlangt.

All die oben genannten Umstande haben jedoch Auswirkungen auf uns, und missen uns
dazu fuhren, dass wir in dem Bereich, den wir gestalten konnen, alles tun, um den
Herausforderungen moglichst positiv zu begegnen. Klar ist aber auch, dass wir
entsprechende Rahmenbedingungen fur unser Tun bendtigen. Es ist zu hoffen, dass die
naturlich auch bestehenden positiven gesellschaftlichen Entwicklungsaspekte uns dabei
helfen: Es gibt wie nie zuvor einen Wissenszuwachs und damit technologischen Fortschritt,



der fur uns hilfreich ist. Auch sollte man nicht geringschatzen, dass globale Werte, wie z.B.
Inklusion, sich T wenn auch manchmal langsam und gegen Widerstéande i durchzusetzen
beginnen.

Positiv ist zudem, dass sich die Entwicklung im Land Karnten 2016 konsolidiert hat. (Ich ver-
weise in diesem Zusammenhang auf die Budgetrede von Landesratin Schaunig unter dem
Titel: AVertrauen i st unser e wichtigste
Verantwortlichen ist wiederhergestellt. Ihre ab jetzt getroffenen Entscheidungen driicken so-
mit 7 auf jeden Fall implizit 7 Prioritdtensetzungen aus. Dabei ist zu hoffen, dass das
psychische und soziale Wohlergehen der Menschen hohe, wenn nicht hdchste Prioritat ha-
ben. Diese wiedergewonnene Dispositionsfahigkeit geht Hand in Hand mit Planungsdiskus-
sionen im Rahmen des Landesetappenplans (LEP) zur Umsetzung der UN-Konvention fir
die Rechte von behinderten Menschen sowie die beginnende Umsetzung des regionalen
Strukturplans Gesundheit und damit auch die psychiatrische Versorgungsplanung. Ein ideal-
er Zeitpunkt also zum Murchstartenfi Es ist zu hoffen, dass bereits im Rahmen des LEP
ausdiskutierte Themen zu Anpassungen auf Gesetzesebene, der korrekten Behandlung von
Leistungsberechtigten und damit verbunden adaquater Ressourcenzuteilung fihren wird. Ich
denke dabei vor allem aber an die langst notwendige Zuordnung unseres Bereichs Forderre-
ha zur Behindertenhilfe.

Das letzte Jahr war in diesem Zusammenhang gekennzeichnet durch offene Diskussionen
von zum Teil auch strittigen Themen und einer Etablierung einer positiven strukturierten
Gesprachskultur  mit  Politik, anderen  Fordergebern und der  Verwaltung.
pro mente: kinder jugend familie GesmbH und pro mente karnten GesmbH haben sich, um
diese Versachlichung der Zusammenarbeit zu starken, auch freiwillig dazu bereit erklart, eine
Sonderprifung durch Externe durchfihren zu lassen. Ich bin mir sicher, dass damit auch
weitere Konfliktthemen und Annahmen, ja teilweise Vorurteile, ausgerdumt werden kénnen.
Intern haben wir die Evaluationskultur weiter ausgebaut und im Betrieb starker verankert. Es
ist selbstverstandlich, dass nicht in allen Bereichen diese Initiativen gleich schnell etabliert
werden konnen. Besonders erfreulich ist es, dass in den sozialpsychiatrischen Diensten und
den Krisenhdusern seit Mitte des Jahres eine kontinuierliche Evaluation etabliert ist. Andere
Bereiche werden demnéchst folgen. In der Reha-Klinik fir Seelische Gesundheit und
Pravention GesmbH wurde das bestehende Qualitatsindikatoren-System einer kritischen
Uberprufung unterzogen, was nicht nur Anhaltspunkte fur Effizienzsteigerungen brachte,
sondern auch den inhaltlichen Diskurs der Mitarbeiterinnen forderte. Bis der volle Nutzen von
Evaluation sichtlich werden wird, wird es ein wenig dauern. Ein Beispiel daflir, dass auch
beginnende Evaluationsbemiihungen einen Effekt haben kdnnen, ist der Aufbau einer sys-
tematischen Dokumentation in der Forderreha.

Jedenfalls ist unsere interne Entwicklung derart fortgeschritten, dass wir auch zunehmend
mehr an Innovationen denken kénnen und diese auch im Hinblick auf das oben Gesagte,
entwickeln und implementieren missen. Ein wesentlicher Schritt war dabei das inhaltliche
Potenzial der einzelnen Arbeitsbereiche zu heben. Ende des Jahres wurden bei pro mente
karnten GesmbH sogenannte Wissensmanagerinnen etabliert, die wesentlich den projekt-
und bereichsspezifischen inhaltlichen Diskurs mitgestalten werden. Beispiele von Innovation
respektive Modifikationen von Programmen in diesem Jahr waren: die Konsolidierung des
Zentrums fir psychosoziale Rehabilitation in Reichenfels und die Einfihrung eines evi-
denzbasierten Therapiekonzeptes zur Behandlung von chronisch somatoformen Schmerzen
in der Reha-Klinik.
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Auch bei pro mente: kinder, jugend, familie GesmbH gab es neue Ansatze T ja besser: einen
Neubeginn i und zwar mit einer neuen Struktur fur die (berufliche) Rehabilitation. Besonders
erwahnenswert ist, dass wir T natdrlich gemeinsam mit Partnern i den Zuschlag fur die Eta-
blierung von zwei interdisziplindren Kinderrehabilitationszentrum erhalten haben: in
Rohrbach (OO) und Bad Erlach (NO). Insgesamt wird es an den beiden Standorten 71 Bet-
ten fur Kinder und Jugendliche mit psychischen Erkrankungen und ausreichend Betten fir
Begleitpersonen geben. Indikationsgebiete sind: Orthopéadie, Kinderchirurgie, Neurolo-
gie/Neurochirurgie, Herz-Kreislauf und Lungenerkrankungen.

Dies ist nicht nur ein bedeutsamer Erfolg flr pro mente: kinder, jugend, familie, sondern kann
als deutliches Indiz fur die Wertschatzung unserer Expertise gelten.

Last but not least soll hier Erwahnung finden, dass wir eine Vielzahl von angewandt wissen-
schaftlichen Arbeiten im Jahr 2016 durchgefuhrt haben, zum Teil in Kooperation mit renom-
mierten Partnerlnnen. Wir bekennen uns zur angewandten Forschung als Mittel der Quali-
tatsentwicklung.

(Naheres finden sie auf der Homepage von pro mente forschung: www.promente-
forschung.at)

Alles in allem sind wir, denke ich, fir die bestehenden und kommenden Herausforderungen
gut gerustet.

Ich mochte den Jahresbericht auch nutzen, um allen Mitarbeiterinnen fiir ihnr Engagement,
ihre Patientinnen-/Klientinnenorientierung, aber auch das Mittragen unserer Unterneh-
menswerte herzlich zu danken.

Mit besten Wiinschen verbleibe ich

Univ. Doz. Dr. Georg Spiel

Obmann, Geschaéftsfiihrer und arztlicher Leiter
pro mente; kinder i jugend i familie GmbH
Obmann yon pro mente karnten

georg.spiel@promente-kijufa.at

Aufgrund der zeitlichen Néhe der Veroéffentlichung ist dieses Vorwort mit dem der Editorials
der Herbstnewsletter 2016 in weiten Abschnitten Text ident.
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Mag. Paul Streit

Nachdem Karnten den schweren Rucksack der Heta Problematik ablegen
konnte und das Heft des Handelns zuriickerlangt hat, kann wieder die
inhaltliche Arbeit ins Zentrum der Uberlegungen riicken. Die Vorausset-
zungen, einen wesentlichen Bereich des Offentlichen Interesses i den
Sozialbereich i mit allen Akteuren weiterzuentwickeln sind nun wieder deutlich besser. Not-
wendig ist jedenfalls, dass sich auch die Anforderungen dynamisch verandern und Rahmen-
bedingungen anzupassen sind. Die ersten sehr positiven Schritte sind hier mit der Erarbei-
tung des Landesetappenplans und des Regionalen Strukturplans Gesundheit von politsicher
Seite schon gemacht.

Wesentlich wird nun sein, dass die einzelnen Stakeholder bei den weiteren Schritten zur
Umsetzung eingebunden sind und i auch auf die Gefahr hin mich zu wiederholen i ein Sys-
tem etabliert wird, um die MaRnahmen anhand ihrer Wirkung, also am outcome, zu beurtei-
len.

Nicht nur wie viele Therapien ein Patient erhalten hat ist wesentlich, sondern die Frage, ob
die Therapie den gewiinschten Effekt erzielt hat. Die Steuerung Uber die Anzahl der Leistun-
gen ist lediglich deshalb so verfuhrerisch, da sie einfach zu messen ist.

In unserem Interesse liegt dabei sicherlich auch im Verhaltnis zu unseren Vertragspartnern
eine Situation zu schaffen, bei der neue gesetzliche Rahmenbedingungen und kollektivver-
tragliche Normierungen und Betriebsvereinbarungen, die auf Basis des Kollektivvertrags zu
vereinbaren sind, in die Finanzierungsmodelle einflieRen. Es ergibt sich aus der Natur der
Sache, dass vertragliche Vereinbarungen und Tagsatze, die teilweise schon vor etlichen
Jahren vereinbart wurden, nicht alle aktuellen Normierungen und zusétzlich finanziellen Auf-
wendungen, die fir die Erbringung der Dienstleistung nétig sind, berticksichtigt werden konn-
ten.

Ein grundséatzliches Bekenntnis der 6ffentlichen Hand zu einem Mechanismus Kostenavde-
rungen, die sich aus neuen gesetzlichen oder kollektivvertraglichen Regelungen ergeben
automatisch in die Kostenkalkulation einzubeziehen, wirde eine wesentliche Erleichterung
fur die Trager bedeuten.

Nicht tragbar ist eine Situation in der einseitig von Seiten der Vertragspartner Indexanpas-
sungen reduziert werden, andererseits aber kein grundsatzliches Einvernehmen beseht, zu-
satzliche Kostenbelastungen fur uns als Dienstleistungsanbieter als Aufschlag zu bertck-
sichtigen.

Was hat sich bei uns im Betrieb getan? Einen neuen Schwung gibt es in unserem Betriebs-
ratsgremium, das sich im vergangenen Jahr neu konstituiert hat. Das sehe ich sehr positiv,
hat der Betriebsrat doch eine wichtige Funktion, nicht nur als Ansprechpartner fir unsere
Mitarbeiterinnen, sondern auch bei der Gestaltung der betrieblichen Rahmenbedingungen
auf Basis unseres Kollektivvertrages der ASozi al

Unser Anspruch muss es sein gemeinsam ein stabiles Arbeitsumfeld zu schaffen, um das
hohe Niveau unserer Angebote und Dienstleistungen aufrechtzuerhalten und weiterzuentwi-
ckeln.



Bei unseren Mitarbeiterinnen méchte ich mich an dieser Stelle besonders fur ihr Engage-
ment und ihre Motivation bedanken, sich immer wieder auf ein dynamisch &nderndes Ar-
beitsumfeld einzustellen!

Neben den Leistungen die wir erbringen, ist auch immer wieder ein Fokus auf die eigenen
betrieblichen Strukturen als Rahmen fiir diese Leistungserbringung, zu legen.

Wir tun das, um nicht nur im betriebswirtschaftlichen Sinn eine zeithahe und effiziente Steue-
rung zu ermoglichen und den gesetzlichen Rahmenbedingungen zu entsprechen, sondern
auch um unser eigenes Potential bestmoéglich auszuschopfen.

Ebenso ist es notig die unterschiedlichsten Abrechnungs- und Dokumentationsdatenbanken
unserer Fordergeber und Vertragspartner - und deren gibt es zwischenzeitlich in nicht zu
geringer Zahl - effizient zu handhaben.

Es sei mir erlaubt anzumerken, dass hier fir die Verwaltungsbereiche eine besondere Her-
ausforderung besteht, soll es doch gelingen die steigenden Anforderungen mit immer weni-
ger Ressourcen zu bewaéltigen.

Ein wichtiger Punkt ist daher gemeinsam mit unseren Partnern den Austausch von Leistun-
gen so weiterzuentwickeln, dass wechselseitige Transparenz, eine schlanke Administration
und Planungssicherheit gewahrleistet sind.

Als Non Profit Unternehmen muissen wir keine Gewinne erwirtschaften und fiihren unseren
Betrieb auch betont ohne unndétige Risiken. Ein Grundprinzip bleibt daher die Erhaltung einer
ausgeglichenen 6konomischen Basis unseres Unternehmens, um ein langfristiges Bestehen
sicherzustellen.

In gewohnter Weise unterziehen wir uns einer externen Wirtschaftsprifung, um zu dokumen-
tieren, dass im Bereich des Rechnungswesens alle gesetzlichen Vorschriften und Bestim-
mungen des Gesellschaftsvertrages eingehalten werden. Fir das Geschéftsjahr 2016 wird
diese Prufung von der TPA Horwath Wirtschaftstreuhand und Steuerberatung GmbH, einem
unabhangigen Wirtschaftsprifungsunternehmen durchgefihrt.

Zusatzlich unterziehen wir uns einer weiteren Prifung, um als spendenbegtinstigter Rechts-
trager in die Liste des Finanzministeriums aufgenommen zu werden. Spenden an pmkijufa
sind daher im gesetzlich festgelegten Rahmen als Betriebsausgaben (wenn aus dem Be-
triebsvermdgen geleistet) oder als Sonderausgaben (wenn aus dem Privatvermégen geleis-
tet) abzugsfahig.

AbschlieRend bedanke ich mich besonders fiir die partnerschaftliche und wertschatzende
Zusammenarbeit bei unseren Kunden, unseren Ansprechpartnern auf politischer Ebene und
unseren langjéhrigen Vertrags- und Finanzierungspartnern.

In diesem Sinne:
Progress is impossible without change, and those who cannot change their minds cannot change anything.
George Bernard Shaw

[,_,,a,g.ééﬂ],\%treif L
Geschéftsfuhrer
pro mente: kinder jugend familie GmbH
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Die Performance der Webseite http://www.promente-kijufa.at war in der Geschéftsperiode
2016 sehr zufriedenstellend. Ungeachtet einer Vielzahl an inhaltlichen, ungelésten Frage-
und Problemstellungen lief die Webseite sehr schnell und stabil, es wurden keine Server-
ausfalle registriert. TYPO3-bedingte Fehlerbehebungen und administrative Wartungsarbeiten
im zu erwartenden Rahmen wurden kommuniziert und abgearbeitet. Es kam zu keiner Aus-
und Weiterentwicklung des CMS-TYPO3 (Versionsupdate, responsive Integration etc.).

Begleitend zu den allgemeinen Aufgaben und Services fur die Webseite wurden einige Dar-
stellungsprobleme bei mobilen Endgeraten und Aalteren Webbrowser identifiziert, eine
Bearbeitung fand aufgrund fehlender Zeitressourcen und mangelnder Kommunikation nicht
statt. Gepruft und hinterfragt wurde auch die statistische Begleitung, Auswertung und Quali-
tat einiger Parameter der Webseite und die Integration alternativer Systeme fur zuktnftige
statistische Aussagen. Last but not least wurde auch der bestehenden SEO (search engine
optimization) im Hinblick auf zeitgemé&R3e Beachtung und mdgliche Instrumentalisierung eine
erhohte Aufmerksamkeit zuteil.

Im Herbst 2016 wurde im Rahmen des Informationstages von pro mente: kinder jugend fami-
lie der Relaunch der gesamten Webseite bekanntgegeben.

R ijufa: promente-kijufa-de. X w

« > C === ‘ @  www.promente-kijufa.at .\ ®
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Arbeitsfokus 2016:

1.Quartal

Winter Newsletter: Erstellung/Versand/Ricklaufversorgung; Rehabilitation
Impuls: Typo3 Strukturierung Tabellen; Tabellenanpassung Intern: Konzep-
te/Detail u. Archiv; Wiederherstellung (Neuinstallation) des Veranstaltungs-
kalenders (td_calendar); Neugestaltung Mitteilungen durch die Presse und
Archiv (Navigation), Implementierung Logoleiste Rehabilitation, Kalen-
der/Veranstaltungen; Typo3 Testing Image-Integration, Rickbau Rehabilita-
tion Works/Lehre; Contentpflege Fachbereiche Praven-
tion/Soziotherapie/Krisenintervention/Rehabilitation

2.Quartal

Pravention/Youth-Point: Neugestaltung Fotogalerien - Archiv/Navigation;
Ich&Du: Tabellen/Fotointegration; Adaption und Uberarbeitung abgeschlos-
sene Projekte; Stellenangebote und Uberarbeitung Job-Archive intern; Re-

habilitation: Umbau/Neustrukturierung Produktionsschulen, Contentan-
derung pmkijufa, Praven-
tion/Ambulanz/Krisenintervention/Soziotherapie/Rehabilitation

3.Quartal

Pravention: Abschluss und Archivintegration Ich&Du, update Startseite; Re-
habilitation: Adaption MA-Profile in Typo3 Umgebung, google-font Einbin-
dung, Justierung Logoleiste; pmkijufa: Template Modifikation - Logo-
Integration und -Konfiguration; Jobinserate, Newsletter-Adressservice, Ka-
lender, tt_news CSS-Fehlerbehebung; Intern: Relaunch Betriebsrat

4.Quartal

Soziotherapie: Sowieso Typo3 Anpassung MA-Profile/Contentdnderungen
und Fotoimplementierungen; Ambulanz: Implementierung Logoleiste neu;
pmkijufa: Kalender, Jobinserate, Newsletterstel-
lung/Versand/Rucklaufversorgung (additiv fir pmk), Briefing Relaunch Web-
seite

TYP(B 379_‘ AWStats




Evaluation

Vorschau auf den Statistik-Bericht 2016
Monatliche Historie

U

Jan Feb Marz Apr Mai Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dez
Unterschiedliche Anzahl der :

2016 2016 2016 2016 2016 2016 2016 2016 2016 2016 2016 2016

Jan 2016 2,239 3,727 19,652 85,095 4.17 GB
Feb 2016 2,071 3,447 21,356 94,192 5.36 GB
Msrz 2016 2,274 3,730 30,183 100,255 3.34 GB
Apr 2016 2,152 3,903 31,687 116,589 4.57 GB
Mai 2016 1,905 3,448 28,582 95,538 5.32 GB
Juni 2016 2,220 3,881 27,869 105,233 4.84 GB
Juli 2016 2,051 3,868 27,790 92,256 4.45 GB
Aug 2016 2,316 4,438 39,163 111,750 4.29 GB
Sep 2016 2,501 4,413 29,775 115,314 3.89 GB
Okt 2016 2,682 4,732 29,967 109,442 5.01 GB
Nov 2016 2,705 4,738 29,611 117,369 4.37 GB
Dez 2016 2,265 4,161 34,775 101,047 4.55 GB

Tatal 27,381 43,486 350,410 1,244,430 54,65 GB

Interpretation und Expos des Statistik-Reports 2015

f Die AAnzahl unt er sc hi editérte cemen |eRtenu Aulwdéntsirend im
Jahresverlauf sowie eine Erhohlung in der Gesamtentwicklung (<2013 | >2006)

f; Die Rubrik AAnz ah | derveBesucha@t e 2 @rz&hl uatersthiedlighe
B e s u c &ireem IBichten Trend nach oben, in der Statistiklinie setzt sich die ricklaufige
Tendenz fort.

; Di édn&Aahl Sagten ienrBéobachtungszeitraum 2015 ein ruhiges Auf und Ab, die
Spitzen verzeichnet diese Kategorie im Méarz, April und Dezember. Im Gesamtverlauf 2004-
2015 etwas niedriger als 2014 weist das Segment einen guten Wert auf.

Auch die AAnz ahl Kkbongnrauffeih duichwachsenes Jahr im Ergebnis verweisen,
wobei gegen Jahresende die Werte hier hoher als zu Jahresbeginn liegen. Im Verlauf den-
noch ricklaufig (> als 2006 und nur Rang 4 im Ranking seit 2004).

f Die Agedown!| oadeitre n M#githeeten ein lebendiges 2015 mit starken
Ergebnissen im Mai/Sept/Nov. Mit einer Steigerung im Geschéaftsjahr und im Gesamtverlauf
das 2. starkste Ergebnis des Beobachtungszyklus.

f DieAdur chni ttl i c hehnatenrlanesvérldubriaklauiig, im Statistikverlauf ab
2004 verweist das Beobachtungssegment auf ein Ergebnis >2014 | <2013 und somit auf eine
gute Performance.

P



f Das Segment Ad i r e k t euntgrlagem 2015feiaein bestandigen Up & Down und zeig-
ten die besten Werte in den Monaten Feb/Marz/Apr. Auch in der Gesamthistorie der Beob-
achtung bestatigte es den Aufwartstrend mit einem sehr guten Wert (3. Bestes Ergebnis
seit 2004).

} Die AZugri ffe iSber vwaeie hnm alahcebvierbaef nviiechselhaft, in der
Gesamtentwicklung zeigt sich weiterhin ein ricklaufiger Trend (<2014/2013 | >2007)

f‘ Der Darstellungsverlauf der AZugri ffe von pegsenterte rsiem2015idurghs f
wachsen, verdreifachte sein Volumen gegen Ende des Geschéftsjahres zu einem Peak. Im
Verlauf seit 2004 zeigt diese Kategorie das 3. starkste Ergebnis seit Beginn (<2014/2013 |

>2012)

In der Rubrik Al nt er nat i stefiemlwir @indherad gieiche Werte fiir die Lander
AAustriafn, AGermanyid, ASwitzerl|l andf, fdtNet wor ki;

4 Leicht gestiegenes Interesse zeigenABr azi | i, ANet herl andsfi, ARuss.
ALithuaniad; Altalyd, AUkrainefi, AGreecef, APort
Vermindertes Interessewi r d AChi nafi, ASwedend, ATurkeyf inteé
Expos:

Einleitend kopiert sich hier das Resiimee des Statistik-Reports 2014; zur Erinnerung mit

einer soliden allgemeinen Performance der Webseite mitv er t r aut en Aups and d
Die beobachteten Abwértstrends der Segmente AAn z a h | derAABagahd hudfej t enf
AAn z ahil f §&@ény sich fort.

Die Besucher blieben durchschnittlich aber wieder langer auf der Webseite als in der

Vorperiode.

Die Rubriken Agedown!| oadet e uBlyAtdd s e k h e MtfdHieg beéadhtliehd

Zuwachse, wahrend sich die Abnahme der AZ u g r¢ibfefre Su c h maveitethin n e n i
fortsetzte. Letzteres kann mit einer Vernachlassigung der SEO (Search Engine Optimiza-

tion) interpretiert werden.

Alfred Loid|
Webmaster
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AEi n Mduhk aftrsich wie verwandelt,
sobald er menschlichwi rd behandel t . i

Jahresbericht 2016:

Leider war die Arbeit des Betriebsrates bei promente: kinder jugend familie GmbH bisher
gekennzeichnet durch Todesfalle, Wechsel und sich daraus ergebenden Wiederwahlen.
Auch 2016 musste i durch das Ausscheiden meines Vorgangers i neuerlich eine Wabhl
abgehalten werden. Von den 171 stimmberechtigten Mitarbeitern wurden im Zuge einer
Briefwahl 78 Stimmen abgegeben. Alle diese 78 Stimmen waren gultig und alle diese Stim-
men haben unseren Wahlvorschlag bestatigt i

fur diese Beteiligung und fir das Vertrauen
mochten wir uns herzlich bedanken!

Unser Team:

1 Frau Berta Pirker-Piskernig 1 verfugt bereits Uber langjahrige Erfahrung in der
Funktion als Betriebsratin i WG SOWIESO, Wolfsberg;

1 Frau Astrid Guggenberger i derzeit tatig in der Produktionsschule IMPULS, Klagen-
furt;

1 Herr Manuel Schaubach ebenfalls von der Produktionsschule IMPULS Klagenfurt;

1 Frau Verena Kiessling vom Betreuten Wohnen;

1 und Frau Claudia Schark.

Es ist das erste Mal der Fall, dass der Betriebsrat die mdgliche Freistellung von 38 WStd. in
Anspruch nimmt i es wurde in der konstituierenden Sitzung am 12.08.2016 beschlossen,
dass ich, Claudia Schark, die Funktion der Vorsitzenden mit der vollen Freistellung
Ubernehme.

Als ersten Schritt haben wir mit einersoge nannt en AVor stel | iiiclgmbeunded |
alle Projekte im Rahmen der Teamsitzungen besucht und versucht, mir einen Uberblick tiber

die Anliegen, Vorstellungen und Winsche der Mitarbeiterinnen zu machen. Diese Sammlung

wurde sehr umfangreich und wir missen nun moglichst strukturiert beginnen, die einzelnen

Themen zu bearbeiten.

Gleichzeitig versuchen wir in Krisensituationen zu vermitteln und natlrlich nehmen wir die
Maoglichkeiten zu Fort- und Weiterbildungen wahr i um uns ein moglichst umfangreiches
Basiswissen fur unsere Tatigkeit anzueignen.

Ich mdchte alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf diesem Weg auffordern, aktiv tétig

zu werden und die Maglichkeiten des Betriebsrates zu nutzen i denn nur gemeinsam
kdnnen wir eine positive Veranderung herbeifihren.

Fir den Betriebsrat Claudié Schark
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Der Fachbereich Pravention setzt universelle und selektive praventive Projekte fur Kinder
und Jugendliche um und betreibt in diesem Zusammenhang seit 2005 das Jugend- und Be-
ratungszentrum in Klagenfurt. Hinzu kommen im Bereich Pra-
vention schulische und aufRerschulische Projekte. Im Jahr 2016 umgesetzte Projekte waren,

in diversen Klagenfurter Schulen wie dem Mdéssingergymnasium, wobei die
handwerklichen Fertigkeiten der Schilerinnen geschult worden sind. Zudem wurde das Pro-
jekt ins Leben gerufen, dass darauf abzielte, Miitter dabei zu unterstitzen,
Radikalisierungstendenzen bei den eigenen Kindern wahrzunehmen und entsprechend da-
rauf zu reagieren.

Der ist ein Ort informellen Lernens, wo junge Menschen auf
zahlreiche Lerngelegenheiten und Bildungsanregungen treffen, die selbstbestimmtes Lernen
ermdglichen. Seit der Eréffnung begleiten und fordern wir auf 127 m2 barrierefreier Flache
junge Menschen in ihrer psycho-sozialen Entwicklung. Mit unseren Angeboten erreichen wir
gezielt junge Menschen, die wenig Geld zur Verfigung haben, um ihre Freizeit zu planen
und leisten somit auch einen wichtigen Beitrag zu mehr Chancengleichheit und Chancenge-
rechtigkeit.

Die Kinder und Jugendlichen arbeiteten 2016 engagiert und mit voller Elan an der Entwick-
lung von neuen Projekten mit. Ausgewahlte Projekte sind im Jahrbuch abgebildet. Wer Lust
auf mehr hat, kann die Projektbeschreibungen und die monatlich erscheinenden

auf der Website lesen.

Neben der unmittelbaren Arbeit mit den Kindern und Jugendlichen spielt auch die Eltern-
/Angehdrigenarbeit, Stadtteilarbeit und die Kooperation mit 6ffentlichen und privaten Einrich-
tungen eine grofRe Rolle.

Die Eltern-/Angehdrigenarbeit bezieht sich in erster Linie auf die Beziehungsarbeit und
Aufrechterhaltung des Kontaktes, vor allem bei unseren jingeren Besucherlnnen. So infor-
mieren wir die Eltern/Angehdrigen tber unsere monatlichen Programmschwerpunkte und
helfen weiter, wenn sich Fragen zu alltdglichen Herausforderungen stellen oder ergeben.

Im Rahmen der Stadtteilarbeit wurden Projekte im Stadtteil durchgefiihrt wie beispielsweise
das gemeinsame Weihnachtsfest mit dem Hort in St. Ruprecht, zu welchem die Jugendli-
chen des auf der Wiese vor dem Jugendzentrum einen Christbaum festlich in
Szene setzten. Nach der Gesangseinlage des Hortes durfte der in der Vor-
weihnachtszeit zahlreiche Verantwortungstragerinnen der Stadt zu einer mit den Jugendli-
chen organisierten Punschverkostung begriRen.

Im Sinne der Kooperation und Vernetzung wurden gemeinsam mit Bildungseinrichtungen

und Klagenfurter Jugendzentren Akt iComettdgethremn u mge s
Festi im Schillerpark. Des Weiteren waren wir a
chen Programm beim AKlagenfurter Sportschnuppern
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Fur das Jahr 2016 gab es eine Kooperationsvereinbarung in Bezug auf Praventionsarbeit im
Bereich Radikalisierung zwischen bOJA i Bundesnetzwerk Offene Jugendarbeit, Beratungs-
stelle Extremismus und pro mente: kinder jugend familie GmbH. Diese Vereinbarung sah
vor, dass die Beratungsstelle Extremismus Falle von Klient/innen aus Karnten an die Ju-
gend- und Beratungsstellen weiter verweist, wo Beratungen von Familien und
Betroffenen vorgenommen werden.

Die Zielgruppe im Fachbereich Pravention sind Kinder und Jugendliche im auf3erschulischen
und schulischen Bereich. Weitere Anspruchsgruppen sind Eltern/Angehérige, Nachbarn,
Schulen sowie Offentliche und private Einrichtungen, die im Leben der jungen Menschen
eine Rolle spielen.

Ziel unserer Arbeit im Fachbereich Pravention ist es, junge Menschen beim Erwerb persona-
ler Ressourcen? zu unterstiitzen und ihnen als soziale Ressource zur Verfligung zu stehen.

Globale Zielsetzungen sind:
9 die Starkung der Selbstsicherheit und Lebenszufriedenheit

f die F°rderung von Lebenskompetenzen (Al ife sk
1 die Erweiterung von Handlungskompetenzen
1 der Erwerb von Lernstrategien
9 gesellschaftliche Teilhabe
Das Team im setzte sich 2016 aus der Projektleitung (14 Wo-

chenstunden), sowie drei Jugendarbeiterinnen (12, 14, 18 Wochenstunden) zusammen.

Der hatte 2016 an 4 Tagen/Woche gedffnet. In diesem Zeitraum

wurden 5.214 Besuche 3.715m & 1.499w) dokumentiert. Die Eir
t @ érfolgte freiwillig. In den Sommermonaten hatten wir i in Absprache mit den Férderge-

bern und den anderen Jugendzentren i vier Wochen geschlossen.

(70 Meg | Gabislé Gornitzer-GHafAbAgRT)
fur den Bereich Pravention

! Darunter werden (iber die Lebensspanne gewachsene personlichkeitsgebundene Selbstwahrnehmungen, emotionale Bewalti-

gungsstile, Handlungskompetenzen etc. verstanden, die den Einzelnen bei der Bewaltigung von kritischen Lebensereignissen

niitzen kann.

2Die Adrop in Listefi ist eine HdreinkommendeiBesucherinnéhikingena sich mibMamenj c h auf | i

Geschlecht, Alter und Nationalitat eintragen, missen aber nicht (=Niederschwelligkeit).
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Schwerpunkt unserer Arbeit im Jahr 2016 war die Férderung von Gesundheits- und Lebens-
kompetenzen um die Heranwachsenden in den verschiedenen Altersabschnitten zu unter-
st¢tzen und i hnen wertvolle Alife skitursessi-
ves Betreuungsangebot richtet sich an einzelne Personen, Gruppen und deren Lebensum-
feld und gliedert sich in drei Bereiche: Freizeit mit offenen und themenorientierten Angebo-
ten, unterstiitzendes Angebot sowie Einzel- und Gruppenberatungen in Krisensituationen
und Mediation.

Im Rahmen von Einzelberatungen erhielten die Kinder und Jugendlichen Unterstiitzung bei
der Lehrstellensuche sowie bei der Bewaltigung von schulischen Anforderungen. In den
Gruppenberatungen standen Gesprachsrunden zu aktuellen Fragestellungen sowie Kon-
fliktmediation im Mittelpunkt.

Die Highlights unserer jugend- und stadtteilbezogenen Aktivitaten werden in den monatlich
publizierten prasentiert. So ist gewahrleistet, dass auch EI-
tern/Angehorige, Stadtteilbewohner/innen oder andere an der Jugendarbeit im Stadtteil St.
Ruprecht interessierte Personen in die Aktivitaten des Jugendzentrums Einblick haben.

Neben den offenen freizeitpadagogischen Aktivitdten fanden im

regelmaRig angeleitete Aktivitaten in Projektform statt. Drei dieser Projekte waren®: AQu al i t y

in your |lifefi, ARessourcenorientiierte Biografiea

Immer wieder erlebt das Team des Youth Points St. Rup-

recht, dass Jugendliche mit ihrem Aussehen und ihrer inne- @ »
ren Befindlichkeit Uberhaupt nicht zufrieden sind. In Ge- L 5
sprachen erfahren wir, dass sie gerne ihren Kérper veran-

dern wirden, jedoch vielfach nicht ganz wissen, welchen /1\/
Weg sie zur Erreichung dieses Zieles einschlagen sollen.
Zudem erfahren wir als Betreuerinnen immer wieder Prob- VERDE !

lemstellungen im Umfeld Schule und Familie, die die Ju- _ = [ Apm

gendlichen belasten und sie oft nicht wissen, wie sie damit Ly

umgehen sollen. Folglich fuihlen sich die Jugendlichen im-

mer wieder down und haben keinen Ansatzpunkt, was sie tun kdnnen, um sich abzulenken
oder sich besser zu fuhlen.

Den Betreuerlnnen kam so die ldee, ein Projekt ins Leben zu rufen, welches sich mit Le-
bensqualitdt und Gesundheitsforderung befasst und den Jugendlichen eine Hilfestellung fur

3Auf der Website www.promente-kijufa.at unter Pravention/Youth Point/Projekte befinden sich zu allen Projekten
Projektbeschreibungen.

15



aktuelle brenzlige Lebenssituationen bietet.

In den Focus riickten Themen wie Erndhrung, Kérperbewusstsein, Kérperpflege, Beziehung
zu Gleichaltrigen, Stressvermeidung und Wichtigkeit v. Erholungsphasen, die den Jugendli-
chen anhand von spielerischen und kreativen Aufgabenstellungen nahergebracht wurden.
Die Teilnehmer sollten ein Bewusstsein dafiir entwickeln, welche Mdglichkeiten es gibt, mit
schwierigen Lebenssituationen zurechtzukommen und welche Rolle Einstellung, personliche
Fitness und ein soziales harmonisches Miteinander fur das eigene Wohlbefinden spielen.
Zum Thema fAAuseinandersetzung nmmitt tded m 0l rena |stcshsitec
Betreuerlnnen, dass sie mit den Besucherlnnen des Youth Points eine Erndhrungspyramide
kreieren wollten. Zuerst recherchierten wir mit den Teilnehmerinnen einige Fakten bzgl. der
Ern&hrungspyramide im Internet. Wir lasen, dass zu den Hauptmahlzeiten kohlenhydratrei-
che Nahrung wie Kartoffel, Brot und Teigwaren probiert werden sollten. Butter, Ole und be-
sonders SuRigkeiten befanden sich an der Spitze der Pyramide und sollten nicht zu exzessiv
konsumiert werden. Nach dem theoretischen Input sammelten wir eine Vielzahl an Verpa-
ckungsmaterialien, um unsere Pyramide aus Holzlatten bauen zu kénnen, die in der Auslage
des Youth Points ausgestellt wurde.

Eine spielerische Auseinandersetzung mit Lebensmitteln erméglichte das Milchtestspiel, bei
welchem die Jugendlichen unterschiedliche Milchsorten kennenlernen konnten. Nachdem
mit den Teilnehmerinnen unterschiedliche Milchsorten wie beispielsweise Sauer-, Kokos-,
Soja-, Halbfett- und Buttermilch eingekauft wurden, fillten die Betreuerlnnen einen Schluck
der Milchsorten in insgesamt 7 verschiedene Becher. Ziel des Spiels war es, anhand des
Geschmacks die unterschiedlichen Milchsorten richtig zuzuordnen.

Zur Gewabhrleistung des psychischen und physischen Wohlbefindens analysierten die Ju-
gendlichen mit Hilfe eines Online-Quiz ihre Sport-, Schlaf- und Kdérperhygienegewohnheiten
und konnten mit Hilfe der gefundenen Tipps, wertvolle Hinweise bekommen, wie sie positiv
auf ihren seelischen und korperlichen Zustand einwirken kénnen.

Eine Style-Beratung fir die Jugendliche wurde durch ihren Besuch im Friseursalon Hairlich
im Stadtteil St. Ruprecht ermdglicht. Die Jugendlichen bereiteten sich teilweise auf den Ter-
min vor und hatten Fotos eines ihrer Idole mit und baten, ob sie dieselbe Frisur bekommen
kénnten. Dieses Anliegen konnte vom Saloninhaber Manfred Weil3 erfiillt werden, der neben
einer Friseurberatung auch wertvolle Pflegetipps fir eine glanzende Haarstruktur gab. Im
Laufe der Styling-Session wurde eine kleine Fotodokumentation erstellt, die den Vorher-
Nachher-Effekt illustrieren sollte.

Foto 1: Erndhrungspyramide Foto 2: Milchtestspiel
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Foto 4: Styleberatung beim Coiffeur Hairlich
Fot o 3: Quiz zum Thema AWohl befindenhi

Neben gesundheitsorientierten Themen wurde der Focus auch auf die Kreativitat der Ju-

gendlichen gelegt, die immer wieder mit dem Anliegen in das Jugendzentrum kommen, mit

ihnen kinstlerisch aktiv zu werden.

Il m Rahmen des Kreativprojekts AlLebensgeschichten
versuchen, ihre ldentitat zu entdecken und diese kiinstlerisch auszudriicken.

Zentrale inhaltliche Schwerpunkte waren folgend
kaon i ch?fi und AWo ist mein Platz in der Gesell sc
mit Migrationshintergrund erfahren oftmals Ausgrenzung und kénnen sich immer wieder be-

nachteiligt oder als weniger wert empfinden. Oft sind sie auf der Suche nach ihren Starken

und ihrer Rolle in der Gesellschaft. Ressourcenorientierte Methoden der Biografiearbeit hel-

fen, den Jugendlichen dabei ihre eigene Biografie zu erfahren und diese zu reflektieren. Im

Zuge der Erforschung der eigenen Personlichkeit lernen sie auch, ihre Winsche fir die Zu-

kunft in Form einer Zukunftsbiografie zu entwickeln.

Wesentliche Lebenskompetenzen, die bei diesem Projekt gefordert wurden, waren eine diffe-

renzierte Selbstwahrnehmung mit personlichen Starken und Schwachen und Einflhlungs-

vermdégen in Bezug auf zwischenmenschliche Beziehungen.

Zudem stand auch Kommunikationskompetenz im Mittelpunkt, bei welcher der verbale und

nonverbale Ausdruck geférdert wurde.

Zur Forderung dieser Kompetenzen wurde Wert darauf gelegt, dass die Jugendlichen oft

miteinander beim Basteln und Werkeln in Kontakt kamen und so auch untereinander eine

offene zwischenmenschliche Beziehung pflegen konnten.

Der Zugang zur Biografie der Jugendlichen sollte Uber eine Stofflandkarte geschaffen wer-

den, die auf Schiirzen aufgebracht wurde und beim Kochen im Jugendzentrum oder in der

Familie getragen werden konnte. Dabei wurden die Herkunftslander der Besucherlnnen mit

ihren unterschiedlichen Brauchen und familidren Strukturen kennengelernt. Diese Schiirzen

wurden nach deren Fertigstellung auch in der Auslage des Jugendzentrums prasentiert.

Eine weitere Selbsterfahrung wurde bei der Kreation von Gipsmasken, in die sich die Umris-
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se des eigenen Gesichts einpragten, ermdglicht. Diese Masken konnten im Urzustand belas-
sen werden oder wurden von den Jugendlichen je nach innerer Befindlichkeit farbig gestaltet.
Da sehr viele Jugendliche auf die Flaggen ihrer Herkunftsléander stolz sind, konnten sie eige-
ne Flaggen gestalten, die sie mit Begriffen aus den Herkunftslandern versahen und ausdri-
cken, was ihnen die Flaggen bedeuten.

Foto 5: Schiirzen der Herkunftslander

Foto 7: Fertige internationale Schirzen Foto 8: Masken als fertiges Produkt

Da in den Medien immer wieder auf die problematischen Seiten der Nutzung von sozialen
Netzwerken, die auch in Zusammenhang mit Mobbing stehen, hingewiesen wird, entschied
sich das Team des Youth Point St. Ruprecht dieses Thema aufzugreifen und den Jugendli-
chen einen verantwortungsvollen Umgang mit beispielsweise Facebook beizubringen.

I m Rahmen dieses ASafer Internet Projekts
und Beratungszentrum St. Ruprecht zu einem sicheren Umgang mit digitalen Medien sensi-
bilisieren. Wir intendierten aufzuzeigen, welches Wissen fur die sichere Nutzung des Inter-
nets relevant ist und Kinder und Jugendliche mit praxisnahen Informationen und einfach um-
setzbaren Tipps zu versorgen. Leitende Zielsetzung sollte es sein, dass die jugendlichen
sich selbst und eventuell auch andere besser vor den lauernden Gefahren im Internet schiit-
zen konnen.

Entscheidende Lebenskompetenzen wie die verbale Ausdrucksfahigkeit und die sorgfaltige
Analyse von Problemfeldern sollten bei den diversen Aktivitaten geschult werden. Auch woll-
ten wir die Jugendlichen hinsichtlich ihrer Rechte im World Wide Web aufklaren und sie fur
Gefahrenquellen im Kontext mit den neuen Medien sensibilisieren. Eventuell kénnen die ge-

wo |
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wonnen Erkenntnisse auch dazu beitragen, dass sich der eine oder andere auch gegen
Mobbing stark macht.

Im Frahjahr 2017 wurde fir jeden Monat ein thematischer Schwerpunkt ausgewahlt, um sich
dem Thema ASafer | nt eurdeenit den Jugendlicheh kie Fake-Acc&unt
auf Facebook angelegt, der dazu diente, die Tools durchzuschauen und die Mdéglichkeiten
der Profilerstellung zu erkennen.

Ein anderes Thema widmete sich der Veroffentlichung von Bildmaterial auf Facebook. Dazu
wurden zuerst mit den jugendlichen Bilder im Stadtteil St. Ruprecht gemacht, die anschlie-
Rend mit Bildbearbeitung vollig modifiziert wurden. Einige Jugendliche waren Uberhaupt nicht
wiederzuerkennen, da mittels Bildbearbeitung das Aussehen bis zur Unkenntlichkeit veran-
dert werden konnte. Besonders diskutierten wir die Problematik von Veroffentlichung von
Partyfotos oder Fotos, die zu freizligig gehalten sind. Beispielsweise kénnten dies Arbeitge-
ber als Anlass nehmen, Mitarbeiterinnen nicht einzustellen.

Eine Intensivierung erfuhr das Thema Umgang mit Bildern, als wir mit den Jugendlichen ge-
meinsam visuelle Materialien hinsichtlich ihrer Tauglichkeit bzgl. des Internets auswabhlten. In
selbstgemachten Comics wurde zum Ausdruck gebracht, welche Inhalte im Internet nicht
angesehen werden soll en. Besonders Themen
gendlichen als anstol3erregend. Eine anschlieRende Reflexion Uber die kiinstlerischen Dar-
bietungen regte eine konstruktive Diskussion an.

Foto 9: Einrichtung eines Fake-Accounts

Foto 10: Bildbearbeitung

Foto 11: Selektion von Bildern

Foto 12: Comics gegen Gewalt/krieg im Internet

w
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Die stadtteilbezogenen Aktivitaten beziehen sich auf Aktionen im Stadtteil St. Ruprecht. Drei
dieser StadtteiUnaslktri gyreemy twadrcéhre:s & |AHaznedrwe rakne nd eirnm
°f fent !l i cundAMNaRcahubnaiir schli&f espel ®gekesch®°ns f¢r die

Sobald eswarme r  wi r d, Erkwolumgsgebibtebsi deASattnitz im Stadtteil St. Ruprecht" ,
welches sich wenige Gehminuten vom Jugendzentrum befindet, zu einem beliebten Bade- &
Grillplatz fur "Grof3" und "Klein": Die Jugendlichen fiihlen sich dort besonders wohl, weil sich
dort wenige Erwachsene und viele Kinder aufhalten und auch ein gewisser Gerauschpegel
toleriert wird. Besondere Beliebtheit erfreuen sich die Grillplatze, die leider relativ desolat und
trist wirken.

Unser Anliegen war es, die Jugendlichen zu motivieren ihr Platzerl bunter und einladender
Zu gestalten, um ihnen so einen groReren Erlebniswert zu sichern. Zwei Jugendliche
schnappten sich gleich unseren Fotoapparat und begleiteten eine Jugendbetreuerin, um Fo-
tos vom Areal zu schiel3en, das neu gestaltet werden kénnte.

Bei der Besichtigung fiel den Jugendlichen auf, dass Banke und Tische eine Auffrischung
brauchen kénnten. Entscheidend war auch die Kontaktaufnahme mit dem Stadtgartenamt,
um unsere Gestaltungsoptionen auszuloten.

Wichtig dabei war uns, dass die Jugendlichen selbst initiativ werden und sich mit Ideen bei
der Neugestaltung einbringen. Sie selektierten selbst die Motive aus, die sie neu gestalten
wollten und Uberlegten sich neue farbliche Gestaltungsmdéglichkeiten.

Die Badehutte wollten alle farblich neu in Szene setzen, Tisch und Banke sollten neu lackiert
und mit Spriichen versehen werden.

Die Jugendlichen starteten mit der Bemalung von einigen Banken und Tischen, z.B. wiinsch-
ten sich Angler eine eigene Anglerbank und Jugendliche machten sich fur eine Chillbank
stark. Auch kam von einigen Erholungssuchenden der Wunsch, auf dem Tisch ein Schach-
brett aufzuzeichnen. Im Jugendzentrum wurde ein Krauterbeet aus Holzplatten zusammen-
gebaut und bunt gestaltet. AnschlieRend wurde dieses Beet zur Sattnitz gebracht, wo es in
der Nahe der Grillplatze aufgestellt wurde. Dieser Krautergarten sollte ein entsprechendes
Ambiente fur gelungene Grillnachmittag am Sattnitzstrand schaffen.

Die Offentlichkeit wurde durch eine Fotoreportage, die in Geschaften im Stadtteil und im Ju-
gendzentrum aufgehangt worden ist, auf dem Laufenden gehalten und sie wurde eingeladen,
mit unseren Besucherinnen zu werkeln.

Nach der Neugestaltung des Sattnitzareals Uberlegten wir mit den Besucherlnnen, wie wir
unser Kunstwerk einer breiteren Offentlichkeit prasentieren konnten. Wir wurden uns einig,
dass wir beabsichtigen ein Grillfest, zu welchem wir Bewohnerlnnen, Jugendliche und Politi-
kerlnnen der Stadt Klagenfurt einladen wollten, zu veranstalten. Ein Beitrag zu unseren Satt-
nitzaktivitaten sollten in der Klagenfurter dokumentiert werden.

e

Foto 13: Beetgestaltung Foto 14: Schabrett auf Tisch
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Foto 16: FuRballevent an der Sattnitz

Foto 17: Anglerbank
Foto 18: Neugestaltung des WC-Haus

Gemeinsam mit den Besucherlnnen des Jugend- und Beratungszentrums Youth Point St.
Ruprecht und Schilerinnen des fiinf Gehminuten entfernten BG/BRG Mdgssingerstralie ha-
ben wirimJuni201 6 auf der Wiese vor unserem Youth Poi
Das gemeinsame Arbeiten mit Altmaterialien (Holzpaletten) und der Umgang mit den ver-
schiedensten Werkzeugen und elektrischen Maschinen (Stichsdge, Bohrmaschine, Schleif-
maschine € ) s tina\fodiergrund.

Den jungen Frauen und Mannern wurde durch den ressourcenfreundlichen Umgang mit ver-
schiedenen Altmaterialien eine neue Perspektive geboten, die es den Jugendlichen ermog-
licht, Dinge neu zu gestalten und mit Gitern wertschatzend umzugehen.

Der freiwillige Zugang zu den handwerklichen Tatigkeiten und die Ungezwungenheit einfach
etwas ohne Leistungsdruck ausprobieren zu kénnen waren fir die Teilnehmenden beson-
ders wichtig. Da die meisten der jungen Frauen und Manner keine Erfahrung im Umgang mit
Handwerkszeugen und Maschinen haben, boten ihnen die freiwillige Basis der Teilhabe ei-
nen geschutzten Rahmen, um ihre handwerklichen Fertigkeiten zu erkunden. Auch die Pas-
santinnen und Nachbarlnnen der Umgebung konnten sich beteiligen.

Leitende Zielsetzung war es, den Teilnehmenden die Unsicherheit vor handwerklichen Tatig-
keiten zu nehmen und ihre neu gewonnenen handwerklichen Erkenntnisse auch in Alltagssi-
tuationen einzusetzen.

Zudem war es entscheidend, dass der Selbstwert der Jugendlichen durch das Schaffen ei-
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nes eigenen Werkstlickes gesteigert wird.

An mehreren Offnungstagen des Youth Points wurden von den Materialien, ein Arbeitstisch
und die ganzen Werkzeuge vorbereitet. Die Schilerinnen des BG/BRG Mdssingerstralie
zwischen 10 und 16 Jahren wurden zu diesen Terminen eingeladen, um sich zu beteiligen.
Wir begannen mit dem Bau der Mobel, auch Nachbarn oder Besucherinnen der Billafiliale
konnten, wenn sie Lust hatten, mithelfen. AbschlieRend wurden die Paletten farblich gelun-
gen in Szene gesetzt.

Foto 19: Zusammensetzen
der Paletten

Foto 20: Schleifen der
Paletten

Im vergangenen Jahr 2016 versuchten wir wieder mit unseren liebgewonnenen Stadtteilbe-
wohnerlnnen in Kontakt zu treten und ihnen fur die Unterstlitzung fur unserer Jugendprojekt
zu danken. Erinnert werden soll beispielsweise an den Friseursalon Hairlich, der unseren
Besucherlnnen praktische Stylingtipps offerierte und mehreren Jugendlichen ein gratis Sty-
ling zukommen liel3. Zum Valentinstag wurde uns von Blumen Christa ein blumiges Prasent
fur unser Jugendzentrum mitgegeben. Mit den Jugendlichen entschieden wir, die Geschéfts-
treibenden zu Anlassen, wie beispielsweise Ostern, zum Tag der Freundschaft am 30. Juni
oder zu Weihnachten zu besuchen, um ihnen mit kleinen selbstgemachten Aufmerksamkei-
ten unsere Wertschatzung ihnen gegentber zu bezeugen.

Zudem wollten wir die Stadtteilbewohnerinnen auch zu uns in den Youth Point holen und so
l uden wir Stadtteil bewohnerl nnen ei n, bei uns z
so konnten einige weibliche Bewohner gewonnen werden, um mit uns zu kochen. Zu Weih-
nachten kooperierten wir mit dem Hort in St. Ruprecht, schmickten den Christbaum gegen-
Uber der Wiese vor dem Jugendzentrum und luden nach dem Weihnachtssingen zu einem
gemitlichen Umtrunk im Jugendzentrum ein.

Zielsetzung war, den Kontakt mit dem Stadtteil aufrecht zu erhalten, mdgliche kleine Koope-
rationen zu knupfen und das Jugendzentrum als Ort des Miteinanders zu prasentieren.

Foto 22: Ostereier zum Osterfest Foto 23: Spr¢che und Leckeres zum AT
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Fot o A24: t A i defdinsamKockef Foto 25: Christbaumaufputz im Stadtteil

Die stadtteiliibergreifenden Aktivitdten beziehen sich auf Aktionen gemeinsam mit Organisa-

tionen fur Kinder und Jugendliche.Dreidi eser stadtteil ¢bergreifenden
terschuleni uARer Youth Point bei der Net zwer kver anst
undATreffen der Jugendeinri.chtung beim Come Toget

Bei den M¢tterschulen handelt es sich um die er ¢
die auf die Rolle der Frau im Sicherheitsbereich fokussiert und 2008 von Edith Schlaffer ins

Leben gerufen wurde. Da im Jugend- und Beratungszentrum Youth-Point St. Ruprecht in

Klagenfurt die Mehrheit der Besucherinnen einen Migrationshintergrund (90 %) aufweist,

intendierten wir eine Aktion zu starten, Radikalisierung von Jugendlichen vorzubeugen. Ak-

tuell erhalt das Thema eine brisante Dimension, da die Gefahr der Radikalisierung durch

beispielweise Ruckkehrer aus Kriegsgebieten in Syrien und Propagandakampagnen von
terroristischen Vereinigungen via Internet steigt.

Zielgruppe waren Mutter mit Migrationshintergrund aus den verschiedensten Kulturen, deren
Kinder das Jugend- und Beratungszentrum Youth-Point St. Ruprecht besuchen, Mitter aus
dem Stadtteil sowie Mutter aus den Projekten von Kooperationspartnern des Jugendzent-
rums (ASPIS und Projektgruppe Frauen).

Zi el der AM¢t t er s dedmnuderemKindenRadikalsisrungsiendenkép teigen,

zum Thema ARadi kalisierungfi zu arbeiten. So soll
tiber Angste, Sorgen und Erfahrungen auszutauschen und lernen, kompetent auf die ersten

Anzeichen von Radikalisierung zu reagieren. Mutter sind aufgrund ihrer emotionalen Nahe

zu den Familienmitgliedern das AHerzdAd der Famil.
zu ihren Kindern.

Wichtig war uns, den Muttern Hilfestellung zu geben, um Radikalisierungstendenzen zu er-
kennen. Das Selbstvertrauen der Mutter soll gestarkt werden, wenn in ihrer Familie Proble-

me mit radikalem Gedankengut und Verhaltensweisen auftreten.

Zudem lernten die Mitter ein differenziertes und reflektiertes Bild ihrer Selbst zu entwickeln,
eigene Starken und Schwachen kennen zu lernen, sich ihrer Winsche, Bedurfnisse und Be-

23



findlichkeiten bewusst zu werden und zu lernen, diese zu auf3ern.

Das Einfihlungsvermégen und die Selbstwahrnehmung wurden gestarkt. Das ist eine wichti-
ge Voraussetzung flr zwischenmenschliche Beziehungen und Kommunikation, positiver
Selbstwert und Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten.

Zudem sollten Meinungen, Winsche, Bedurfnisse und Beflrchtungen geauf3ert werden und
keine Scheu davor bestehen, um Rat und Hilfe zu fragen. Die Erfahrungen der Miitter sollten
mit den im Workshop erhaltenen Informationen reflektiert und unter Anleitung weitere Lo-
sungsanséatze entwickeln werden.

Das Projekt umfasste den Zeitraum von Oktober bis Dezember 2016. Insgesamt fanden 10

Treffen, jeweils samstags, im Jugend- und Beratungszentrum statt. Der methodische Zugang

zum Themenkomplex ARadikalisierungi wurde mit D
rungen, Fallstudien, Gesprachsrunden und audiovisuellem Material ermdéglicht.

Evaluiert wurde das Projekt durch die von den Mittern ausgefillten Profilbdgen und durch
wochentlich verfasste Kurzberichte bzgl. Arbeitsmaterial und den Gesprachsrunden, die zum
Projekt AFrauen ohne Grenzenfi weitergeleitet wur
dieKur zberichte wurden von AFrauen ohne Grenzeni a

Foto 26: Treffen der Mittergruppe Foto 27: Workshop mit den Mittern

Foto 28: Zertifikatsubergabe
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Um sich mit anderen Institutionen aus dem Bereich der offenen Jugendarbeit austauschen
zu konnen, fand im April 2016 ein regionales Vernetzungstreffen in den Raumlichkeiten des
Jugendzentrums Don Bosco statt. Diese s Tr ef fen stand unter dem Tit

schulischen Jugendarbeit zur I ntegrationo. I m Z¢
von so genanrPrtaecn i AGwdo-dBas sirsl priaktidche Matigkeiten, mit denen
Inklusion-Integration geli ngt . E iPracticA-doodl | 6 des Jugendzentrur

spielsweise ein stattgefundenes Fest der Begegnung, um unterschiedliche Kulturen kennen

lernen zu durfen.

I m Rahmen dieses Netzwerktreffens wurde das Worl
stal t et , bei wel chem der Youth Point das selbst g
sentierte, welches zur Aufgabe hat, das Gefélle unterschiedlicher sozialer Schichten kennen

zu lernen und nachzuspiren.

Dieses von uns durchgefiihrte Spiel gliederte sich in 3 Phasen:

+ Sensibilisierungsphase: Die Teilnehmerinnen zogen ein Kartchen mit einer zugeteil-
ten Rolle, in die sie sich hineinversetzen mussten. Dazu wurden Fragen an die Teil-
nehmerlnnen adressiert, die es ihnen mdglich machen sollten, sich in die neue Rolle
hineinzudenken (Bezug auf Umfeld und Herkunft).

+ In der eigentlichen Spielphase mussten die Teilnehmenden auf die vom Moderator
gestellten Fragen reagieren, die mit ja i ein Schritt vorwérts T oder nein 1 die Spielfi-
gur bleibt auf ihrem Feld stehen I beantwortet wurden. Immer wieder wurden auch
Fragen nach dem personlichen Empfinden gestellt.

+ In der Reflexionsphase wurden die Rollen offengelegt und die Rahmenbedingungen
diskutiert, die Menschen in Extremsituationen fur radikale Ideen empfanglich machen.

Die Teilnehmerinnen waren Uber die Wirkung des Spiels sehr Uberrascht, da beim Zurlck-
bleiben einer Spielfigur eine Identifikation mit der isolierten Position stattfand. Einige State-

ments der Teilnehmerinnen waren folgende:

AEs war ei n eErfahruhgesinreasesna kommett andere Rolle als im normalen Le-
ben einzunehmen. i

Alch konnte mit mei ner Roll e nachempfinden, was
Zzu stehen und nicht an dem Leben der anderen tei

ANun k amirmut vorstellen, welches Potential Heilsversprechungen auf Menschen aus-
isben k°nnen, die nichts mehr zu verlieren haben.
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Foto 29: Unser Spiel Take a step forward Foto 30: Infostand des Youth Points beim World Cafe

Im Juni 2016 veranstalteten die Jugendeinrichtungen der Stadt Klagenfurt im Schillerpark
das alljahrliche Come together. Alle Jugendeinrichtungen prasentierten ihre kreativen und
sportlichen Angebote, um die Jugendlichen auf ihr pddagogisches Wirken aufmerksam zu
machen.

Neben Wirsteln, Graffiti-Workshop und TischfuRball-Sessions, die von anderen Jugendein-
richtungen betreut wurden, prasentierte der Youth Point St. Ruprecht eine Reihe an Ge-
schicklichkeitsspielen. Ein Spiel hie3 Schatzfischen, bei dem aus einem Kreis ein Kegel ent-
fernt werden musste, indem ein Mitspieler auf ein Seil gebunden wurde, welches von den
anderen Mitspielern gehalten wurde. Der am Seil Festgebundene musste versuchen, den
Kegel aus dem Kreis zu entfernen, wéhrend die anderen Mitspielerinnen das Seil straff
spannten und sich auBerhalb des Kreises hin und her bewegten.

Das Geschicklichkeitsspiel ALauf mit dem Tenni

nation, denn es musste ein Tennisball, welcher auf einem Ring liegt und an dessen Enden
Schnire befestigt sind, von den Mitspieler durch einen Hindernisparcours befordert werden.
Unsere Spielstationen erfreuten sich reger Beliebtheit und verlangten von den Jugendlichen
einiges an Koordinationsgeschick ab.

Foto 31: voller Kérpereinsatz beim Schatzfischen Foto 32: Lauf mit dem Tennisball
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Fer das Jahr 2017 wollten wir die Themen ALeben
unseres Betreuungsangebots riicken. Damit intendieren wir, dass die Jugendlichen ihre
sportlichen/kreativen Hobbys, ihren familiaren Background und ihre Einstellungen zu diver-

sen jugendspezifischen Themen reflektieren beginnen. Geplant ist, dass Jugendliche sich

mit ihrer Lebenswelt intensiv auseinandersetzen und charakterisieren kénnen, was ihre Ju-

gendkultur kennzeichnet und durch welche Elemente sie gepragt ist.

Ihre Kreativitat sollen die Jugendlichen bei Bastelsessions im Youth Point ausleben konnen,
die auch eine Verschonerung des Youth Point nach ihren Wiinschen inkludieren soll.

Des Weiteren ist in Hinblick auf die Stadtteilarbeit intendiert, durch selbst kreierte Geschenke
den Stadtteilbewohnerinnen die Funktion des Jugendzentrums in Erinnerung zu rufen.

Das Jugend- und Beratungszentrum wird aus Mitteln der Landeshauptstadt Klagenfurt
gefordert. :

Klagenfurt am Wérthersee

Die Landeshauptstadt

Eine weitere finanzielle Zuwendung erfolgt Uber die Basisforderung vom Landesjugendreferat Karnten.

LAND ' o KARNTEN

Jugendreferat

(7o Wiatg | Gabielé Gornitzer-GHarabaghir)
Projektleitung Youth Point

Youth Point St. Ruprecht

St. Ruprechter Stral3e 49, 9020 Klagenfurt
Tel./Fax: 0463/ 31 90 84

e-mail: youthpoint@promente-kijufa.at
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Friherkennung von Entwicklungs- und/oder psychischen Stérungen
Umfassende diagnostische Abklarung

Entlastung/Beratung

Einleitung von Behandlungsmalnahmen

Symptomreduktion

Aktivierung/Starkung von Ressourcen

Forderung/Erhéhung der Lebensqualitat

Integration (sozial , schulisch, beruflich, &)
Zusammenarbeit mit anderen Helfersystemen
Sensibilisierung/Aufklarung der Offentlichkeit

Qualitatssicherung

NUHWNWUWWWWWWWN

Das Aufgabengebiet des Fachbereichs Ambulanz umfasst die interdisziplinare, gemeindena-
he, diagnostische wie auch therapeutische Versorgung von Kindern, Jugendlichen und deren
Eltern/Angehdrigen in allen relevanten Entwicklungsbereichen.

Personal:
Als neue Mitarbeiterinnen dirfen wir Frau Mag. Nicole Bernhard als Klinische- und Gesund-
heitspsychologin und Frau Mag. Karin Rucker als Ergotherapeutin begrif3en.

Offentlichkeitsarbeit:

Frau MMag. Tanja Baumgartner stellte am 14. Jan-
uar an der Schule fir Sozialberufe der Caritas in
Klagenfurt und Frau Mag. Tanja Bleis am 15. April
an der Padagogischen Hochschule Klagenfurt im
Lehrgang zur Erweiterung der beruflichen Hand-
l ungs kompet en z eAmbulatbiiee und Mi
deren umfassendes Angeb ot sspekt r umif
Oktober referierte Frau Bleis an der FH Klagenfurt
im Lehrgang Disability and Diversity Studies Uber

25.
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AKritische Taxonomien in den Ambul atorienf sowie
Hochschule Klagenfurt im Rahmen des Hochschullehrgangs fiir Freizeitpadagogik uber

Apsychi schegenBErKindesnkdnJugendal terf.

flir den Bereich Ambulanz
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Inanspruchnahme Kinder/Jugendliche

Anfragen/Erstkontaktprotokolle

gesamt 381
Zuweisungen *beziehen sich auf die Erstkontaktprotokolle

Neurologie und Psychiatrie des Kindes- und Jugendalters und LKH Klagenfurt 22
Angehdrige/Bekannte/Freunde 13
Jugendamt 24
ni edergel assene Kooperantlnnen ( rztln|l6
Einrichtungen von pm: kijufa GmbH 15
weitere psychosoziale Einrichtungen 27
Selbstzuweisung/Selbstmelder 113
Kindergarten 35
Schule/SPZ/Schulpsychologie 111
sonstige *Amts- und Jugendfirsorgearztinnen & Medien 5
gesamt 381
Erstgesprache *der eingelangten Erstkontaktprotokolle aus den Jahren 2015 und 2016
Psychologie 267
Medizin 40
gesamt 307
Einzugsgebiete *beziehen sich auf die Erstgespréache

Klagenfurt 1
Klagenfurt Land 3
St. Veit/Glan 2
Volkermarkt 97
Wolfsberg 204
gesamt 381
Non-Drop-In *der eingelangten Erstkontaktprotokolle aus den Jahren 2015 und 2016
gesamt 70
Charakterisierung Kinder/Jugendliche *beziehen sich auf die Erstgespréche

Alter *Kategorisierung nach Dreher & Dreher

Frihe Kindheit: 0,007 5,11 73
Mittlere Kindheit: 6,007 11,11 189
Jugendalter: 12,007 17,11 45
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M Friihe Kindheit

Jugendalter

W Mittlere Kindheit

Geschlechterverteilung

mannlich 197
weiblich 110
Wohnsituation/Familiensituation

Eltern 195
alleinerziehender Elternteil 50
Patchworkfamilie 41
Betreuung bei Verwandten 3
Pflegeeltern 9
Betreutes Wohnen 1
Institutionelle Erziehung 7
eigene Wohnung 1
Schulische Bildung bei Eintritt/Ausbildungsstatus

Betreuung zu Hause 13
Kindergarten, Krabbelstube, Tagesmutter 79
Vorschule 9
Volksschule 126
Hauptschule 2
Neue Mittelschule 53
Sonderschule 1
AHS Unterstufe 4
AHS Oberstufe/BHS/BMS 4
Einrichtungen von pm: kijufa GmbH (Saluto, Impuls) 7
Lehre/Berufsschule 5
andere Qualifizierungsmaflinahmen/Kurse 3
arbeitssuchend 1
Interventionen (Kinder/Jugendliche)

Klinisch-psychologische Behandlung & Psychotherapie 10
Ergotherapie 26
Lese- und/oder Rechtschreibtherapie 22
Dyskalkulietherapie 6
Sprachheilpadagogische Behandlung 9
Pharmakotherapie 18
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Interdisziplindre Gruppeninterventionen: Wirbelwind, Konzentrix, Plappergei, Ras-
selbande, sozial-emotionales Kompetenztraining, Fein- und Grafomotorik, Schau &

Bau, Psychomotorik und sprachheilpadagogische Behandlung 71
H Klinisch-psychologische
Behandlung & Psychotherapie
B Ergotherapie
M Lese- und/oder
Rechtschreibtherapie
" Dyskalkulietherapie
B Sprachheilpadagogische
Behandlung
B Pharmakotherapie
Interdisziplinare
Gruppeninterventionen
Beratungen (Kinder/Jugendliche)
Klinische Psychologie 40
Ergotherapie 3
Padagogik 26
m Klinische
Psychologie
M Ergotherapie
m P3adagogik
Inanspruchnahme Kinder/Jugendliche
Anfragen/Erstkontaktprotokolle
gesamt 522
Zuweisungen *beziehen sich auf die Erstkontaktprotokolle
Neurologie und Psychiatrie des Kindes- und Jugendalters und LKH Klagenfurt 15
Angehdrige/Bekannte/Freunde 25
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Jugendamt 51
ni edergel assene Kooperantlnnen ( rztl n83
Einrichtungen von pmkijufa GmbH 19
weitere psychosoziale Einrichtungen 12
Selbstzuweisung/Selbstmelder 148
Kindergarten 60
Schule/SPZ/Schulpsychologie 108
sonstige *Medien 1
gesamt 522
Erstgesprache *der eingelangten Erstkontaktprotokolle aus den Jahren 2015 und 2016
Psychologie 440
Medizin 7
gesamt 447
Einzugsgebiete *beziehen sich auf die Erstgesprache

Feldkirchen 23
Klagenfurt 118
Klagenfurt Land 76
Spittal/Drau 6
St. Veit/Glan 204
Villach 3
Villach Land 7
Volkermarkt 4
Wolfsberg 6
gesamt 447
Non-Drop-In *der eingelangten Erstkontaktprotokolle aus den Jahren 2015 und 2016
gesamt 71
Charakterisierung Kinder/Jugendlichen *beziehen sich auf die Erstgesprache

Alter *Kategorisierung nach Dreher & Dreher

Frihe Kindheit: 0,007 5,11 125
Mittlere Kindheit: 6,007 11,11 246
Jugendalter: 12,007 17,11 76

M Friihe Kindheit

W Mittlere Kindheit

Jugendalter
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Geschlechterverteilung

mannlich 287
weiblich 160
Wohnsituation/Familiensituation

Eltern 257
alleinerziehender Elternteil 99
Patchworkfamilie 67
Betreuung bei Verwandten 5
Pflege- und Adoptiveltern 1
Betreutes Wohnen 3
Institutionelle Erziehung 15
eigene Wohnung 0
Schulische Bildung bei Eintritt/Ausbildungsstatus

Betreuung zu Hause 20
Kindergarten, Krabbelstube, Tagesmutter 125
Vorschule 20
Volksschule 185
Hauptschule 12
Neue Mittelschule 43
Sonderschule 2
Polytechnischer Lehrgang 2
AHS Unterstufe 17
AHS Oberstufe/BHS/BMS 8
Einrichtungen von pm: kijufa GmbH (Saluto, Impuls) 2
Lehre/Berufsschule 2
andere QualifizierungsmalRnahmen/Kurse 7
arbeitssuchend 1
sonstiges 1
Interventionen (Kinder/Jugendliche)

Klinisch-psychologische Behandlung & Psychotherapie 24
Ergotherapie 62
Lese- und/oder Rechtschreibtherapie 20
Dyskalkulietherapie 10
Sprachheilpadagogische Behandlung 9
Pharmakotherapie 13
Interdisziplindre Gruppeninterventionen: Wirbelwind, Plappergei, sozial-emotionales
Kompetenztraining, DaZ, sprachheilpadagogische Behandlung, Fein- und Grafomo-
torik und Familienstarkungsprogramm "Strengthening Families" 111
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H Klinisch-psychologische
Behandlung & Psychotherapie

B Ergotherapie

M Lese- und/oder
Rechtschreibtherapie

" Dyskalkulietherapie

B Sprachheilpadagogische
Behandlung

B Pharmakotherapie

1 Interdisziplinare
Gruppeninterventionen

Beratungen (Kinder/Jugendliche)

Klinische Psychologie/Psychotherapie 19
Ergotherapie 2
Padagogik 27
m Klinische
Psychologie/
Psychotherapie

M Ergotherapie

1 P3adagogik

Im Folgenden werden die gesteliten Diagnosen nach MUAX (Multiaxiales Klassifika-
tionsschema; Remschmidt et al., 2006) abgebildet. In den Analysen wurden jene Klientinnen
beriicksichtigt, bei welchen 2016 im Rahmen des Erstgesprachs eine Kklinisch-
psychologische und/oder medizinische Diagnostik erfolgt ist. Ein Klient/eine Klientin kann auf
den Achsen |, Il, IV und V mehrere Diagnosen aufweisen.

Achse I: Klinisch-psychiatrisches Syndrom
F90-F98 Verhaltens- und emotionale Stérungen mit Beginn in der Kindheit und Ju-
gend (z.B. Hyperkinetische Stdrungen, Stoérungen des Sozialverhaltens, Enuresis):
n=238
F40-F48 Neurotische, Belastungs- und somatoforme Stérungen (z.B. Anpas-
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sungsstérungen, Posttraumatische Belastungsstérungen, Akute Belas-
tungsreaktionen): n=33
Sonstige Diaghosen (z.B. Psychische- und Verhaltensstérungen durch psychotrope
Substanzen, affektive Stérungen, Personlichkeits- und
Verhaltensstérungen, tiefgreifende Entwicklungsstérungen):
n=25

W F90-F98

W FA0-F48

m sonstige
Diagnosen

Achse II: Entwicklungsstérungen
F80 Umschriebene Entwicklungsstdérungen des Sprechens und der Sprache (z.B.
Artikulationsstdrungen, Expressive und Rezeptive Sprachstérungen): n=164
F81 Umschriebene Entwicklungsstérungen schulischer Fertigkeiten (z.B. Lese-
und Rechtschreibstdrungen, Rechenstdorungen): n=120
F82 Umschriebene Entwicklungsstérungen der motorischen Funktionen (z.B. Gro-
bmotorik, Fein- und Grafomotorik): n=43

B F80

mF81

82

Achse llI: Intelligenzniveau
M1-M2 (Weit-)Uberdurchschnittliche intellektuelle Leistungsfahigkeit: n=30

M3 Durchschnittliche intellektuelle Leistungsfahigkeit: n=373

M4 Unterdurchschnittliche intellektuelle Leistungsfahigkeit: n=111
F70-F79 Intelligenzminderung: n=49

M9 Intellektuelle Leistungsfahigkeit nicht einschatzbar: n=31
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mM1-M2

mM3

M4

F70-F79

u M9

Achse IV: Korperliche Symptomatik (die Darstellungen beziehen sich ausschlief3lich auf
die haufigsten Diagnosen bzw. Diagnosegruppen)
PO7 Stérungen im Zusammenhang mit kurzer Schwangerschaftsdauer und nie-
drigem Geburtsgewicht: n=36
EO03-E90 Endokrine-, Erndhrungs- und Stoffwechselkrankheiten: n=35
H15-H93 Krankheiten des Auges und der Augenanhangsgebilde sowie Krankheiten
des Ohres und des Warzenfortsatzes: n=23
GO04-G81 Krankheiten des Nervensystems: n=22
R10-R94 Symptome und abnorme Klinische und Laborbefunde, nicht anderorts klassi-

fiziert: n=22
Q02-Q99 Angeborene Fehlbildungen, Deformitaten und Chromosomenanomalien:
n=17

Achse V: Psychosoziale Belastungsfaktoren

MO0 Keine psychsozialen Belastungsfaktoren: n=241

M1 Abnorme intrafamilidre Beziehungen (z.B. Disharmonien in der Familie
zwischen Erwachsenen): n=68

M2 Psychische Stérungen, abweichendes Verhalten oder kognitive/physische

Beeintrachtigungen in der Familie (z.B. Psychiatrische Erkrankung eines
Elternteils): n=133

M3 Inadaquate, verzerrte intrafamiliare Kommunikation (z.B. Unangebrachtes
Zurlckhalten familiarer Schlusselinformationen): n=14

M4 Abnorme Erziehungsbedingungen (z.B. Unzureichende elterliche Aufsicht
und Steuerung): n=121

M5 Abnorme unmittelbare Umgebung (z.B. Abweichende Elternsituation):
n=278

M6 Akute, belastende Lebensereignisse (z.B. Verlust einer liebevollen Bezi-
ehung): n=23

M7 Gesellschaftliche Belastungsfaktoren (z.B. Migration): n=44

M8 Chronische, zwischenmenschliche Belastungen in Zusammenhang mit
Schule oder Arbeit (z.B. Allgemeine Unruhe in der Schule bzw. Arbeitssitua-
tion): n=9

M9 Belastende Lebensereignisse oder Situationen infolge von

Verhaltensstérungen oder Behinderungen des Kindes (z.B. Institutionelle
Erziehung): n=4
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= MO0
mM1
M2
mM3
mM4
M5
M6
M7
M8
M9
Achse VI: Globale Beurteilung der psychosozialen Anpassung
0 Herausragende oder gute Funktionen in allen psychosozialen Bereichen:
n=36
1-2 MaRige Funktion bis leichte Beeintrachtigung der psychosozialen Anpas-
sung: n=362
3-4 MafRige bis ernsthafte psychosoziale Beeintréachtigung: n=214
5 Ernsthafte und durchgangige Beeintrachtigung der psychosozialen Anpas-
sung: n=8
6-8 Schwere bis tiefe und durchgangige psychosoziale Beeintrachtigung: n=4
9 Nicht zutreffend / nicht einschéatzbar: n=5

3 Qualitatssicherung und -entwicklung: Differenzierte Erhebungen bei Kindern und Ju-
gendlichen mit externalisierenden Storungen i Aufzeigen von Behandlungspfaden

3 Verdtffentlichung von Ratgebern: Forderung von Rechenfertigkeiten sowie fur Pada-
goglnnen Hyperaktives, oppositionelles und aggressives Problemverhalten

3 Mehr ¥ffentlichkeitsarbeit (Printmedien, &)

ﬁag“ Tanja Bleis
" Projektleitung Mini-Ambulatorium Wolfsberg

J
Projektleitung Mini-Ambufatorium St. Veit/Glan
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Mini-Ambulatorium St. Veit/Glan
GrabenstralRe 10, 9300 St. Veit/Glan

Tel.: 04212 / 36 950, Fax: 04212 / 36 950 305
e-mail: miniamb-stveit@promente-kijufa.at

Mini-Ambulatorium Wolfsberg

Sporergasse 12/14, 9400 Wolfsberg

Tel.: 04352/ 37 700, Fax: 04352 / 37 700 407
e-mail: miniamb-wolfsberg@promente-kijufa.at

Aulenstelle Klagenfurt
Villacher Stral’e 161, 9020 Klagenfurt

AulRenstelle Volkermarkt
2.-Mai-StralRe 10, 9100 Volkermarkt
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Das grundlegende Ziel der Krisenintervention besteht darin, Kinder und Jugendliche (vom 4.
Lebensjahr bis zur Volljahrigkeit) und deren Familiensystem, die sich in einer akuten Krise
befinden, rasche und mdéglichst unburokratische Hilfe und Unterstiitzung anzubieten und

zwar rund um die Uhr. So k°nnen sich Hi lhfnesuchen

den Abend- und Nachtstunden an unsere Einrichtung wenden und rasche Hilfe erfahren.

Diese Arasche HilfefA impliziert einen muglichst

gang und dies bedeutet, dass sich die Kinder und Jugendlichen unser Angebot an Hilfe je-
derzeit auch direkt T ohne Einschaltung von Behorden i in Anspruch nehmen kénnen.

In den meisten Fallen erfolgt jedoch die Kontaktaufnahme durch die Sozialarbeiterinnen der
Jugendamter, die Eltern oder sonstige Bezugspersonen der Kinder und Jugendlichen.
Unser Hilfsangebot umfasst einen stationdren und ambulanten Bereich. Im stationédren Be-
reich stehen uns

3 5 Behandlungs- bzw. Clearingplatze
3 3 Krisenplatze und
3 2 Notbetten (fir Notaufnahmen 1 bis 2 Nachte) zur Verfigung.

Im Regelfall beginnt unser Angebot mit der Kontaktaufnahme (meistens telefonisch) durch
Eltern, Jugendamt oder andere Bezugspersonen. Im néchsten Schritt wird im Zuge des Erst-
gespraches die Krisensituation erhoben und wir entscheiden gemeinsam mit dem
Kind/Jugendlichen, Eltern und Sozialarbeiterin dartber, in welcher Form wir unsere Hilfe
sinnvoll anbieten konnen.

Entweder
3 ambulanti im Sinne regelméaRiger Gespréchstermine
3 und/oder
3 stationar 1 im Sinne einer langeren Aufnahme im Kriseninterventionszentrum, die bis

zuzweiMonat e dauern kann und in der Regel ein

Die weiterfihrenden Ziele innerhalb der stationaren Betreuung lassen sich wie folgt
zusammenfassen:

Schutz und Sicherheit
Deeskalation und Beruhigung
Emotionale Stabilisierung
Arbeit an Copingstrategien
Clearing (Fact Finding)
Emotionale Stabilisierung
Perspektiveneroffnung
Perspektivenumsetzung

NUWNUWUWWWWW

Unserer Hilfe sind allerdings auch Grenzen gesetzt. In unserem Fall liegen sie dort, wo vor-
rangig suchttherapeutische, pflegerische, arztliche oder psychiatrische MaRnahmen erforder-
lich sind.
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Abgesehen von diesen inhaltlichen Grenzen wurden wir im letzten Jahr zunehmend mit
strukturellen Grenzen konfrontiert, die die Qualitat unserer Arbeit beeinflussten. Diese re-
sultierten aus der allgemein bekannten Situation des Landes Kéarnten und sind in Form von
Ressourcenkirzungen letztendlich auch fur die Kinder, Jugendlichen und deren Angehérigen
spurbar geworden. Durch die vorgenommene Einschréankung der Nachtaufsicht sowie durch
die Reduktion der Klinischen Psychologie war es im Jahr 2016 nicht mdglich, die im Konzept
beschriebenen Rahmenbedingungen aufrecht zu erhalten. Dass die Betreuungsqualitat trotz
dieser MalRnahmen kaum gelitten hat ist letztendlich den Mitarbeiterinnen zu verdanken, die
schlechtere Bedingungen fir sich in Kauf genommen haben, um die Qualitat der Betreuung
unserer Kinder und Jugendlichen mdglichst aufrecht halten zu kénnen.

Im Jahr 2016 wurde dem Amt der Karntner Landesregierung auch ein neues Konzept fir die
Kriseninterventionszentren in Kérnten vorgelegt, das sich an den neuesten wissenschaft-
lichen Erkenntnissen orientiert und auch Ergénzungen hinsichtlich des Betreuungsverlaufes
vorsieht.

Dieses Konzept wurde bereits mit der Fachabteilung diskutiert, daher hoffen wir im Jahr
2017 auf dessen Umsetzung.

\ |
Mag:Ingrid Lapan, MBA
fur den Bereich Krisenintervention
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Projektspezifische Ziele und Aktivitaten: Therapeutisches Reiten

Seit Anfang 2016 ist es uns méglich den Kindern und Jugendlichen auch ein reitpadagog-
isches Angebot anbieten zu kdnnen. Das reitpddagogische Angebot bietet Erlebnismdglich-
keiten fnam Pferdi, Aum das Pf e-rodefiEingetsetting® kdin-t
nen Erfahrungen mit dem Pferd genutzt werden, um positiv auf die Persdnlichkeitsentwick-
lung einzuwirken und soziale, emotionale und kognitive Kompetenzen zu starken. Bezie-
hungsdynamiken mit den Pferden kdénnen herangezogen werden, um auch zwischen-
menschliche Beziehungen verstehbarer zu machen. Eine Foérderung der Fein- und Grobmo-
torik, sowie der Koordination und taktilen Wahrnehmung, wie auch ein Beitrag zu mehr
korperlicher Fitness findet ebenso statt. Die bisherigen Erfahrungen sind durchwegs positiv
und von daher freuen wir uns sehr Uber diese zusatzliche freizeitpadagogische MaRnahme.

L

Statistischer Uberblick Giber das Jahr 2016 - Inanspruchnahme

Stationérer Bereich

Aufnahmen und Belegstage

Im Kriseninterventionszentrum Klagenfurt wurden im Jahr 2016 7 112 Kinder und Jugend-
liche stationdr aufgenommen, was einem leichten Rickgang im Vergleich zum Vorjahr
entspricht (2015 waren es 125 Aufnahmen). Auch bei der Anzahl der Verpflegskostentage
zeigt sich mit 2.350 VKT ein etwas geringerer Wert als im Vorjahr - 2015 waren 2.529 VKT.
Dieser leichte Ruckgang hangt sicherlich auch damit zusammen, dass wir 2016 uber 3
Monate die Aufnahmekapazitat wegen der Betreuung zweier Kleinkinder reduzieren

dem
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mussten.

Die durchschnittliche Anzahl der Belegstage je Monat betrug 2016 i 196 Tage (2015 waren
es 211 VKT), was einer durchschnittlichen Auslastung von 82% entspricht (2015 waren es
noch 88%).

Zuweisungen im station&ren Bereich

Der Anteil der Selbstmelder (= Eltern plus Ki/ Ju) ist 2016 mit 17% deutlich zuriickgegangen.
Im Vorjahr waren es 25%, 2014 allerdings auch nur 16%. Auch die Zuweisungen vonseiten
der Exekutive sind von 11 auf 4 spurbar zurickgegangen. Alle anderen Zuweisungen
entsprechen ungeféhr den Vorjahreswerten.

Zuweisungen (bezogen auf Anfragen/Erstkontaktprotokolle)

Neurologie und Psychiatrie des Kindes- und Jugendalters und LKH Klagen-

furt 8
Angeh®°rige/ Bekannte/ Freunde &

Eltern 12
Jugendamt 36
Land

Integrationsfachdienst

Einrichtungen der Jugendwohlfahrt 31

Einrichtungen der Behindertenhilfe

Einrichtungen von pmkijufa GmbH

Weitere psychosoziale Einrichtungen

Selbstzuweisung/Selbstmelder 7

Kindergarten

Schul e/ SPZ/ Schul psychol ogi e ¢

Exekutive 4
Sonstige 14
gesamt 112

Geschlechterverhéltnis

Im Jahr 2016 war das Geschlechterverhdltnis relativ ausgeglichen. Von den 112 von uns
betreuten Kindern und Jugendlichen waren 49% weiblich (2015 = 56%) und 51% mannlich
(2015 = 44%).

Aufnahmen/Erstgesprache

mannlich 57
weiblich 55
gesamt 112

Altersverteilung
Das Durchschnittsalter liegt 2016 bei 13,99 Jahren und ist im Vergleich zum Vorjahr (13,62
Jahren) nur leicht angestiegen und entspricht exakt dem Wert von 2014.
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Wie auch in den Vorjahren liegt der Altersschwerpunkt der von uns betreuten Kinder und
Jugendlichen zwischen 13 und 17 Jahren.

Alter der Kind-

er/Jugendlichen/jungen Erwach-|3 |4 |5 (6 |7 |8 |9 |10 |11 |12 |13 |14
senen J. [J. |J. |3 |J. (J. |J. |d | |3 |Jd | d.
mannlich

weiblich

gesamt 2 4 (3 |10 |6 |11 |19
Alter der Kind- >
er/Jugendlichen/jungen Erwach-|15 |16 |17 (18 |19 |20 |21 |22 (23 |24 |25 |25
senen J. [J. |J. |3 |J (J. |J.|d | |d |Jd | d.
mannlich

weiblich

gesamt 25 (19 |13

Einzugsgebiete

Der Anteil der Klientinnen aus unserem Haupteinzugsgebiet Klagenfurt (Stadt + Land) ist mit
44 Zuweisungen (rund 39%) deutlich geringer als im Vorjahr (48%). Auch in Feldkirchen und
Spittal/Drau sind die Zuweisungen zuruckgegangen. Angestiegen bzw. verdoppelt haben
sich jedoch die Zuweisungen aus dem Einzugsgebiet Villach Land. Aus den Ubrigen Ein-
zugsgebieten entsprechen die Zuweisungen ungefahr den Vorjahreswerten.

Einzugsgebiete

Feldkirchen 3
Hermagor 1
Klagenfurt 28
Klagenfurt Land 16
Spittal/Drau 3
St. Veit/Glan 13
Villach 5
Villach Land 16
Voélkermarkt 11
Wolfsberg 12
Anderes Bundesland 4
gesamt 112

Rechtliche Grundlagen der Aufnahmen

I m Vergleich zum Vor j ahr -Mafnahoen drid @uchAd&eBeaaftiar i n Ve
gungen durch das Jugendamt deutlich zur¢ckgegang
Ver z-Maigiishmen wund 5 Beauftragungen gab, waren es 2
Malnahmen und 1 Beauftragung durch das Jugendamt.

Rechtliche Grundlage der Betreuung

Beauftragung durch das Jugendamt 1

Aufgrund gerichtlicher Verfiigung (Gefahr in Verzug) 2
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Mit Einverstandnis der Eltern bzw. des Obsorgeberechtigten ‘ 109 ‘

Mehrfachaufnahmen
2016 kam es zu 11 Wiederaufnahmen (2015 waren es 21) und 1 Mehrfachaufnahme (2015
waren es 4).

Outcome (Weiterverbleib nach dem station&ren Aufenthalt)

Betrachtet man die nachfolgende Statistik Uber den Weiterverbleib nach dem stationaren
Auf ent hal t, dann f &l |t sofort auf , dass auch 20:
(=29%) relativ grol3 ist. Dies liegt daran, dass in dieser Kategorie i bis auf 5 Ausnahmen i
vor allem die 27 kurzfristigen Kriseninterventionen fir Jugendwohlfahrtseinrichtungen in die-
ser Kategorie enthalten sind. Im Vergleich zum Vorjahr sind diese Werte etwas zurlickge-
gangen, 2015 waren es 32%.

Da diese kurzfristigen Aufnahmen fur 2 Nachte bzw. 3 Tage der Outcome bzw. die Ruckkehr
ins Herkunftssystem von vornherein feststeht, durfen diese nattrlich nicht in die Outcome-
Statistik einflieRen. Dies bedeutet, dass die 111 Outcomes (abziiglich 1 Outcomes aus dem
Jahr 2015) um die 27 kurzfristigen Kls vermindert werden missen. So verbleiben 84 regulare
Entlassungen als reale Grundlage fir die Outcome-Statistik.

Demzufolge sind im Jahr 2016 rund vier FUnftel (79%) der von uns aufgenommenen Ki/Ju in
das Herkunftsfamiliensystem zurtickgekehrt. Lediglich 21% mussten in eine Fremdunter-
bringung im Sinne der vollen Erziehung entlassen werden. 2015 waren es noch 26%.

Neuaufnahme in stationare Betreuung im Sinne der vollen Erziehung

Betreutes Wohnen 1
Wohngemeinschaft/Heim 14
Pflegefamilie 2
Neuropsychiatrische Einrichtung 1
Wiederaufnahme in stationare Betreuung im Sinne der vollen Erziehung

Offene (Jahresende) 1
Sonstiges 32
Ruckflihrung in die Familie

Ohne Betreuungsmafinahme 16
Mit ambulanter BetreuungsmafRhahme (FIB) 0. angeregt 5
Nachbetreuung durch das KlZ 1
Psychotherapie angeregt 12
Vorzeitige Entlassung 27
Unbekannt
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Ruckblick

Da sich im Herbst 2015 das Team aufgrund einer Bildungskarenz, Schwangerschaften und
Kiindigungen neu zusammengestellt hat, war 2016 das Ziel aller, besonderes Augenmerk
auf eine positive Teamentwicklung zu legen. Ruckblickend kénnen wir behaupten, dass es
uns gelungen ist, das zu Jahresbeginn festgelegte Ziel zu erreichen. Unser mittlerweile gut
eingespieltes Team zeichnet sich durch Wertschatzung, Engagement und Professionalitéat
aus. Im Arbeitsalltag haben alle Mitarbeiterinnen die Mdglichkeit ihre Starken und Ideen ein-
zubringen.

Angestrebte und erreichte Ziele der Mitarbeiterinnen sind:
Starkung des Kommunikationsflusses im Team
Zeitnahes Verfassen der Abschlussberichte

Fokus auf Gruppenaktivitaten

Sport- und Freizeitaktivitaten

RegelmalRige Haussitzungen

Kulturprojekt

Einbau einer neuen Kiiche

Weitergestaltung des KlZ-Hofes

Planung der 10 Jahresfeier

NUWNUWUWWWWWHWWNW

Projektspezifische Ziele und Aktivitaten

Kulturprojekt im KIZ-Spittal Herbst 2015-Her bst 2016 AAccept Diversit

Die Zahl der betreuten Kinder und Jugendlichen mit Migrationshintergrund im KIZ ist in den
letzten Jahren deutlich gestiegen und auch bei den Aufnahmen von unbegleiteten minderjah-
rigen Fluchtlingen wurde ein Anstieg verzeichnet. Den Betreuerinnen war es ein Anliegen auf

diese Umst@@nde zu reagieren. Das Projekt AAccep

Kinder und Jugendlichen erhalten hier durch die verschiedenen Workshops und Freizeit-
aktivitaten die Mdglichkeit, sich mit Diversitat auseinanderzusetzen.

Aufgrund der Auseinandersetzung mit der eigenen Kultur, deren Werte und Normen, wie
auch durch das Kennenlernen anderer Kulturen, soll bei den Kindern und Jugendlichen Iden-
titatsarbeit stattfinden.

Zudem erhalten die Kinder und Jugendlichen Informationen Uber verschiedene Kulturen und
Religionen, setzen sich damit auseinander und sollen diese reflektieren.

Dadurch soll Akzeptanz und Toleranz der verschiedenen Kulturen entstehen und eine
Minderung moglicher Vorurteile stattfinden. Diese Ziele konnen als Erwerb interkultureller
Kompetenzen zusammengefasst werden. Zudem sollen auch noch die sozialen Kompeten-
zen geférdert werden.

Im Zuge des Projektes werden beispielsweise interkulturelle Veranstaltungen besucht, tradi-

tionelle Feste gefeiert, Workshops zu demd Theme,]

Frauenrollenfi oder AM2rchen aus verschiedenen
themenspezifische Filme angesehen und gemeinsam nachbesprochen.
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10-Jahres-Jubildumsfeier des KlZ Spittal

Am 14. November 2016 haben die Mitarbeiterinnen des KlZ Spittal zur Jubilaumsfeier gela-
den. Das 10jahrige Bestehen des Projektes sollte gebiihrend gefeiert werden. MMag. Brigitte
Burger und ihr Team freuten sich Uber das grof3e Interesse der Besucherlnnen. Koopera-
tionspartnerinnen aus verschiedensten Bereichen, wie Landesregierung, Jugendamtern,
Schulen, Wohngemeinschaften, Polizei, Streetwork u.v.a.m. sind gekommen, um einen in-
formativen Nachmittag in einem familiaren Rahmen zu verbringen.
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Engangementtage 2016

Im Zuge der Engegementtage konnte die Verschdnerung des KlZ-Hofes weiter in Angriff
genommen werden. Mitarbeiter der Firma AMSC Windec erklarten sich bereit, gemeinsam
mit den Kindern und Jugendlichen im KIZ ein Hochbeet aus Paletten zu bauen.

Da Menschen seit jeher Garten angelegt haben, kann auch das Anpflanzen von Blumen und
Gemdise als ein Stick Kultur angesehen werden und so wurde unser Hochbeet auch Teil
unseres Kulturprojektes. Unsere Kinder und Jugendlichen lernen hier einerseits verschie-
denste Gemusesorten kennen, andererseits haben sie die Aufgabe sich um die Pflanzen zu
kimmern um auch einen Ernteertrag zu erzielen.
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Statistischer Uberblick

Im Jahr 2016 konnten wir insgesamt 282 Anfragen verzeichnen. Dies waren um 33 Anfragen
mehr als im Jahr 2015. Da die Aufenthalte im Durchschnitt jedoch weniger lang als im Vor-
jahr dauerten, konnten 122 Kinder und Jugendliche stationar betreut werden. Im Jahr 2015
waren es hingegen 84 stationar betreute Klientinnen.

Anfragen/Erstkontaktprotokolle

mannlich 163
weiblich 119
gesamt 282

Trotz der hoheren Zahl an betreuten Kindern und Jugendlichen wurde eine niedrigere
Auslastung beobachtet. Die Verpflegstage sanken von 2.605 auf 2.329 im Jahr 2016. Dies
kann darauf zurtickgefuhrt werden, dass deutlich weniger Gefahr in Verzug MalRnahmen
gesetzt wurden und so schneller weiterfilhrende MalRBhahmen gesetzt werden konnten.

Rechtliche Grundlage der Betreuung

Beauftragung durch das Jugendamt 21
Aufgrund gerichtlicher Verfigung (Gefahr in Verzug) 5
Mit Einverstandnis der Eltern bzw. des Obsorgeberechtigten 96

Von den 122 vorubergehend betreuten Kindern und Jugendlichen waren 71 davon méannlich
und 51 weiblich. Hier ist eine deutliche Wende zum Vorjahr zu erkennen. Denn im Jahr 2015
wurden weitaus mehr Madchen als Jungen betreut.

Aufnahmen/Erstgesprache

mannlich 71
weiblich 51
gesamt 122
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Zugewiesen wurden uns die Kinder und Jugendliche hauptsachlich durch Mitarbeiterinnen
der Jugendamter. Im Vergleich zum Vorjahr konnten wieder mehr Auszeiten von Jugend-
wohlfahrtseinrichtungen verzeichnet werden.

Zuweisungen (bezogen auf Anfragen/Erstkontaktprotokolle)

Neurologie und Psychiatrie des Kindes- und Jugendalters und LKH Klagenfurt 4
Angeh®°rige/ Bekannte/ Freunde é 1
Eltern 5
Jugendamt 53
Einrichtungen der Jugendwohlfahrt 23
Einrichtungen von pmkijufa GmbH 14
Weitere psychosoziale Einrichtungen 15
Selbstzuweisung/Selbstmelder 4
Exekutive 3
gesamt 122

Besonders viele Anfragen und Aufnahmen erfolgten durch die BH Villach. Aufgrund zweier
Einrichtungen fur unbegleitete minderjahrige Fliichtlinge in diesem Gebiet, erhghte sich die
Zahl von 24 auf 32 Klientinnen aus dem Bereich Villach Land. Insgesamt wurden 12 UMF
aus Freistritz/Drau oder Treffen betreut, die in den meisten Fallen eine polizeiliche
Wegweisung aus ihrer Institution erhalten haben.

Einzugsgebiete

Feldkirchen 3
Hermagor 8
Klagenfurt 6
Klagenfurt Land 11
Spittal/Drau 31
St. Veit/Glan 7
Villach 6
Villach Land 32
Volkermarkt 3
Wolfsberg 8
Anderes Bundesland 7
gesamt 122

Folgende Tabelle soll verdeutlichen, dass die Haufigkeit von Krisen mit dem Eintritt in die
Pubertat ansteigt. Die meisten Jugendlichen wurden im Alter von 15 Jahren betreut. Mit
Eintritt ins junge Erwachsenenalter sinkt die Zahl der betreuten Klientinnen stark. So wurden
bei uns im vergangenen Jahr 108 Kinder und Jugendliche zwischen 12 und 18 Jahren sta-
tionar aufgenommen. Im Alter von 3 bis 11 Jahren konnten lediglich 14 Aufnahmen ver-
zeichnet werden.
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Alter der Kinder/Jugendlichen/jungen Erwachsenen |3J. |4J. |5J.

6J.

7J.

mannlich 1

weiblich

gesamt 1

AIN|N| O

Alter der Kinder/Jugendlichen/jungen Erwachsenen (10J.|11 J.|12 J.

13J.

14 J.

mannlich 1

12

10

weiblich

12

D= | Ol
o]

gesamt 1 15

20

22

Alter der Kinder/Jugendlichen/jungen Erwachsenen |15 J.|16 J.|17 J.

18 J.

19 J.

20 J.

21 J.

mannlich 14 9 7

weiblich 11 5 4

gesamt 25 |14 |11

Alter der Kinder/Jugendlichen/jungen Erwachsenen |22 J.| 23 J.| 24 J.

25 J.

>25.

mannlich

weiblich

gesamt

Outcome

Neuaufnahme in stationare Betreuung im Sinne der vollen Erziehung

Betreutes Wohnen

Wohngemeinschaft/Heim

25

Neuropsychiatrische Einrichtung

Wiederaufnahme in stationdre Betreuung im Sinne der vollen Erziehunqg

Offene (Jahresende)

Sonstiges (Wiederaufnahme in WG)

41

Ruckfiihrung in die Familie

Ohne Betreuungsmafinahme

Mit ambulanter BetreuungsmafRhahme (FIB) 0. angeregt

Nachbetreuung durch das KlZ

Psychotherapie angeregt

Vorzeitige Entlassung

Unbekannt

A lW| O

Ausblick

Es ist uns aufgrund der stark angestiegenen Anzahl von betreuten Kindern und Jugendlichen
mit Migrationshintergrund ein Anliegen, uns im Bereich der interkulturellen Kompetenzen
weiterzubilden, um adaquat auf die Bedurfnisse dieser Klientinnen eingehen zu kénnen. Des
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Weiteren méchten wir den Fokus vermehrt auf die Angehoérigenarbeit legen, vor allem wenn
die Kinder und Jugendlichen wieder in ihr urspringliches Familiensystem zurtickgefuhrt
werden sollen.

7 )

— {

Dl. MM@g‘./l\Be'}‘rﬁq Vogels
Projektleiting Kriseninterventionszentrum Klagenfurt

Mag.' Brigitte Bdrgér
Projektleitung Kriseninterventionszentrum Spittal/Drau

Kriseninterventionszentrum Klagenfurt
Heizhausgasse 39, 9020 Klagenfurt

Tel.: 0463 /31 00 21, Fax: 0463/31 0021 4
e-mail: kiz@promente-kijufa.at

Kriseninterventionszentrum Spittal/Drau
Villacher Straf3e 51a, 9800 Spittal/Drau
Tel.: 04762 / 37 440, Fax: 04762 /37 440 4
e-mail: kiz-spittal@promente-kijufa.at
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DerFachbereich Soziotherapie besteht aus f¢gnf Woh
Wohnenht. Hi er werden k2rntenwei't ca. 70 Kinder
Familie aufwachsen kénnen.

Das sozialtherapeutische Konzept von pro mente kijufa stellt ein ganzheitliches System von
psychosozialen Hilfestellungen fir Kinder, Jugendliche sowie junge Erwachsene dar, das

sich an den Bedurfnissen der Kinder/Jugendlichen orientiert und somit immer wieder veran-

derbar ist.

Die Wohngemeinschaften bzw. die betreuten Wohnungen sind fur Kinder/Jugendliche konzi-

piert, die in ihrer Personlichkeitsentwicklung beeintréachtigt sind und deren bisheriges Leben-

sumfeld eine erfolgreiche Lebensbewaéltigung erschwerte.

Insbesondere handelt es sich dabei um Kinder/Jugendliche, die

3 in ihrer Familie nicht bleiben kdnnen bzw. dort nicht bleiben sollen (sex. Missbrauch,
Verwahrlosung, Misshandlung usw.)

3 sozial- und verhaltensauffallig sind

3 im bestehenden Milieu sozial nicht integriert sind

3 bisher keinen konstruktiven Umgang mit der Realitat und infolgedessen keine effizi-
ente Lebensbewaltigung erlernen konnten

3 psychische Probleme haben.

Dadurch sind unter anderem
3 verschiedenste Entwicklungsriickstédnde und -schwierigkeiten
3 Lernbehinderungen
3 aber auch Schulverweigerungen ...
3 [/Entwicklungspsychopathologische Auffélligkeiten wie z.B. Stoérung des Sozi-
alverhaltens, Delinquenz, etc.
3 zu beobachten.

Vorrangige Ziele in der Betreuungsarbeit sind:
3 Schutz
3 Sicherung der Grundbedurfnisse
3 Psychische Stabilisierung/Systematische Vermeidung von sequentieller Traumatis-
ierung
Unterstlitzung bei der Bewaltigung alterstypischer Entwicklungsaufgaben
Starkung/Entwicklung von Potentialen/Kompetenzen:
o Allgemeine Kompetenzen:
A Selbstandigkeit, Selbstorganisation und Alltagsbewaltigungskompetenz
A Soziale und emotionale Kompetenzen
A Entscheidungskompetenz (bewusste Entscheidung mit Verantwortung-
suibernahme)
A Kognitive/akademische/berufliche Kompetenzen
A Angemessene Bewdltigungsstrategien (=Copingstrategien) zur Bewal-
tigung der Entwicklungsaufgaben
3 Starkung und Entwicklung der selbstbezogenen Kognitionen
0 Selbstbild/-konzept:
0 Kompetenzbewusstsein:

N W
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o Reflexion tber die eigene Problematik
3 Starkung und Entwicklung sozialer Ressourcen unter Berlicksichtigung verschiedener
Kultur- und Religionsansatze
o Starkung der Stutzsysteme (praktische und emotionale Unterstiitzung; Fokus
auf familidre Ressourcen)
0 Verbesserung von Beziehungen zu anderen Personen
0 Rickfuhrung in die Familie, wenn méglich
3 Forderung der Lebensqualitat

Individuelle Beziehungsarbeit ist ein Kernprozess im Rahmen der Wohnbetreuung. Die

vertiefte Beziehungsarbeit wird vor allem im Rahmen des Bezugsbetreuungssystems
gewabhrleistet. Wir vertreten einen partizipativen Betreuungsansatz und sind davon

Uberzeugt, dass Weiterentwicklung nur gelingt, wenn die Jugendlichen mit fAi ns Boot 0 Q¢
werden.

Tagesstruktur, Unterstitzung und Hilfe im schulischen bzw. beruflichen Kontext sowie das

Erlernen von lebenspraktischen Fahigkeiten sind Grundsteine des Alltages mit den Kindern

und Jugendlichen.

Des Weiteren runden Freizeitaktivitdten (Einzel- und Gruppenaktivitdten) und speziell auch
Angehdrigenarbeit den Betreuungsprozess ab.

Das Stufenmodell der Betreuung in der Soziotherapie von pm: kijufa

Soziotherapie ist kein eigenes psychoths@-apeuti
geln helfenden VerhaltensfA zum I nhalt. Sie soll
vieren und nutzen und soll so dazu beitragen, die Anpassung an soziale Denkmuster und

soziale Beziehungen (Sozialisation) zu bewerkstelligen. Demnach kann Soziotherapie unter

dem Aspekt eines methodenibergreifenden Grundprinzips helfenden Handelns aufgefasst

werden und stellt somit einen personenzentrierten, individuell an die Belange des Klienten/

der Klientin angepassten Hilfeansatz dar.

Im Bereich Soziotherapie von pro mente: kijufa wurde ein Stufenmodell entwickelt, das es

den Jugendlichen erméglicht, Schritt fur Schritt Selbstandigkeit zu erreichen. Er/Sie hat damit

die Mdglichkeit, das Wohn- und Betreuungsangebot individuell zu nutzen. Dieses Modell

besteht aus der systematischen Koppelung von unterschiedlichen Betreuungsformen, nam-

lich der Wohngemeinschaft im klassischen Sinne, dem betreuten Innenwohnen (eigene Gar-

conniere im Gebaude der Wohngemeinschaft) und dem betreuten (Auf3en)-Wohnen (ange-

mietete Garconniere in einem anderen Gebéaude).

Neu aufgenommene Jugendliche kénnen in den verschiedensten Stufen einsteigen.

Ein wichtiges Kriterium des AStufenmodells der
Schritte nicht nur vorwarts, sondern auch riickwarts gemacht werden durfen.

Durch die individuelle Anpassung des Lebens- und Betreuungsmodus werden im Stufenmo-

dell Ausfalle weitgehend vermieden, die differenzierten Anspruchsniveaus tragen zu Erfolgs-

erlebnissen der Jugendlichen und somit zur Bewaltigung wichtiger Entwicklungsaufgaben

bei.

Dieses Konzept stellt keine starre Konstruktion dar, sondern wird stéandig weiterentwickelt

und an die Bedurfnisse der Kinder, Jugendlichen und deren Familien angepasst. Zusatzan-
gebote k°nnen in Form der uedidagdefiigt weedan uBdeitdene u u n g fi
dadurch eine weitere Feinabstimmung in Richtung eines sehr individuellen Betreuungsan-

satzes.
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Das Stufenmodell der Soziotherapie von pm: kijufa

Stufenmodell der Betreuung in der pro mente
- - : -, -
Soziotherapie ‘ ““‘“"‘5 ?“3""“.!.
f Rickfihrung
in die Familie
Betreutes //
Innenwohnen
Additive 1
bzw. Intensive /
Zusatzbetreuung ‘ Betreutes ’/
AuBRenwohnen

\ !

Nach- selbststindiges
betreuung Wohnen

Ausgehend von diesem fir alle Wohnbereiche von pm: kijufa glltigen Modell findet zuneh-
mend eine Differenzierung und Spezialisierung einzelner Wohngemeinschaften statt. Neben
der Madchenwohngemeinschaft Mollbricke, die sich seit vielen Jahren auf die Betreuung
von Madchen und jungen Frauen spezialisiert, und dem fABetr eut dmt Wabkneo, d e
sich ebenfalls seit Jahren einer besti mmten Zie
tensiv Wohngemei 4Vigtring) adie tsich drdv@iBeE 1:1 Betreuung, die Be-
treuung in einer Kleingruppe, sowie die Anwesenheiten eines/r Kinder- und Jugendpsychi-
aters/in und eines/r Klinischen Psychologen/in vor Ort auszeichnet. Des Weiteren wurde im
Rahmen der Er6ffnung der beiden Wohngemeinschaften in Stral3burg (Kinderburg und Ju-
gendburg) eine Kinder-Wohngemeinschaft ertffnet, die einen weiteren Teil der Palette der
aulRerfamiliaren Unterbringung abdeckt. Ab Mitte 2017 soll unsere Wohngemeinschaft
ifiSowiesod in Wolfsberg als weitere filntensiv Woh

Mag. Ingrid ‘Lapan, MBA
far den‘__Bére\ich Soziotherapie
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Inanspruchnahme Kinder/Jugendliche/junge Erwachsene

Regel-
betreuung

Intensiv-
betreuung

Anfragen/Erstkontaktprotokolle

mannlich

weiblich

N

gesamt

Aufnahmen/Erstgesprache

mannlich

weiblich

gesamt

Einzugsgebiete

Feldkirchen

Hermagor

Klagenfurt

[EnY

Klagenfurt Land

Spittal/Drau

St. Veit/Glan

Villach

Villach Land

Volkermarkt

Wolfsberg

Anderes Bundesland

gesamt

Abschliisse

mannlich

weiblich

gesamt

Betreute Kinder/Jugendliche insgesamt

mannlich

15

weiblich

gesamt

15

Betreuungsdauer -
Stichtag Austritt
(ausgetretene Kind-|0-6 |6-12
er/Jugendliche) Mon. | Mon.

18
Mon.

24

Mon.

30

Mon.

36

Mon.

42

Mon.

48

Mon. | Mon.

60
Mon.

als
66 66

Mon.

mehr

Mon.

mannlich 1 1

weiblich

gesamt 1 1
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Betreuungsdauer - Stichtag Austritt (ausgetretene
Kinder/Jugendliche)

2 2
2 —
2 .
2 i
1 .
1
1 B mannlich
1 ® weiblich
0 W gesamt
0 0 0 0
0 -I -I =
0-6 6-12 12-18 1824 24-30 30-36 36-42 42-48 48-54 54-60 60-66 mehr
Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. als 66
Mon.
Betreuungsdauer mehr
- 12- 18- |[24- |30- |36- |42- [48- |54- |60- |als
Stichtag 31. 12.|0-6 |6-12 |18 24 30 36 42 48 54 60 66 66
2016 Mon. | Mon. | Mon. | Mon. | Mon. | Mon. | Mon. | Mon. | Mon. | Mon. | Mon. | Mon.
mannlich 3 2 1 1 1 1
Weiblich
gesamt 3 2 1 1 1 1

m mannlich

m weiblich

W gesamt

06 6-12 12-18 18-24 24-30 30-36 36-42 42-48 48-54 54-60 60-66 mehr
Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. als 66
Mon.
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Charakterisierung der Kinder/Jugendlichen/jungen Erwachsenen

Alter der Kinder/Jugendlichen/jungen|11 |12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21
Erwachsenen - Stichtag (Austritt) J.o|J. (J. |J (J|J 1 1d 1d |d |
Mannlich 1 3 |1 2
Weiblich

Gesamt 1 3 |1 2
Alter der Kinder/Jugendlichen/jungen|11 |12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21
Erwachsenen- Stichtag 31.12.2016 J. |3 (J. |3 (J.|J | 1d d |d |
Mannlich 4 |4 1

Weiblich

Gesamt 4 |4 1

Zielgruppe / Betreuungsverlauf / Qutcome

Nachdem in den Jahren 2014 und 2015 zusammen insgesamt nur 4 Betreuungen beendet
wurden (3 davon mit positiven und geplanten Abschliissen und eine mit einem Betreuungs-
abbruch aufgrund fehlender Compliance im Probemonat) stand 2016 im Zeichen eines
grol3en Umbruchs in der Jugendgruppe der WOGE.

5 Jugendliche (also die Hélfte der Gruppe) die alle mindestens 2 Jahre in der WG und im
Betreuten AuRenwohnen der WG betreut wurden, konnten z.T. in die Selbststandigkeit bzw.
altersentsprechende weiterfiihrende Betreuungssettings entlassen werden. Es zeigte sich
einmal mehr, dass gerade die beiden Jugendlichen, die mit jeweils 2.287 (6 Jahre, 76 Tage)
und 2.117 Tagen (5 Jahren, 292 Tage) Betreuungsdauer zu den am langsten in der WG und
im BAW befindlichen Jugendlichen tberhaupt in der 21jahrigen WOGE Historie gehdéren, mit
stabiler psychischer Konstitution und geordneten Wohn-, Arbeits-, und familidren Verhaltnis-
sen am besten fir das Leben nach der Betreuung vorbereitet erscheinen.

2 Jugendliche wurden, vor allem aufgrund der Tatsache ihrer noch fehlenden Fahigkeit sich
in Arbeits- und Beschéaftigungsprozesse integrieren zu kénnen, obwohl sie bereits das 18.
Lebensjahr Uberschritten hatten, in weiterfihrende Betreuungssettings vermittelt; in beiden
Fallen wurde das Ziel einer weitgehende psychische Stabilisierung, welche aufgrund der
schweren Traumatisierungen in der Vorgeschichte absolut prioritar war, erreicht. Weniger
positiv beendet werden mussten zwei weitere Jugendliche, die jeweils deutlich unter 6 bzw.
12 Monate lang in Betreuung waren, aufgrund ihrer innerhalb eines Wohngemeinschaftsset-
tings nicht in den Griff zu bekommenden gravierenden Drogenthematik (v.a. Cannabis-
Abhangigkeit).

In allen erwéhnten Betreuungsverlaufen der letzten Jahre wird sehr deutlich, dass die Be-
treuungsdauer, in der eine tragfahige Beziehung zum Jugendlichen hergestellt und kontinu-
ierlich aufrecht erhalten werden kann, sich als der entscheidende Faktor darstellt, wie gut die
Jugendlichen auf ein Leben in Selbststandigkeit (mit psychischer Stabilitat, geordnete Wohn-
, Arbeits- und familidre Verhéltnisse) vorbereitet werden kénnen. Jedoch zeigt sich auch,
dass das Eintrittsalter der Jugendlichen sich auf einem relativ hohem Niveau eingependelt
hat; drei der 2016 neuaufgenommenen Jugendlichen sind bereits Gber 17 Jahre alt (zwei
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weitere Uber 16 Jahre alt). Dementsprechend kurz ist die Zeitspanne bis zum Erreichen der
Volljahrigkeit, bis zu der in vielen Fallen bereits eine fortdauernde berufliche Inklusion ge-
fordert wird, um eine Verlangerung der Malinahme (d.h. ein Verbleib in der WG) bewilligt zu
bekommen. Dies ist jedoch auch aufgrund der gravierenden Traumatisierungen und
Vorerfahrungen (von Gewalt und Verwahrlosung), mit der die Jugendlichen (mit
entsprechend hohem Alter) aufgenommen wurden, schlichtweg nicht in so kurzer Zeit zu
bewerkstelligen. Bezeichnenderweise haben ausnahmslos alle 2016 neu aufgenommenen
Jugendlichen zuvor bereits diverse Betreuungssettings und berufliche Rehabilita-

tionsmaCnahmen durchlaufen und weil s i teabge-n

brochen; ihre Abbruchhistorie reicht nicht selten bis in die allerfriiheste Kindheit zurtick.

Wie die Grafik zeigt, stehen wir aktuell mit der Halfte der Betreuungen (zum Stichtag
31.12.16), 3 mit unter 6 Monaten, 2 mit unter 12 Monaten, noch ganz am Anfang von hoffent-
lich mdglichst langen und d.h. erfolgreichen Verlaufen, in denen Schritt flir Schritt auf Basis
einer vertrauensvollen Beziehungsarbeit und kontinuierlichen Begleitung im Alltag der Le-
benspraxis, Gber Spiel und Freizeitaktivitdten in der WG, ein potenzieller Raum geschaffen
wird, in dem es erst zur Verbesserung der psychischen Stabilitat, zum Abbau von Angsten
und Vermeidungsverhalten, zum Aufbau einer moglichst reifen Personlichkeit, zur berufli-
chen Inklusion und zu einer eigenverantwortlichen Lebensgestaltung kommen kann.

i
Rupert [Hornbogner"
Projektleitung WOGE-Viktring

WOGE-Viktring

Schulstral3e 33, 9073 Viktring

Tel.: 0463 /28 12 13, Fax: 0463 /28 12 13 207
e-mail: woge@promente-kijufa.at

di es
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Im Jahr 2016 gab es in der MWG Mollbriicke zehn Anfragen, wobei es zur Aufnahme von
sieben Madchen kam. Auch im Jahr 2016 war es wieder moglich Intensivplatze anzubieten,
jedoch in einem weit aus geringeren Ausmal3, als noch im Jahr zuvor.

Regel- Intensiv-
betreuung | betreuung

Anfragen/Erstkontaktprotokolle

mannlich

weiblich 8 2
gesamt 8 2
Aufnahmen/Erstgespréache

mannlich

weiblich 5 2
gesamt 5 2

Die Einzugsgebiete, jener Madchen, fur welche in der MWG Mollbriicke angefragt wurde,
teilten sich wie folgt auf.

Einzugsgebiete

Feldkirchen

Hermagor

Klagenfurt 4 1

Klagenfurt Land

Spittal/Drau

St. Veit/Glan 3

Villach

Villach Land

Volkermarkt

Wolfsberg

Anderes Bundesland 1

gesamt 4 2

Betreuungsdauer

i m mannlich
i W weiblich
1
i l | l gesamt
[ T T T T T

6-12 12-18 18-24 24-30 30-36 36-42 42-48 48-54 54-60 60-66 mehr
N’Ion Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. als66
Maon.

NN W W s A
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Die Altersverteilung der Jugendlichen und jungen Erwachsenen verteilte sich im Jahr 2016

wie folgt:

Alter der Kin-
der/Jugendlichen/jungen
Erwachsenen (31.12. oder
Austritt)

R

4.

5J.

6J.|7J.

8 J.

2l

10

11 | 12

13

14

mannlich

weiblich

gesamt

Alter der Kin-
der/Jugendlichen/jungen
Erwachsenen

15

16

17

18

19

20

21

22

23 | 24

25

25

mannlich

weiblich

gesamt

Im Jahr 2016 verlieBen acht Madchen die MWG Modllbriicke. Eines dieser Madchen wurde
mittels eines Intensivplatzes betreut. Uber das gesamte Jahr verteilt wurden 19 Madchen
und junge Erwachsene in der MWG betreut.

Abschlisse
mannlich
weiblich 7 1
gesamt 7 1
Betreute Kinder/Jugendliche insgesamt
mannlich
weiblich 16
gesamt 16
Die Betreuungsdauer gestaltete sich im Jahr 2016 wie folgt:
Betreuungsdauer - Stichtag Austritt (ausgetretene
Kinder/Jugendliche)
3
3 -
3 -1
2
2 -
2 - m mannlich
1 1 1
1 W weiblich
I gesamt
1 -

Mon. Mon. Mon. Mon. M

on. Mon.

Mon.

Mon. Mon.

Mon.

0-6 6-12 12-18 18-24 24-30 30-36 36-42 42-48 48-54 54-60 60-66 mehr
Mon. als 66

Mon.
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Bis zur Aufnahme in die MWG Modllbriicke lebten die Jugendlichen in folgenden Settings und
hatten bis zu diesem Zeitpunkt folgende schulische Ausbildung:

Wohnsituation/Familiensituation (bei Eintritt)

Eltern 1
Alleinerziehender Elternteil 1
Patchworkfamilie 1

Betreuung bei Verwandten
Pflegeeltern

Betreutes Wohnen

AulRenbetreutes Wohnen

Jugendnotschlafstelle oder Kriseninterventionszentrum 3
Institutionelle Erziehung 1
Eigene Wohnung

Wohngemeinschaft mit Partnerin

Schulische Bildung bei Eintritt/Ausbildungsstatus
Kindergarten, Krabbelstube, Tagesmutter
Volksschule

Neue Mittelschule/HS 5 1
Pflichtschule mit ASO-Lehrplan

Polytechnischer Lehrgang

Betreuung zu Hause

Einrichtungen von pm: kijufa GmbH (WORKS, Saluto, Impuls)
AHS/BHS/BMS 1
Lehre/Berufsschule

andere Qualifizierungsmafnahmen/Kurse
Sonderschule

arbeitssuchend

Vorschule

Sonstiges (Schulabbruch und obdachlos)

Im Jahr 2016 gab es lediglich fir eine Jugendliche eine zusatzliche additive Betreuung.

Diagnostik/Zielgruppe

Die in der MWG betreuten Jugendlichen und auch jungen Erwachsenen weisen meist
diverse psychische Storungsbilder auf (Stérung des Sozialverhaltens, Traumata,
Impul skontroll st®rung, ée) . Vielfach sind die M2d«¢
Verwahrlosung, sexuellem Missbrauch oder inadaquater Elter-Kind-Beziehung. Diese
Tatsachen sind daflr ausschlaggebend, dass es fir die Jugendlichen in ihrem bestehenden
Milieu sehr schwer ist sich zu integrieren bzw. in ihrem bisherigen Herkunftssystem weiterhin
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zu verweilen. Delinquentes Verhalten, Flucht und Suchterkrankungen stellen ebenfalls
Aufgabenbereiche der zu Betreuenden der MWG dar.

Therapie/Intervention

Auch im vergangenen Jahr wurde der gemeinsame WG Urlaub daftr genutzt, um den Alltag
einmal fur eine Woche auf3en vor zu lassen. Bei tollem Wetter verbrachten wir eine Woche in
Kroatien, badeten gemeinsam, faulenzten, af3en gut, gingen sportlichen Aktivitdten nach und
genossen die Zeit.

Im Jahr 2016 wurde ein besonderes Augenmerk darauf gelegt, mehr kreative und sportliche
Angebote in den Alltag zu integrieren. Aufgrunddessen wurde der Montag zum Kreativtag
und der Donnerstag zum Sporttag. Es wurde gebastelt, gemalt, gelaufen und gewalkt. Das
Angebot wurde von den Madchen sehr gut angenommen und wird deshalb auch im Jahr
2017 weiter gefuhrt.

Auch in diesem Jahr ging es gemeinsam auf die Go-Kart Bahn. Es ging darum sich an die
vorgegebenen Regeln zu halten, aber auch darum auf das Gaspedal zu driicken, um auch
zu gewinnen. Fir alle Teilnehmerinnen war dies ein aufregendes und unvergessliches
Erlebnis.

Auch in diesem Jahr wurde ein Tag der Sommerferien dafur genutzt, um nach Munchen in
den Tierpark zu fahren. Ein schoner, lehrreicher und unvergesslicher Tag blieb am Ende fur
alle Beteiligten stehen.

Thermentage standen im Frihjahr und Herbst 2016 immer wieder am Programm. Sowohl in
Klein- als auch in der Gesamtgruppe. Diese Tage wurden von den Jugendlichen immer
sichtlich genossen.

Trotz des umfangreichen Angebotes an Freizeitaktivitditen wurden die Madchen der MWG
aber auch hinsichtlich eines regelmaligen Schulbesuches, dem Besuch einer
Kursmal3nahme, der Absolvierung eines Praktikums oder auch bei der Lehrstellensuche
begleitet und unterstitzt. Die folgende Statistik gibt einen Einblick, in welchem
Beschaftigungsverhaltnis sich die Jugendlichen zum Zeitpunkt des Auszuges aus der MWG
Mollbricke befanden bzw. zum Stichtag 31.12.2016.

Beschaftigung Stichtag Austritt

Schule 3

Kurs 1
Works/PSImpuls

Saluto 1
Lehre 2
Arbeitssuchend 1
Beschaftigung Stichtag 31.12.

Schule 3 2
Kurs 2

Works/PSImpuls
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Saluto

Lehre 3

Arbeitssuchend 1

Aus der folgenden Tabelle kdnnen die Vermittlungsdaten, nach Beendigung der Mal3nahme
entnommen werden.

Vermittlungsdaten

Weitervermittlung in andere Einrichtung

Wiedereingliederung in die Familie

Selbststandigkeit

Arbeitsstelle (auch ehrenamtliche Tatigkeiten)

Lehrstelle

Integrative Lehre

Weiterfuhrende integr. MaRnahme

Weiterfilhrende AusbildungsmafRnahme

pmkijufa Lehre

pmkijufa Arbeit

Schulbesuch

Standortwechsel

Weiterfilhrende Beschéftigungstherapie

Bedarfsorientierte Mindestsicherung

Sonstige Ausbildung

Drop out - Neuaufnahme in stationare Betreuung im Sinne der vollen Erziehung (Al-
les, was nicht beendet wurde (keine Zielerreichung))

Drop out - Wiederaufnahme in stationare Betreuung im Sinne der vollen Erziehung

Drop out - Rickfuhrung in die Familie

Drop out - keine Verlangerung der Mal3hahme

Auch im Jahr 2016 gab es wieder einige Veréanderungen. Herr Nobert Quehenberger, Frau
Mag.? Lisa Schittenkopf und Frau Mag.? Tina Hahn verlieRen die MWG Mollbriicke. Als neue
Kolleginnen konnte das Team der MWG Frau Kornelia Eisank, Herrn Alfred Loidl und Frau
Mag.? Stefanie Haub neu begrtifen.

Am Ende des Berichtes mdchte ich allen Madchen und Kolleginnen, welche uns im Jahr
2016 verlassen haben, alles Gute auf ihrem weiteren Legensweg wiinschen!

. Mg Nadj G
Projektleitung MWG-Médllbriicke

MWG-M6éllbricke

10.-Oktober-Stral3e 4, 9813 Mollbriicke
Tel.: 04769 / 34 22, Fax: 04769 /34 22 4
e-mail: mwg@promente-kijufa.at

63


mailto:mwg@promente-kijufa.at

mus s

AWer hohe

T¢r me

bauce

|l ange am Fundament
Anton Bruckner

Um dieses Fundament bestmdglich zu festigen, galt unser Erfolgsrezept im Jahr 2016 der
STABILITAT. Die Tirme, welche auf diesem Fundament entstanden sind, starken uns, un-
sere Ziele weiterhin mit viel Engagement und Motivation zu verfolgen.

Inanspruchnahme
Regel- Intensiv-
betreuung | betreuung
Anfragen/Erstkontaktprotokolle
mannlich 15
weiblich 8
gesamt 23 0
Aufnahmen/Erstgesprache
mannlich 2 1
weiblich 0 2
gesamt 2 3

Im Jahr 2016 kam es i von zweiundreil3ig Anfragen i fur finf Jugendliche aus Karnten zu
einer Aufnahme in der Wohngemeinschaft Sowieso. Wie auch im Vorjahr bedeutet die eher
niedrige Anzahl der Neuzugange, dass die fuinf Jugendlichen i darunter drei Jugendliche mit
einer Intensivbetreuung i in eine stabile Jugendgruppe aufgenommen werden konnten.

Zuweiser: Zwei Anfragen kamen von der Bezirkshauptmannschaft oder dem Magistrat Kla-
genfurt; acht Anfragen aus dem Bundesland Steiermark; vier Anfragen aus Wolfsberg; sechs
Anfragen aus dem Bezirk Villach sowie drei Anfragen aus St. Veit. Die nachfolgende Tabelle

bietet einen Uberblick.
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Einzugsgebiete

Feldkirchen

Hermagor

Klagenfurt 2
Klagenfurt Land

Spittal/Drau

St. Veit/Glan 3
Villach 6
Villach Land

Volkermarkt

Wolfsberg 4
Anderes Bundesland 8
gesamt 23 0

Insgesamt wurden in diesem Jahr 15 Jugendliche in der Wohngemeinschaft Sowieso be-
treut. Davon kam es bei vier Jugendlichen zu einem Auszug.

Betreute Kinder/Jugendliche insgesamt

mannlich 6 2
weiblich 3 4
gesamt 9 6
Abschliisse

mannlich 1

weiblich 1 2
gesamt 2 2

Betreuungsdauer - Stichtag Austritt (ausgetretene
Kinder/Jugendliche)

4 4 4
A — — —
a4
3 -
3 2
2 4 = ® mannlich
2 1 1 weiblich
1 [ gesamt
. b —
0 T I_ 1 1 1 1 1 1

06 6-12 12-18 18-24 24-30 30-36 36-42 42-48 48-54 54-60 60-66 mehr
Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. als 66
Mon.

Zwei der Jugendlichen, welche im Diagramm angezeigt sind, zogen gegen die Befurwortung
des Betreuerinnenteams sowie der Jugendhilfe nach Hause bzw. eine davon in eine eigene
Wohnung. Fur einen Jugendlichen war es Zeit, sich einem Einrichtungswechsel zu stellen
um der Institutionalisierung entgegen zu wirken. Eine weitere Jugendliche musste aufgrund
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massiver korperlicher Ubergriffe beendet werden.

Wie der Stand der Betreuungsdauer zum Stichtag 31.12.2016 aussah, zeigt folgendes Dia-

gramm;

Betreuungsdauer

10

Z-Tl 11 1 1
grilirer

2

|

1

i

0-6
Mon.

6-12 12-18 18-24 24-30 30-36 36-42 42-48 48-54 54-60 60-66 mehr
Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. als 66

Mon.

m mannlich

weiblich

gesamt

Nachfolgende Tabelle bieten einen Uberblick iiber das Alter der WG-Sowieso BewohnerIn-
nen beim Austritt sowie am Stichtag 31.12.2016.

Alter der Kinder/Jugendlichen/jungen Erwachsenen (31.12. oder Aus-

tritt) 13J. |14 J.
mannlich 1

weiblich 1

gesamt 2

Alter der Kinder/Jugendlichen/jungen Erwach-

senen 15J.(16J. |17J.|18J. |19J. |20 J.
mannlich 1 2 1 2 1

weiblich 2 2 1 1

gesamt 3 4 2 3 1

Diagnostik/Zielgruppe
Wie auch im Vorjahr muss an dieser Stelle angefuhrt werden, dass es fur die von uns betreu-
ten Jugendlichen aus unterschiedlichen Grinden und Belastungen zu einer Unterbringung in
der Wohngemeinschaft Sowieso kam. Bei drei der vier Neuzugénge kam es im Familiensys-
tem laufend zu Konflikt- und Stresssituationen, sodass eine positive Entwicklung der Min-
derjahrigen mit einem Verbleib in der Familie nicht mdglich gewesen ware. Durch die haufige
inadaquate Eltern-Kind-Beziehung und Erfahrungen mit Gewalt zeigten die Jugendlichen
zunehmend mehr Verhaltensauffalligkeiten, sodass es fur die Minderjdhrigen in ihrem
Umfeld unmdglich ware, eine soziale sowie emotionale Stabilitat zu entwickeln. Viele unserer
Bewohnerinnen weisen eine Stérung im Sozialverhalten und der Emotion auf. Dies aul3ert
sich durch massive Wutausbriche, ein hohes Aggressionspotential, verbale Ausfalligkeiten,
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korperliche Ubergriffe, Diebstahle, Schulverweigerungen, Abgangigkeiten von der Wohnge-
meinschaft, ein lautes impulsives Verhalten, etc. Zusatzlich gibt es einen Jugendlichen mit
einer Transgenderthematik.

Drei Jugendliche, die neu in der Wohngemeinschaft Sowieso einzogen, wurden bereits in
einer anderen institutionellen Einrichtung betreut, in welcher der Betreuungsverlauf zuneh-
mend negativer wurde. In zwei Féllen ist es nur durch die Mdoglichkeit des Intensivplatzes
schaffbar, Jugendliche mit den genannten Auffalligkeiten adaquat zu betreuen und zu halten.

In der folgenden Tabelle ist ersichtlich, wie die Wohnsituation der Jugendlichen i welche mit
31.12.2016 noch in Betreuung waren i vor Eintritt in die WG Sowieso war:

Wohnsituation/Familiensituation (bei Eintritt)
Eltern 1|2
Alleinerziehender Elternteil 5|3
Patchworkfamilie
Betreuung bei Verwandten
Pflegeeltern

Betreutes Wohnen

AuBenbetreutes Wohnen 1
Jugendnotschlafstelle oder Kriseninterventionszentrum

Institutionelle Erziehung 2|1
Eigene Wohnung

Wohngemeinschaft mit Partnerin

Die Schulische Bildung bzw. der Ausbildungsstatus hat bei Eintritt der Jugendlichen zum
Stichtag des 31.12.2016 folgend ausgesehen:

Schulische Bildung bei Eintritt/Ausbildungsstatus
Kindergarten, Krabbelstube, Tagesmutter

Volksschule
Neue Mittelschule/HS 511
Pflichtschule mit ASO-Lehrplan 1

Polytechnischer Lehrgang

Betreuung zu Hause

Einrichtungen von pm: kijufa GmbH (WORKS, Saluto, Impuls)
AHS/BHS/BMS 2|2
Lehre/Berufsschule 2|2
andere QualifizierungsmaBnahmen/Kurse
Sonderschule

arbeitssuchend

Vorschule

Sonstiges (Schulabbruch und obdachlos)




Therapie/lnterventionen

Die Betreuung der Jugendlichen in der Wohngemeinschaft Sowieso findet neben den gang-
igen Einzelbetreuungen, durch Freizeitaktivitdten, regelméafRigen Haussitzungen und
Thementage sowie der mittlerweile jahrlichen Jugendklausur statt.

In den woéchentlichen Haussitzungen, die immer donnerstags in der Zeit von 18:00 bis
19:00 stattfinden, wird gemeinsam mit den Jugendlichen die Woche zuvor reflektiert sowie
Winsche und Beschwerden der Jugendlichen werden diskutiert. Des Weiteren werden in
diesem Rahmen Freizeitaktivitaten gemeinsam mit den Jugendlichen geplant. Wie in den
Jahren zuvor gestalten sich diese Erlebnispadagogisch und -therapeutisch anhand von In-
und Outdoorprojekten.

Der Thementag, welcher ebenso wochentlich am Mittwoch von 16:00 bis 18:00 vonstatten-
geht, wird seit 2013 von den Jugendlichen gut angenommen sowie sehr geschétzt. Abhéngig
von der Jahreszeit, finden unterschiedliche Aktivitaten statt, welche waren: Eislaufen, Schilit-
tenfahren, Wandern auf der Alm, Lagerfeuer oder Spaziergange in der Natur. Des Weiteren
wurde am Thementag kreativ gearbeitet. Tassen und Leinwadnde wurden bemalt, Gelkerzen
wurden selber hergestellt sowie Cupcakes gebacken. Mit der Modelliermasse Fimo wurden
Schlisselanhanger, Ketten und kleine Figuren gebastelt.

Einmal im Monat findet ein Freizeitprojekt mit der Ju-
gendgruppe statt. Neben Rodeln, Snowboarden, Klet-
tern, Wandern oder zur Weihnachtszeit der Besuch des
Grazer Wei hnacht smarktes fand
jekte im Juni und im Oktober statt. Im Juni wurde ein
Radprojekt mit 5 Jugendlichen und 2 Betreuerlnnen am
Drauradweg unternommen. Von St. Stefan ging es mit
dem Zug nach Villach, wo der Startschuss Richtung
Wolfsberg fiel. Ubernachtet wurde in der Nahe von Fer-
lach auf einem Campingplatz. Die Motivation und das
Durchhaltevermdgen der Gruppe war aul3ergewdhnlich, leider musste das Projekt fruhzeltlg
abgebrochen werden, da es aul3erst stark regnete und dies zu ein paar Radpannen flhrte.

I m Oktober wu fTa en Skhweerien Swdh ain
zweitagiges Geoprojekt mit den Jugendlichen erkundet. Am
ersten Tag ging es zur Tolminka Schlucht, welche mittels
eines Wandersteiges begangen wurde. Dort genossen die
Jugendlichen die Natur, insbesondere aber das tirkis-
farbene Wasser und die atemberaubenden Wasserfélle.

Der zweite Tag ging an den &ufRersten Sudwesten Slow-
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eniens, namlich zur Kistenstadt Piran. Gemeinsam mit den Jugendlichen wurde die Altstadt
erkundet. Der steile Anstieg auf die Burg, war eine Herausforderung, welche aber gut ge-
meistert und mit dem Anblick tGber die gesamte Stadt belohnt wurde.

Zum zweiten Mal fand in der WG eine Jugend-
klausur statt mit dem Thema Nahrungsmittel.
Wie schon im Jahr zuvor nahmen alle Jugend-
liche und ‘

alle Be-
treuer an
der Klau-

= sur teil.
Nach einem gemeinsamen Frihstiick fanden sich die
Jugendlichen mit Betreuerinnen in drei Gruppen ein,

wo das Thema gemeinsam bearbeitet wurde. Mit unter-
schiedlichen Materialien prasentierten die einzelnen
Gruppen ihre Ergebnisse. Am Abend ging es zur Go-
kartbahn, welches das Weihnachtsgeschenk der Ju-
gendgruppe 2015 war.

In unserem diesjéhrigen WG Urlaub, fuhren wir in der
ersten Ferienwoche nach Porec. Acht Tage lang genos-
sen die Jugendlichen und die Betreuerlnnen die Sonne,
das gemeinsame Anrichten des Frihsticks, sowie die
kulinarischen Abendessen, die schonen Strande wo
fleiBig geschnorchelt, geschwommen oder einfach am
Handtuch Agechilltfi wurde.

Wie im Jahr schon zuvor wurde Uber den VZ:
Engagementtag Karnten ein Projekt in der WG
umgesetzt. Die Firma HIRSCH Servo isolierte
und verkleidete unsere Chillerlounge um diese
als Fitness- und Entspannungsraum zu allen
Jahreszeiten niitzen zu kénnen. Nach der Fer-
tigstellung wurde diese noch kreativ bemalt.

Aber nicht nur die Freizeitaktivitdten stehen bei uns im Vordergrund: Unterstitzung und
Begleitung bei den taglichen Verpflichtungen bekamen unsere Jugendlichen bei ihren
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Herausforderungen, wie zum Beispiel dem Schulbesuch, der Tagesstruktur, einer geregelten
Arbeit nachgehen oder sich in einem Arbeits- oder Qualifizierungsprojekt zu bewehren.

Am Ende des Berichts wird noch auf die personellen Veranderungen eingegangen:

Anfang des Jahres 2016 verschlug mich mein beruflicher Weg wieder zurtick in die WG
Sowieso, wo ich als Inklusionsfachbetreuerin die Jugendlichen auf ihren Weg begleitete. Fr.
Irmgard Loibnegger wechselte ins Dienstrad.

Nach uber funf Jahren als Projektleiterin ging Frau MMag. Sandra Haag mit Ende November
in vorzeitigen Mutterschutz. Somit Ubernahm ich (wieder) die Leitung in der WG Sowieso.
Frau Katharina Feichtinger starkt als motiviertes, neues Teammitglied seit Anfang Dezember
das Betreuerlnnenteam.

Ruckblickend war das Jahr 2016 sehr ereignisreich, sei es durch die Veranderungen in der
Jugendgruppe oder die bei den Betreuerinnen. Wir wiinschen allen ehemaligen Jugend-
lichen und unser karenzierte Projektleitung von ganzem Herzen alles Gute!

{Blisabeth'Doppeifiofer
Projektleitung WG SOWIESO

WG SOWIESO

Fasanenweg 22a, 9400 Wolfsberg

Tel.: 04352 / 49 49 49, Fax: 04352 / 49 49 49 405
e-mail: sowieso@promente-kijufa.at
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Inanspruchnahme

Im letzten Jahr gab es insgesamt 11 Anfragen fur Unterbringungen der Vollen Erziehung in

der Wohngemeinschaft AKinderburgi, woraus vier A
Ein Junge war zum Zeitpunkt der Aufnahme im Juli 2016 17 Monate alt. Fir ihn konnte nach

3,5 Monaten Betreuung in der WG im November 2016 ein Platz bei einer Pflegefamilie ge-

funden werden.

Regel- Intensiv-
Betreuung | Betreuung
mannlich 4 0
weiblich 7 0
gesamt 11 0
Aufnahmen/Erstgespréache
mannlich 2 0
weiblich 2
gesamt 4 0

Anfragen/Erstkontaktprotokolle

o

Im Gegensatz zu den vergangenen Jahren zog 2016 kein einziges Kind aus einem anderem
Bundesland ein, wohl aber gab es 4 Anfragen aus dem steirischen Bezirk Murtal. Die geo-
graphische Nahe der WG zur Steiermark spielt dafir nach wie vor eine Rolle.

Einzugsgebiete
Feldkirchen
Hermagor
Klagenfurt
Klagenfurt Land
Spittal/Drau

St. Veit/Glan
Villach

Villach Land
Volkermarkt
Wolfsberg
Anderes Bundesland
gesamt

AO|IO|FRP L OIOCIO|O|O|OIN
OO0 0O|O0|O0|O0|O0|O|O|0O

Den vier Aufnahmen stehen fiinf Ausziige gegeniber. Auffallend dabei war im vergangenen
Jahr, dass drei Jugendliche nach der Betreuung in der Kinderburg in die Jugendburg zogen,
namlich ein Madchen Mitte April und im September ein weiteres M&adchen und ein Junge, der
bis dahin einen Intensivplatz in der WG Kinderburg belegt hatte.
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Abschlisse

ménnlich 2 1
weiblich 2 0
gesamt 4 1

Insgesamt wurden im Jahr 2016 12 Kinder und Jugendliche in der WG Kinderburg betreut.
Das Geschlechterverhaltnis war dabei abermals absolut ausgeglichen (6 Burschen und 6

Madchen).

Betreute Kinder/Jugendliche insgesamt

mannlich 5 1
weiblich 6 0
gesamt 11 1

Drei der funf Auszilige betrafen Kinder bzw. Jugendliche, die davor tUber zwei Jahre in der
WG Kinderburg betreut wurden. Wie bereits erwahnt, wurde fiir einen sehr jungen Buben (17
Monate beim Einzug) nach wenigen Monaten in der WG eine Pflegefamilie gefunden. Drei
weitere Kinder bzw. Jugendliche zogen in die Jugendburg und ein Junge, der tUber drei Jahre
in der WG Kinderburg betreut wurde, zog zuriick zu seinem Vater.

Betreuungsdauer - Stichtag Austritt (ausgetretene Kin-
der/Jugendliche)

0-6 Mon.

6-12 Mon.

mannlich

weiblich

gesamt

intensiv mannlich

intensiv weiblich

gesamt

O|O|O(r| Ok

O OOk O

12-18 | 18-24 | 24-30 | 36 | 42 | 42-48 | 48-54 | 60
Mon. | Mon. | Mon. |Mon.|Mon.| Mon. Mon. | Mon.
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Mon. mehr als 66 Mon.

(elielfelielie)Ne)

o|lo|o|o|lo|o
o|lo|o|o|lo|o
o|lo|o|o|o|o
)
o|lo|o|r|o|r
(elieloliolielNe)
o|o|lo|o|o|o
o|o|lo|o|o|o

O|O|lO|0|O0|O
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Betreuungsdauer - Stichtag Austritt (ausgetretene

Kinder/Jugendliche)
2

9 - —
2 -
2 -
1 4
1 1 1 11 11 1 1
1 = ® mannlich
1 _
1 - m weiblich
0 gesamt
0 .
0 T T T T T T T T T T T |/

0-6 6-12 12-18 18-24 24-30 30-36 36-42 42-48 4854 54-60 60-66 mehr

Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. als66

Mon.

Zusatzlich zu den drei Kindern und Jugendlichen, die 2016 in die Kinderburg eingezogen
sind, wohnten zum Stichtag 31. Dezember noch vier weitere Kinder und Jugendliche 1 teil-
weise schon uber 3 Jahre i in der WG.

6-12

Betreuungsdauer - Stichtag 31.12.2016 0-6 Mon. Mon.
mannlich 1 0
weiblich 1 1
gesamt 2 1
intensiv mannlich 0 0
intensiv weiblich 0 0
gesamt 0 0
mehr
12-18 18-24 24-30 30-36 36-42 | 42-48 | 48-54 54-60 60-66 |als 66
Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon.
1 0 0 0 0 0 1 0 0 0
1 0 0 0 0 0 1 0 0 0
2 0 0 0 0 0 2 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Betreuungsdauer
2 2 2

1T 11 11 11 11

o 0O 0O R P P PR NNN

Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon.

Mon.

Mon.

0-6 6-12 12-18 18-24 24-30 30-36 36-42 42-48 48-54 54-60 60-66 mehr

als 66
Mon.

® mannlich

weiblich

gesamt

Charakterisierung der Kinder und Jugendlichen

Wie auch schon in den letzten Jahren gestaltete sich die Altersverteilung der betreuten Kin-
der und Jugendlichen in der Kinderburg sehr heterogen. Wie bereits mehrfach erwahnt,
wurde im Juli 2016 ein 17 Monate alter Junge in der WG aufgenommen. Gleichzeitig zogen
aber die bis dahin altesten Jugendlichen, ein 15jahriger Bursche und ein 16jahriges Mad-
chen im Juni bzw. September, aus der Kinderburg aus. Der Altersdurchschnitt sank.

Alter der Kinder/Jugendlichen (Stichtag 31.12.| <3
oder Austritt) J.

3
J.

4
J.

5
J.

6
J.

7
J.

mannlich

weiblich

gesamt

intensiv mannlich

intensiv weiblich

gesamt

OO0 O

[eliellelfolielNe)

O O|OIN|F|F

[elielieol folielNe)

O OO O

O OOk O

O|Oo|O|O0|O0|O|”

O|O|O| | FP|O|”

Alter der Kinder/Jugendlichen (Stichtag 31.12. oder
Austritt)

10

11

12

13

14

15

16

mannlich

weiblich

gesamt

intensiv mannlich

intensiv weiblich

gesamt

O|lOo|O|r|k|oO|

RlOo|lkr k| ok

OO0 0|O0| O

OO O|Fr|F| O

[elielieoliolfolie]

OO0 O|F

OO O|F|F—| O

Nach wie vor sind es im GrofRen und Ganzen zwei Kategorien, die die Wohnungssituation
der Kinder vor Einzug in die WG beschreiben: zum einen kommen die Kinder zum ersten Mal
in eine Einrichtung und somit direkt aus dem Elternhaus oder einer Patchworkfamilie, zum
anderen wurde der Grof3teil der Kinder bereits vor dem Einzug in die Kinderburg institutionell

betreut.
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Wohnsituation/Familiensituation

Eltern

Alleinerziehender Elternteil

Patchworkfamilie

Betreuung bei Verwandten

Pflegeeltern

Betreutes Wohnen

Aulenbetreutes Wohnen

Jugendnotschlafstelle oder Kriseninterventionszentrum

Institutionelle Erziehung

Eigene Wohnung

Wohngemeinschaft mit Partnerin

OO0 O|O|O|O0|O0O|NO|Ww
OO0 OO0 O0|O0|O|O|O

obdachlos

Die nachste Abbildung zeigt den Ausbildungsstatus der Kinder und Jugendlichen beim
Eintritt in die WG. Hier wird besonders ersichtlich, dass in der Kinderburg auch ganz junge
Kinder aufgenommen werden, die vor dem Einzug tUberhaupt noch zu jung fir den Besuch
des Kindergartens gewesen sind. Die drei jingsten Kinder, die 2016 in der Kinderburg be-
treut worden sind, verbrachten somit vorerst den ganzen Tag in der WG.

Schulische Bildung bei Eintritt/Ausbildungsstatus

Kindergarten, Krabbelstube, Tagesmutter

Volksschule

Neue Mittelschule/HS

Pflichtschule mit ASO-Lehrplan

Polytechnischer Lehrgang

Betreuung zu Hause

Einrichtungen von pm: kijufa GmbH (WORKS, Saluto, Impuls)

AHS/BHS/BMS

Lehre/Berufsschule

andere QualifizierungsmalRnahmen/Kurse

Sonderschule

arbeitssuchend

Vorschule

OO0 |0|O0|O|O|0O|WO|O|lw|h~|F
OO0 |0|O0|O0O0|0|0|O0|O|O||O

Sonstiges (Schulabbruch, obdachlos)

Sozialarbeiterinnen suchen fur Kinder einen Platz in einer therapeutischen Wohngemein-
schaft zumeist dann an, wenn das Kind, neben den Problemen in den Herkunftsfamilien,
selbst Riickstande in seiner psychischen Entwicklung aufweist. Somit arbeiten wir mit Kin-
dern, die sehr oft schon selbst diverse psychische Stérungsbilder aufweisen (ADHS, Stérung
des Sozialverhaltens, Impulskontrollstérungen). Diese zeigen sich z.B. durch lautes, impul-
sives Verhalten, psychische und physische Gewalt gegentiber anderen Mitbewohnerinnen
oder Betreuerinnen, Zerstorung von Mobiliar aber auch soziale Isolation und Riickzug aus
der Gruppe sowie diverse Angste. Die Zielgruppe machen Kinder und Jugendliche aus, die
aus verschiedenen Grinden nicht mehr im Familienverband bleiben konnen.

Im Gegensatz zu 2015, in welchem wir vor allem altere Kinder mit Impulskontrollstérungen in
der WG aufgenommen haben, sank das Alter der aufgenommenen Kinder im Jahr 2016
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wieder. Bei unseren jiingsten Bewohnerlnnen ist es nach wie vor in erster Linie das System
der Herkunftsfamilie, das einen weiteren Verbleib der Kinder darin nicht zulasst.

Gemeinsam haben die Kinder und Jugendlichen aber, dass sie, aus welchen Griinden auch

immer, nicht mehr von ihren Eltern oder anderen obsorgeberechtigten Personen betreut
werden kénnen.

Interventionen Kinder / Jugendliche

Zusatzlich zu den verschiedenen kirzeren Aktivitdten (Ausflige in die Therme und zur
Sommerrodelbahn, Ausfliige in den Tierpark, Besuche des Marchenwaldes, mehrere Schi-
tage, eislaufen, schwimmen, wandern, Schwammerl suchen, Rad fahren, Inline skaten, reit-
en ...) war der Sommerurlaub in Bibione vom 9. bis 16. Juli ein besonderes Highlight, sowohl
fur die Kinder als auch die Betreuerinnen. Untergebracht in drei Bungalows des Camping-
pl atzes AVillaggio Turistico International

Fern ab der taglichen Biroarbeit bot der Urlaub vor
allem den Kindern die Gelegenheit, die Be-
treuerinnen von einer ganz anderen Seite kennen zu
lernen. Das Wetter meinte es gut mit uns, sodass
wir die Tage zum grofdten Teil entweder am Stand
oder beim Pool verbringen konnten. Aber auch der
Besuch des Tier- bzw. des Lunaparks standen am
Programm.

Musikalisch abgerundet wurde beinahe jeder Tag mit
der Teilnahme der Kinder an der Kinderdisco.

e i
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Neben dem Besuch des HI. Nikolaus am 4. Dezember, stellte ==
die Weihnachtsfeier am 23. Dezember, zu der wir zum ersten
Mal auch alle Eltern in der Kindeburg begrifen durften, einen
besonderen Hohepunkt im vergangenen Jahr dar.

Vier Kinder und Jugendliche, die in der Kinderburg untergebracht waren, bekamen im Jahr
2016 eine zusatzliche Betreuung (Additivbetreuung). Diese Kosten wurden von der zustandi-
gen Landesregierung Glbernommen. Die zusatzliche Betreuung belief sich pro Kind auf ein
Ausmald zwischen 10 und 15 Stunden pro Woche.

Individuelle malRgeschneiderte Einzelbetreuungsangebote (Additiv-Angebote) \ 4

In dieser Zeit wurden die Kinder und Jugendlichen, ihren Bedirfnissen entsprechend, von
dem / der zustandigen Betreuerln entweder aus der Gruppe geholt um mit ihnen zu lernen
bzw. die Hauslibung zu machen oder ihre Freizeit sinnvoll zu gestalten, oder aber der / die
Betreuerln half dem Kind, sich in die Kindergruppe zu integrieren.

Outcome

Drei der Kinder und Jugendlichen, die 2016 aus der Kinderburg ausgezogen sind, besuchten
zu der Zeit die NMS, die bis dahin alteste Bewohnerin der WG war arbeitssuchend. Der
jungste Bewohner besuchte zum Zeitpunkt seines Auszuges mit 21 Monaten weder den Kin-
dergarten noch die Krabbelstube.

Beschaftigung Stichtag Austritt
Kindergarten

Volksschule

Neue Mittelschule

AHS, BHS Abgeschlossen
Kurs

Works

Saluto

Lehre

Lehre abgeschlossen
Arbeitssuchend

Sonstiges (Hilfsarbeit)

ORI O0O|0|O0|OC|O|N|O|O
OO0 |0|0O|0O|OC|O|L|O|O
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Ende 2016 besuchten 6 Kinder und Jugendliche entweder den Kindergarten oder die Schule.
Ein Junge verbrachte auch den Vormittag in der WG, da er mit seinen vier Jahren noch
keinen Platz im ortsansassigen Kindergarten erhalten und er von der 1:1 Betreuung am
Vormittag auch profitiert hat.

Beschéftigung Stichtag 31.12.

Kindergarten 21 0
Schule 41 0
Kurs 0o O
Works 0| O
Saluto 0| O
Lehre 0| O
Arbeitssuchend 0| O

Wie bereits erwéhnt, siedelten drei Jugendliche aus der Kinderburg im Jahr 2016 in die Ju-
gendburg. Ein Junge zog nach Uber drei Jahren Betreuung und geplant nach Abschluss der
NMS wieder zu seinem Vater zuriick. Uber den 17 Monate alten Burschen, fiir den eine
Pflegefamilie gefunden werden konnte, habe ich bereits mehrfach berichtet.

Weitervermittlung in andere Einrichtung 2| 1
Wiedereingliederung in die Familie 21 0
Drop out - Neuaufnahme in stationéare Betreuung im Sinne der vollen Erziehung | 0| O
Drop out - Wiederaufnahme in stationare Betreuung im Sinne der vollen Erzie-
hung 0| O
Drop out - Ruckfuihrung in die Familie 0| O

All denjenigen, die uns im vergangenen Jahr verlassen haben, wiinschen wir auf diesem
Weg alles Gute!

Nifia Schnogl, BIA.
Projektleitung WG Kinderburg

WG Kinderburg

Badstral3e 1a, 9341 Strassburg

Tel.: 04266 / 27 300 361

Fax: 04266 / 27 300 306

e-mail: kinderburg@promente-kijufa.at
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Inanspruchnahme

Im letzten Jahr gab es insgesamt 14 Anfragen fur Unterbringungen der Vollen Erziehung in
der Wohngemeinschaft AJugendbur ghf, wWor aus
liche wurden mit einem Regelplatz aufgenommen, wobei sich bei einer dieser Jugendlichen
im Betreuungsverlauf gezeigt hat, dass ein Intensivplatz benétigt wird. Bei den tbrigen zwei
Aufnahmen handelt es sich um Intensivplatze. Bei drei Jugendlichen wurde jeweils eine Ad-
ditivbetreuung installiert. Drei Anfragen bzw. Aufnahmen resultieren aus Umzugen von der
Kinderburg in die Jugendburg.

Regel- Intensiv-
Anfragen/Erstkontaktprotokolle Betreuung | Betreuung
mannlich 6 2
weiblich 6
gesamt 12 2
Aufnahmen/Erstgespréche
mannlich 1 2
weiblich 4
gesamt 5 2

Auf Grund der geographischen Nahe der WG zu steirischen Bezirken Uberwiegten die Anfra-
gen aus anderen Bundeslander jenen von Bezirken aus Karnten.

Einzugsgebiete

Feldkirchen 0 0
Hermagor 1 0
Klagenfurt 0 0
Klagenfurt Land 1 0
Spittal/Drau 1 0
St. Veit/Glan 0 0
Villach 1 0
Villach Land 0 0
Volkermarkt 2 0
Wolfsberg 0 0
Anderes Bundesland 6 2
gesamt 12 2

Den sieben Aufnahmen stehen ebenso viele Ausziige gegeniber. Vier Ausziige betrafen
mannliche Jugendliche, einer davon belegte bis zum Auszug aus der Jugendburg einen In-
tensivplatz. Die tbrigen drei Ausziige betrafen weibliche Jugendliche.

si eber
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Abschllisse

ménnlich 3 1
weiblich 3

gesamt 6 1

Insgesamt wurden im Jahr 2016 17 Jugendliche in der WG Jugendburg betreut. Das Ge-
schlechterverhaltnis ist beinahe ausgeglichen. (9 Burschen und 8 Madchen).

Betreute Kinder/Jugendliche insgesamt

mannlich 5 4
weiblich 8 0
gesamt 13 4

Von den sieben Jugendlichen, welche 2016 aus der WG ausgezogen sind, wurden zwei
Jugendliche (ein m&nnlicher und ein weiblicher) weniger als ein Jahr betreut. Ein weiterer
Jugendlicher wurde knapp Uber ein Jahr betreut. Die restlichen vier Jugendlichen (jeweils
zwei mannliche und zwei weibliche) wurden mehr als 42 Monate betreut (siehe Graphik un-

ten).
Betreuungsdauer - Stichtag Austritt (ausgetretene Kin-
der/Jugendliche) 0-6 Mon 6-12 Mon.
mannlich 0 0
weiblich 0 1
gesamt 0 1
intensiv mannlich 0 1
intensiv weiblich 0 0
gesamt 0 1
30- |36- 54- | 60-
12-18 |18-24 |24-30 |36 |42 |42-48 |48-54 |60 |66
Mon. |Mon. |[Mon. |Mon.|Mon. |Mon. Mon. |Mon. | Mon. | mehr als 66 Mon.
0 0 0 0 0 1 1 0 0 0
0 0 0 0 0 1 1 0 0 0
0 0 0 0 0 2 2 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Betreuungsdauer i Stichtag Austritt (ausgetretene Kinder/Jugendliche)
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Zusatzlich zu den sieben Jugendlichen, die 2016 in die Jugendburg eingezogen sind,
wohnten zum Stichtag 31. Dezember noch drei weitere Jugendliche i teilweise schon Uber 4
Jahre 7 in der WG. Davon wohnte einer in der Betreuten Innenwohnung und zwei Jugend-
liche wohnten bereits l&anger als ein Jahr in einer Betreuten Aul3enwohnung.

Betreuungsdauer - Stichtag 31.12.2015 0-6 Mon. |6-12 Mon.
mannlich 0 1
weiblich 2 2
gesamt 2 3
intensiv mannlich 1 1
intensiv weiblich 0 0
gesamt 1 1
mehr
als
12-18 |18-24 24-30 30-36 36-42 |42-48 |48-54 |54-60 60-66 66
Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon.
0 0 0 0 0 0 0 2 0 0
0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
0 0 0 0 0 0 1 2 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Betreuungsdauer i Stichtag 31.12.2016
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Charakterisierung der Kinder und Jugendlichen

Wie man an der folgenden Abbildung erkennen kann, wohnten 2016 Jugendliche in allen
Altersklassen zwischen 14 und 18 Jahren in der Jugendburg. Zwei Jugendliche waren mit
Stichtag 31.12.2016 12 Jahre und einer 11 Jahre. Jene zwei Jugendlichen, die in einer BA-

Wohnung untergebracht sind, waren zum Stichtag 20 Jahre alt.

Alter der Kinder/Jugendlichen (Stichtag 31.12.|u. 13 |14 |15 | 16|17 |18 |20
oder Austritt) 133.(J. |J. [J. |J. |J. |J. |J.
mannlich 1 0 |0 |0 |0 |3 |1 |1
weiblich 0 O |1 |1 |3 |2 |0 |1
gesamt 1 (o |1 |1 |3 [5 |1 |2
intensiv méannlich 2 0O (0 |1 |0 (0 |0 |O
intensiv weiblich 0 0O |0 |0 |0 |0 |0 |O
gesamt 2 0O |0 |1 |0 |0 |0 |O

Von den sieben Jugendlichen, die in die Jugendburg eingezogen sind, wohnte der Grol3teil
(4 Jugendliche) davor in einer Institution. Ein Jugendlicher wohnte bei einem al-
leinerziehenden Elternteil, eine Jugendliche lebte in einer Pflegefamilie und eine Jugendliche

war zuvor stationar in einem Kriseninterventionszentrum untergebracht.

Wohnsituation/Familiensituation

Eltern

Alleinerziehender Elternteil

Patchworkfamilie

Betreuung bei Verwandten

Pflegeeltern

Betreutes Wohnen

AulRenbetreutes Wohnen

ellell Jleliell o]

OO0 0|O0O|OfOo
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Jugendnotschlafstelle oder Kriseninterventionszentrum

Institutionelle Erziehung

Eigene Wohnung

Wohngemeinschaft mit Partnerin

O|lo|Oo|~F
(elieol ol ielle]

obdachlos

Die nachste Abbildung zeigt den Ausbildungsstatus der Jugendlichen beim Eintritt in die WG.

Schulische Bildung bei Eintritt/Ausbildungsstatus
Kindergarten, Krabbelstube, Tagesmutter
Volksschule

Neue Mittelschule/HS

Pflichtschule mit ASO-Lehrplan

Polytechnischer Lehrgang

Betreuung zu Hause

Einrichtungen von pm: kijufa GmbH (WORKS, Saluto, Impuls)
AHS/BHS/BMS

Lehre/Berufsschule

andere QualifizierungsmalRnahmen/Kurse
Sonderschule

arbeitssuchend

Vorschule

Sonstiges (Schulabbruch, obdachlos)

OO WO|O0O|O|Oo|0o|0o|O0|O|NO|Oo
OO0 0|O0|O0O0|0|0|O0|OINO|O

Da es sich bei der WG Jugendburg um eine sozio-therapeutische Wohngemeinschaft han-
delt, wird von den zustandigen Sozialarbeitern meist fir Jugendliche angefragt, welche
bereits in anderen Einrichtungen untergebracht und dort nicht haltbar waren. Gemeinsam
haben alle Jugendlichen, dass sie neben den Problemen in der Herkunftsfamilie auch Rick-
stande in ihrer persdnlichen Entwicklung sowie diverse psychische Stérungsbilder aufweisen
(z.B. Stoérung des Sozialverhaltens, ADHS, Impulskontrollstérung). Im sozialen Kontakt
reagieren die Jugendlichen oft mit Gewalt gegeniiber Mobiliar bzw. anderen MitbewohnerIn-
nen oder Betreuerlnnen sowie Isolation und Ruckzug aus der Gruppe.

Interventionen Kinder / Jugendliche

Um die Jugendlichen in ihrer Entwicklung zu férdern und um der Gruppendynamik (Gewalt
untereinander, delinquentes Verhalten etc.) entgegenzuwirken, bietet die Jugendburg einen
strukturierten Tages- und Wochenablauf. So finden regelmaRige Themen- und Putztage
sowie Haussitzungen und Aktivitaten statt. Gemeinsame Gruppenaktivitaten finden zwei Mal
im Monat statt.

Im Jahr 2016 fand wieder ein gemeinsamer Sommerurlaub fiir eine Woche in der N&he von
Zadar/Kroatien statt.

Drei Jugendliche, die in der Jugendburg wohnen, bekamen im Jahr 2016 eine zusétzliche
Betreuung (Additivbetreuung). Diese Kosten wurden von der zusténdigen Landesregierung
Ubernommen. Diese zusétzliche Betreuungen wurden im Ausmald von 15 bzw. 20 Stunden
pro Woche genehmigt.
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Individuelle malRgeschneiderte Einzelbetreuungsangebote (Additiv-Angebote) \ 3

In dieser Zeit wurden die Jugendlichen vor allem fir Freizeitangebote aus der Gruppe geholt.
Aber auch in schulischen sowie alltdglichen Angelegenheiten engagierten sich die Additivbe-
treuerin (Therapiebesuche, alltagspraktische Téatigkeiten, etc.).

Qutcome
Von den sieben Jugendlichen, die 2016 aus der WG ausgezogen sind, waren drei Jugend-

liche arbeitssuchend. Zwei besuchten zum Zeitpunkt des Auszuges die NMS und ein Ju-
gendlicher begann gerade eine Lehre als Kellner.

Beschaftigung Stichtag Austritt
Kindergarten

Volksschule

Neue Mittelschule

AHS, BHS Abgeschlossen
Kurs

Works

Saluto

Lehre

Lehre abgeschlossen
Arbeitssuchend

Sonstiges (Hilfsarbeit)

O|WOoOlr|IO|l0O|0O|O0O|W|O|O
OO0 l0|0|0O|0O|O|,|O|O

Ende 2016 gingen sieben der zehn betreuten Jugendlichen einer tagesstrukturierten
Malnahme nach. Sechs Jugendliche besuchten eine Schule und eine Jugendliche die
Produktionsschule. Ein Jugendlicher leistete Ende 2016 gerade seinen Prasenzdienst ab.

Beschaftigung Stichtag 31.12.
Kindergarten

Schule

Kurs

Works

Saluto

PS Impuls

Lehre

Arbeitssuchend

NIO|IFRP|IO|O|O|~O

OO0 |O0|O0|O|N|O

Von jenen sieben Jugendlichen, welche 2016 aus der WG Jugendburg ausgezogen sind,
wurden zwei Jugendliche in eine andere Einrichtung weitervermittelt (Juno bzw. Betreutes
Wohnen). Bei zwei Jugendlichen kam es zu einer Wiedereingliederung in die Familie und
drei Jugendliche wurden aus unterschiedlichen Grinden beendet und es kam zur Rickfih-
rung in die Familie.



Weitervermittlung in andere Einrichtung 210
Wiedereingliederung in die Familie 210
Drop out - Neuaufnahme in stationare Betreuung im Sinne der vollen Erziehung |0 |0
Drop out - Wiederaufnahme in stationare Betreuung im Sinne der vollen Erzie-
hung 010
Drop out - Rickfuhrung in die Familie 310

All denjenigen, die uns im vergangenen Jahr verlassen haben, wiinschen wir auf diesem
Weg alles Gute!

¢ / 4 // / /
M/a@.;'t &fan terzht fer”
Projeyldleitung WG ;l(jgendburg

WG Jugendburg

Badstral3e 1a, 9341 Strassburg

Tel.: 04266 / 27 301 371

Fax: 04266 / 27 301 307

e-mail: jugendburg@promente-kijufa.at
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Inanspruchnahme

Im letzten Jahr gab es insgesamt 17 Anfragen fir Unterbringungen der Vollen Erziehung fur
ganz Karnten. Sehr bezeichnend fur unsere professionelle Arbeit ist, dass von den 17 Anfra-
gen, insgesamt 11 Anfragen fir Jugendliche und junge Erwachsene mit erhohtem Be-
treuungsbedarf waren. Es gab 7 Neuaufnahmen, davon 4 Intensivbetreuungen.

Anfragen/Erstkontaktprotokolle

mannlich 2 3
weiblich 1 11
gesamt 3 14
Aufnahmen/Erstgespréche

mannlich 1 1
weiblich 2 3
gesamt 3 4

Aufgrund der speziellen Wohnsituation ist ein Mindestalter von 16 Jahren im Betreuten
Wohnen erforderlich. Die Jugendlichen werden von den zustandigen Sozialarbeitern sehr
haufig schon mit dem 15 Lj. im Betreuten Wohnen auf die Warteliste gesetzt.

Alter der Kinder/Jugendlichen/jungen Erwachsenen zum |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22
Zeitpunkt der Anfrage J. (J. |J. |J. |J. |J. |J. |Jd.
mannlich 0 |1 1
weiblich 2

gesamt 0 |3 1
intensiv mannlich 0 [0 |2 1
intensiv weiblich 2 |5 (2 |1

gesamt 2 |5 (4 |1 1 (0
Wie bereits im letzten Jahr beobachtet, nehmen die Regelbetreuungen im Ausmal von
6Std/Woche stetig ab. Im Laufe des letzten Jahres wurden 19 Klientinnen betreut. Nur 5
Klientinnen erhielten eine Regelbetreuung.

Betreute Kinder/Jugendliche insgesamt

mannlich 1 5

weiblich 4 9

gesamt 5 14

Individuelle maRgeschneiderte Einzelbe-

treuungsangebote - additiv  Stichtag

30.06. 5Std. | 10Std. | 15Std. | 20Std. | 25Std. | 30Std. | 35Std.
mannlich 0 1 2 0
weiblich 0 2 1 1 0
gesamt 0 3 3 0 1 0 0




Geschlechterverteilung

Die Geschlechterverteilung war im letzten Jahr nicht ausgeglichen, lediglich etwa ein Viertel
der betreuten Jugendlichen waren méannlich.

Betreute Kinder/Jugendliche insgesamt

mannlich 1 5
weiblich 4 9
gesamt 5 14

Einzugsgebiete

Die Verteilung der Einzugsgebiete war im letzten Jahr sehr ausgewogen, es wurden jedoch
keine Jugendlichen aus anderen Bundeslandern angefragt oder betreut.

Einzugsgebiete

Feldkirchen 0 0
Hermagor 0 1
Klagenfurt 1 7
Klagenfurt Land 0
Spittal/Drau 3 2
St. Veit/Glan 0 1
Villach 0 2
Villach Land 0
Volkermarkt 0 1
Wolfsberg 1
Anderes Bundesland 0 0
gesamt 4 15

Familiensituation

Wohnsituation/Familiensituation
Eltern 417
Alleinerziehender Elternteil

Patchworkfamilie

Betreuung bei Verwandten

Pflegeeltern

Betreutes Wohnen

AulRenbetreutes Wohnen

Jugendnotschlafstelle oder Kriseninterventionszentrum
Institutionelle Erziehung

Eigene Wohnung

Wohngemeinschaft mit Partnerin

obdachlos
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Schulische Bildung

Schulische Bildung bei Eintritt/Ausbildungsstatus

Kindergarten, Krabbelstube, Tagesmutter 0|0
Volksschule 0|0
Neue Mittelschule/HS 1|1
Pflichtschule mit ASO-Lehrplan 0
Polytechnischer Lehrgang 0|0
Betreuung zu Hause 0|0
Einrichtungen von pm: kijufa GmbH (WORKS, Saluto, Impuls) 0
AHS/BHS/BMS 11
Lehre/Berufsschule

andere Qualifizierungsmaflinahmen/Kurse 0|1
Sonderschule 0|0
arbeitssuchend 0
Vorschule 0|0
Sonstiges (Schulabbruch, obdachlos) 0|2

Betreuungsdauer

Die Jugendlichen wurden zwischen 6 und 36 Monaten im Betreuten Wohnen betreut. Ziel der
Betreuung ist es, die Betreuungsintensitat im Laufe der Zeit zu reduzieren, damit die Klien-

tinnen gut in die Selbststéandigkeit entlassen werden kénnen.

Betreuungsdauer - Stichtag Austritt (ausgetrete- | 0-6
ne Kinder/Jugendliche) Mon. |6-12 Mon.
mannlich 0 0
weiblich 0 0
gesamt 0 0
intensiv mannlich 0 3
intensiv weiblich 0 2
gesamt 0 5
mehr
12-18 |18-24 | 24-30 | 30-36 |36-42 | 42-48 |48-54 |54-60 |60-66 als 66
Mon. |Mon. [Mon. |Mon. [Mon. |Mon. |[Mon. |[Mon. |Mon. Mon.
0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 1 0 0 0 0 0
1 0 0 1 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 2 0 1 0 0 0 0 0
2 2 0 1 0 0 0 0 0 0

88



Betreuungsdauer - Stichtag Austritt (ausgetretene
Kinder/Jugendliche)

® mannlich
= weiblich
o gesamt
0 0 0
== = =7
0-6 6-12 12-18 18-24 24-30 30-36 36-42 42-48 4854 54-60 60-66 mehr
Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. als 66
Mon.
Betreuungsdauer - Stichtag 31.12.2016 (ausgetretene Kin- 6-12
der/Jugendliche) 0-6 Mon. | Mon
mannlich 0 0
weiblich 0 0
gesamt 0 0
intensiv mannlich 3
intensiv weiblich 2
gesamt 5
mehr
12-18 |18-24 24-30 30-36 36-42 |42-48 |48-54 |54-60 60-66 als 66
Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 1 0 0 0 0 0 0
1 0 0 1 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 2 1 0 0 0 0 0 0
2 2 1 0 0 0 0 0 0
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Betreuungsdauer

5

5 =

5 &4

4

4 173 33

3 4

3 ®m mannlich
2 = weiblich
i 1 11 11 11 gesamt
1

0

0-6 6-12 12-18 18-24 24-30 30-36 36-42 42-48 48-54 54-60 60-66 mehr
Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. als 66
Mon.

Beschéftigung
92% der betreuten Jugendlichen verfigten mit Stichtag 31.12.2016 Uber eine geeignete
Tagesstrukturierung. Lediglich ein Jugendlicher war zu diesem Zeitpunkt arbeitssuchend.

Beschaftigung Stichtag 31.12.

Schule 0 (2
Kurs 0 |4
Works 0|1
Saluto 0 (1
Lehre 2 |1
Arbeitssuchend 0 (1

Abschliisse

Im letzten Jahr sind insgesamt elf Jugendliche und junge Erwachsene im Alter zwischen 16
und 19 Jahren aus dem Betreuten Wohnen ausgezogen.

AbschllUsse

mannlich 0 3
weiblich 2 6
gesamt 2 9

Alter der Kinder/Jugendlichen/jungen Erwachsenen bei|15 |16 |17 |18 |19 |20 |21
Austritt

mannlich

weiblich

gesamt

intensiv mannlich

intensiv weiblich

o|lo|o|lo|o|o|w
Rrlo|lr|lololo|w
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gesamt




Im Jahr 2016 waren insgesamt 5 Jugendliche zum Zeitpunkt des Austritts arbeitssuchend,
funf Jugendliche hatten eine abgeschlossene Schul- bzw. Lehrausbildung und drei Jugend-
liche befanden sich in einer Kursmaf3nhahme.

Beschaftigung Stichtag Austritt

Schule 012
AHS, BHS Abgeschlossen 010
Kurs 0|1
Works 01
Saluto 010
Lehre 2|1
Lehre abgeschlossen 010
Arbeitssuchend 015
Sonstiges (Hilfsarbeit) 010

Drop out

80% der im Jahr 2016 beendeten Jugendlichen konnten in die Selbststandigkeit entlassen
oder wieder in die Ursprungsfamilie eingegliedert werden. Nur ein Jugendlicher musste
aufgrund seiner personlichen Anspriiche aus dem Betreuten Wohnen in eine 24h betreute
Einrichtung wechseln.

Drop out - Neuaufnahme in stationare Betreuung im Sinne der vollen Er-

ziehung 011
Drop out - Wiederaufnahme in stationdre Betreuung im Sinne der vollen

Erziehung 010
Drop out - Ruckfuhrung in die Familie 110
Weitervermittlung in andere Einrichtung 010
Wiedereingliederung in die Familie 1|2
Selbstandigkeit 2 |4




Freizeitgestaltung

2016 konnten wir unsere Jugendlichen wieder zu einigen Ausfliigen motivieren. Sehr begehrt
sind unbezwingbare Rieseneisbecher in Neumarkt sowie Ausflige zum Wiesenmarkt und

Kirchtag.

Eine kleine Wanderung auf den Magdalensberg um die Aussicht zu geniel3en muss auch
mal sein. Auch das Labyrinth im Elefantengras inkl. schwieriger Ratsel wurde erfolgreich

gemeistert.

Verepa!'Kié/s'sfjfrié
Projektleitung Betreutes Wohnen
( ‘ %/ / 2‘@ &

/ /

(\ ) /'/ )

Betreutes Wohnen

Morogasse 12, 9020 Klagenfurt

Tel.: 0463 /51 18 73 25, Fax: 0463 /51 18 73 16
e-mail: betreutes-wohnen@promente-kijufa.at

92


mailto:betreutes-wohnen@promente-kijufa.at

Das Jahr 2016 war fiir den Fachbereich berufliche Rehabilitation in Folge in sehr turbulentes
und Uberschattet vom Ende der Projekte WORKS und LEHRE an allen Standorten in Karn-
ten. Trotz vielseitiger Bemihungen seitens pro mente: kinder jugend familie und mehrerer
tausend Unterstitzungserklarungen konnte eine Weiterfuhrung der Projekte nicht verhandelt
werden. So mussten wir am 31. Marz schweren Herzens einen beachtlichen Teil der berufli-
chen Rehabilitation schlieRen und uns in diesem Zug leider auch von einigen Mi-
tarbeiter/innen trennen.

An dieser Stelle mochte ich mich personlich nochmals bei all jenen, die uns unterstiitzt ha-
ben und vor allem bei den Mitarbeiter/innen fur den Einsatz bis zum letzten Tag bedanken!

Seitens des Fordergebers der Projekte WORKS und Lehre, dem Sozialministeriumsservice,

wurde uns zugestanden in Klagenfurt ein neues Projekt zu ertffnen. Nach mehrmaligen
Gespr@achen einigte man sich, ein Projekt nach d
dem Namenfi ABeVKFragenfurt zu er°ffnen. I m April l
werden und in den Raumlichkeiten der ehemaligen Projekte WORKS und LEHRE in Klagen-

furt konnten bis Jahresende 27 Klienten/innen auf den Start in eine Ausbildung vorbereitet

werden. Neben dem Aufbau des Projektes ABeVord wurd:
Standort der AProduktionsschule | MPULSA etabliet
ten wir den Zuschlag das Projekt Produktionsschule in Wolfsberg und Voélkermarkt zu be-

treiben. In Wolfsberg konnte das bestehende Projekt weitergefiihrt werden, fir Vélkermarkt

war eine Neuerdffnung notig.

Sehr erfreulich fur uns war im letzten Jahr die Tatsache, dass auch ein weiterer Standort fur
SALUTO genehmigt wurde. In St. Marein bei Wolfsberg konnte am 1. April die Tagesstatte
SALTUO Wolfsberg eroffnet werden, welche Platz fur sechs Jugendliche und junge Erwach-
sene bietet, die nach dem bekannten SALUTO-Konzept betreut werden.

Als Erfolg kann auch bilanziert werden, dass wir im Herbst den Zuschlag des ESF Calls fur
die Produktionsschule IMPULS in Klagenfurt erhielten. Damit verbunden sind einige Um-
strukturierungen innerhalb der beiden bestehenden Projekte IMPULS und BeVor, die ab Ja-
nner 2017 als gemeinsames Projekt gefuhrt werden. Dabei wird es auch zu rdumlichen
Veranderungen kommen, da eine Zusammenlegung der jetzt bestehenden drei Standorte in
Klagenfurt geplant ist. Mehr dazu kdnnen wir Thnen mit Sicherheit im nachsten Jahresbericht
erzahlen.

AbschlieRend bleibt mir als Resiimee von 2016 zusammenzufassen, dass es ein sehr turbu-
lentes Jahr vieler Auf und Abs war. Mitunter aus diesem Grund wird es auch in der berufli-
chen Rehabilitation personelle Verdnderungen geben, da ich mich entschlossen habe, die
Fachbereichsleitung zuriickzulegen.

An dieser Stelle méchte ich mich hiermit ganz herzlich in erster Linie bei allen Mi-
tarbeiter/innen bedanke, die mich in meiner Zeit als Fachbereichsleitung unterstiitzt haben
und meiner Nachfolgerin, MMag?®. Petra Schurian-Pokorny, fur lhren Start meine besten
Wiinsche mit auf den Weg geben.

MiIag. Wg[fg’@/tf;igqgler MBA
fur den Bereich Rehabilitation
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Aida Treffner, Elke Ehlers-Schénberg

2016 war ein erfolgreiches Jahr fir die Tagesstatte Saluto Klagenfurt. Es ist gelungen den
zusatzlich bewilligten zwdlften Platz beizubehalten. Damit konnten wir dringenden Anfragen
gerecht werden und eine zusétzliche Personalstelle erhalten. Mit unserem neuen Mitarbeiter
Herrn Daniel Mischitz konnte das Angebot der Arbeitstherapie ausgeweitet werden. Zusétz-
lich zu den bestehenden Angeboten (Garten-, Mal- und Hausmeistertatigkeiten) wurden
neue Auftrage in Form von Stallarbeiten und im Bereich der Unterstiitzung pflegebedirftiger
Personen gefunden. Die arbeitstherapeutischen AulRenauftrdge bieten nun ein breites Spek-
trum fur unsere Teilnehmenden, um Erfahrungen in den verschiedensten Bereichen zu
sammeln, aber auch um sich ein Taschengeld zu verdienen.

Das Jahr 2016 bot unseren Teilnehmenden auch zahlreiche Sportaktivitaten. Neben sport-
lichen Moglichkeiten die bereits im Wochenplan verankert waren, wie der regelmalige
Besuch eines Fitnesscenters, wurden Sportarten wie Bouldern, Schwimmen und Fuf3ball
(sowohl fur die gesamte Gruppe als auch fur die Kleingruppe) angeboten. Ebenso fanden
unsere Jugendsitzungen regelmafig statt. Die beiden Gruppensprecherinnen waren in ih-
rem Tun sehr engagiert und aktiv. Es ist ihnen gelungen, regelmafRige Kinoabende fur un-
sere Teilnehmenden zu veranstalten.

Die Implementierung eines Sozialen Kompetenztrainings hat sich in der Kleingruppe sehr

gut bewéhrt. Zwei Durchldufe haben im vergangenen Jahr bereits stattgefunden. | n der AFi t
for LifeA Gruppe wurden verschiedene Themen wie
che und Kommunikation sowie der Umgang mit Geftihlen und Konflikten bearbeitet.

Eine begleitende Eltern-/Angehdrigenarbeit war auch im Jahr 2016 ein wichtiger
Bestandteil unserer Arbeit. Da die Familie fur die meisten unserer Teilnehmenden ein
wichtiger sozialer Bezugspunkt ist, ist eine regelmafRige und planvolle Einbindung der Eltern
bzw. Angehérigen sinnvoll. Diese wird von den Bezugssystemen unserer Teilnehmenden
sehr gut angenommen. Um den Angehdrigen auch die Méglichkeit zu bieten, sich mit den
Familien der anderen Teilnehmenden auszutauschen, fand 2016 zweimal ein Angehdri-
genbrunch statt, der von unseren Teilnehmenden liebevoll vorbereitet wurde.

Bei 17 Personen war 2016 eine begleitende Elternarbeit mdglich und konnte im Sinne der
Jugendlichen und jungen Erwachsenen gut genutzt werden. Nur bei einer jungen Erwach-
senen war es nicht moglich eine strukturierte Moglichkeit der Zusammenarbeit zu finden.

Charakterisierung der Eltern/Angehérigen

Elternsituation

Leibliche/r Vater/Mutter des Kindes 6
Alleinerziehender Elternteil 9
Patchworkfamilie 3
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2016 wurde ein dritter Standort in Wolfsberg er6ffnet. Um gemeinsame Aktivitaten zu for-
dern, wurde ein Weihnachtsbrunch bei Saluto Klagenfurt veranstaltet; wo wir mit Saluto
Villach und Wolfsberg das Jahr gemitlich ausklingen lie3en.

Da eines unserer Ziele eine soziale und kulturelle Teilhabe der Jugendlichen und jungen
Erwachsenen ist und die wenigsten Uber regelmafiige soziale Kontakte in der Freizeit mit
Gleichaltrigen verfigen, wurde der monatliche Unterhaltungsabend gemeinsam mit autArK

erfolgreich weitergeftuhrt.
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Statistischer Uberblick 2016

Inanspruchnahme Jugendliche/junge Erwachsene

Anfragen/Erstkontaktprotokolle

mannlich 10
weiblich 5
gesamt 15
Zuweisungen (bezogen auf Anfragen/Erstkontaktprotokolle)
Neurologie und Psychiatrie des Kindes- und Jugendalters und LKH
Klagenfurt

Angeh®°rige/ Bekannte/ Freunde &

Eltern

Jugendamt 2
Land 1
Integrationsfachdienst 6
Einrichtungen der Jugendwohlfahrt

Einrichtungen der Behindertenhilfe

Einrichtungen von pmkijufa GmbH 3
Weitere psychosoziale Einrichtungen 1
Selbstzuweisung/Selbstmelder

Kindergarten

Schul e/ SPZ/ Schul psychol ogi e ¢
Exekutive

Sonstige 2
gesamt 15
Aufnahmen/Erstgespréache

mannlich 3
weiblich 2
gesamt 5
Einzugsgebiete

Feldkirchen 1
Hermagor

Klagenfurt 13
Klagenfurt Land 1
Spittal/Drau

St. Veit/Glan 1
Villach

Villach Land

Volkermarkt 2
Wolfsberg

Anderes Bundesland

gesamt 18
Non-Drop-In

mannlich 5
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weiblich 2
gesamt 7
Abschlisse
mannlich 4
weiblich 1
gesamt 5
Betreute Kinder/Jugendliche
insgesamt
mannlich 11
weiblich 7
gesamt 18
12-18 18-24 24-30 30-36 36-42
Betreuungsdauer 0-6 Mon. |6-12 Mon. | Mon. Mon. Mon. Mon. Mon.
mannlich 2 2 1 5 1
weiblich 2 1 2 1 1
gesamt 4 2 2 7 1 2
42-48 48-54 54-60
Betreuungsdauer Mon. Mon. Mon.
mannlich
weiblich
gesamt
Betreuungsdauer
® mannlich
m weiblich
W gesamt

06 6-12 12-18 18-24 24-30 30-36 36-42 42-48 48-54 54-60 60-66 mehr
Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. als 66

Mon.
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Charakterisierung der Jugendlichen/jungen Erwachsenen

Alter der Kinder/Jugendlichen/jungen Erwachsenen 15J.16J.|17J.|18J.|19J.|20J.
mannlich 3 2 2
weiblich 1 1 2

gesamt 4 3 2 2
Alter der Kinder/Jugendlichen/jungen Erwachsenen 21J.122J.|123J.|24J.|25J. |>25J.
mannlich 1 1 1 1
weiblich 1 1 1

gesamt 1 1 2 2 1

Altersdurchschnitt

mannlich 20
weiblich 20
gesamt 20
Geschlechterverteilung

mannlich 11
weiblich 7
gesamt 18
Geschwister 14
Wohnsituation/Familiensituation

Eltern 5
Alleinerziehender Elternteil 6
Patchworkfamilie 2
Betreuung bei Verwandten 1
Pflegeeltern

Betreutes Wohnen 1
AulRenbetreutes Wohnen 1
Jugendnotschlafstelle oder Kriseninterventionszentrum
Institutionelle Erziehung

Eigene Wohnung 2
Wohngemeinschaft mit Partnerin

Schulische Bildung bei Eintritt/Ausbildungsstatus
Kindergarten, Krabbelstube, Tagesmutter

Volksschule 2
Neue Mittelschule/HS 3
Pflichtschule mit ASO-Lehrplan 5
Polytechnischer Lehrgang 4
Betreuung zu Hause

Einrichtungen von pm: kijufa GmbH (WORKS, Saluto, Impuls) | 1

AHS/BHS/BMS

Lehre/Berufsschule

andere Qualifizierungsmalinahmen/Kurse
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Sonderschule 3
arbeitssuchend

Vorschule

Berufliche Erfahrung vor der Projektteilnahme

Ja 10
Nein 8

\ Haufigste Diagnosen nach MUAX

Auf die Darstellung der detaillierten gesundheitsbezogenen Daten wird verzichtet, da
aufgrund der geringen Personenzahl Riickschlisse auf Einzelne gezogen werden kdnnen.
Der Uberwiegende Teil weist psychische Stérungen kombiniert mit einer Intelligenzminder-
ung auf. Die psychischen Stérungen betreffen hauptsachlich die Bereiche der Entwick-
lungsstérungen und der Verhaltens- und emotionalen Stérungen. 10 von 18 Klientinnen

werden medikamentds begleitet.

Interventionen (Kinder/Jugendliche/junge Erwachsene)

Erlauterung und Abbildung der von den Kindern/Jugendlichen u.
tern/Angehdrigen in Anspruch genommenen Interventionen

El-

Telefonische Beratung 18
Ambulante Betreuung 18
Stationare Betreuung

Sozialpadagogische Begleitung 18
Klinisch-psychologische Beratung/Behandlung 18
Ergotherapie 18
Individuelle mafRgeschneiderte Einzelbetreuungsangebote 5
Themenspezifische Workshops 16
Arbeitstherapeutische AuRenauftrage 17
Laufende Medikation 10
Keine laufende Medikation 8
Outcome

Weitervermittlung in andere Einrichtung 1
Arbeitsstelle (auch ehrenamtliche Tatigkeiten)

Lehrstelle

Integrative Lehre

Weiterfihrende integr. MalRnahme

Weiterfihrende AusbildungsmalRnahme 3
pmkijufa Lehre

pmkijufa Arbeit

Schulbesuch

Standortwechsel

Weiterfuhrende Beschéftigungstherapie 1
Bedarfsorientierte Mindestsicherung
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Sonstige Ausbildung

Von den funf Austritten wurden zwei junge Erwachsene in die Produktionsschule Impuls von
pro mente: kinder jugend familie weitervermittelt, ein Teilnehmer wurde in das Sozialpsychia-
trische Tageszentrum Klagenfurt von pro mente karnten geleitet. Ein junger Mann wurde an
das Ubergangsheim von pro mente karnten angebunden, wo er auch eine tagesstrukturi-
erende Malinahme erhdlt. Ein Jugendlicher wurde Uber einen Lehrgang gemaf Berufsaus-
bildungsgesetz (BAG) fir Jugendliche des AMS integriert.

Ausblick auf das Jahr 2017

Im Jahr 2017 werden bestehende Angebote, die sich sehr gut bewéhrt haben, bestmbglich
weitergefuhrt. Das Programm des Sportnachmittags wird erweitert, neue Sportméglichkeiten
sollen ausprobiert und in individuellen Angeboten den Bediirfnissen der einzelnen Teilneh-
menden angepasst werden.

Der Bereich der Ergotherapie soll im Jahr 2017 gestarkt und mit neuen Angeboten erweitert
werden, ebenso wie die wodchentlichen Workshops.

Unsere flexiblen Schnuppermdoglichkeiten fiir Interessierte an unserer Tagesstétte werden
natlrlich zukunftig beibehalten. Auch die gute Netzwerkarbeit mit all unseren Koopera-
tionspartnerinnen, vor allem mit der Abteilung 4 des Landes Karnten, wird 2017 fortgesetzt.

/]
/J( /s {‘/
Mag Alda petfner
Projektleitung Saluto Klagenfurt

SALUTO Klagenfurt

Salmstraf3e 3 / Geyerschitt 1, 9020 Klagenfurt
Tel.: 0463 /50 02 18

Fax: 0463 /50 02 18 205

e-mail: saluto-klagenfurt@promente-kijufa.at
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Projektspezifische Ziele und Aktivitaten

Das Jahr 2016 hat mit einer Umgestaltung des Wochenplanes gemeinsam mit den Jugend-
lichen begonnen. V.a. das Angebot am Nachmittag stand in der Kritik der Teilnehmerinnen
und Teilnehmer, weshalb die Winsche bertcksichtigt wurden und so im Sinne der Parti-
zipation ein neuer Strukturplan entstanden ist:

|Pisntag N Dienstag [ Mittwoch [ Donnerstag [ Freitag
6:45 bis 07:30 individuelle Betreuung
07:30-08:15 Haushaltsfuhrung (Kochen, Putzen, Einkaufen)
08:15-08:45 Mahlzeit mit der Gruppe
08:45-09:30 Haushaltsfiihrung
09:30-13:30 8:45-9.00 9:30-12:30 08:30-11:30
Freizeit
Holzwerkstatt
Ausflug Kreativwerkstatt e TR
Hau swlrtscnaft ﬂs:_l:l!:l-1 1:00 Hauswirtschaft Instandhaltung (Holzwerkstatt)
Kreativwerkstatt Reinigung rEr T E L
Holzwerkstatt 7:30-14:00
AHA Dienste
13:30-14:00 11:00-11:15 13:00-13:30 11:30-12:00
Mahlzeit mit der Gruppe
Mahlzeit mit der Gruppe Freizeit Mabhlzeit mit der Gruppe
13:30-14:00
14:00-14:30 11:15-12:30 Haushaltstihrung 12:00-12:30
Haushaltsflhrung Jugendteam Haushaltsfihrung
14:30-14:45 12:30-13:00 14:00-14:15 12:30- 13:00
Freizeit Mahlzeit mit der Freizeit
Gruppe Wochenrickblick
13:00-13:30
Haushaltsfuhrung
14:45-15:30 13:30-13:45 14:15-15:30
Einzellernbegleitung
Holzwerkstatt/Kreativwerkstatt Freizeit Workshop Conny
Kreativwerkstatt/
Holzwerkstatt
13:45-15:30
Einzellernbegleitung/
Holzwerkstatte
(Kreativwerkstatte)

Nunmehr gibt es neben einem fixen Sportnachmittag auch die Mdglichkeit Einzellernstunden
mit den Betreuern wahrzunehmen, um Kulturtechniken zu férdern oder gezielt fur individuelle
Ziele vorzubereiten, wie das Lernen flr den Moped- oder Autofiihrerschein, das Erstellen
von Bewerbungsunterlagen, das Lernen fir den Hauptschulabschluss, etc.

Unser Programm wird durch verschiedene Projekte und Workshops aufgelockert. So
konnten wir Frau Mag. Iris Robitsch fir 10 Einheiten zum Training sozialer Kompetenzen
gewinnen. Ab Herbst 2016 erganzen eine Sporttrainerin, ein Sporttrainer und eine
Erndhrungsberaterin im Rahmen des Projektes
Neben wochentlichen Bewegungseinheiten fand ein Erndhrungsworkshop statt, in welchem
die Jugendlichen fir eine gesunde Ernahrung sensibilisiert wurden und gemeinsam mit einer
Erndhrungsexpertin kochten.

AOh n

Highlight waren unsere beiden Tagesausflige zum Strand von
Lignano. Wir haben uns heuer gegen einen Urlaub und fir zwei
Tagesauflige entschieden. Nahezu alle Jugendlichen sind
mitgefahren und konnten gemeinsam mit den Betreuern am
Strand die Seele baumeln lassen. Nach dem gemeinsamen
Essen am spateren Nachmittag, wurde das Zentrum von
Lignano unsicher gemacht und so manche Handtasche oder
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Souvenir gekauft. Am Abend ging es dann wieder Richtung Heimat, wo gegen 22:00 der letz-

te Jugendliche sicher zu Hause abgeliefert wurde.

Statistischer Uberblick

Inanspruchnahme Jugendliche/junge Erwachsene

Anfragen/Erstkontaktprotokolle

mannlich 10
weiblich 4
gesamt 14
Zuweisungen (bezogen auf Anfragen/Erstkontaktprotokolle)

Neurologie und Psychiatrie des Kindes- und Jugendalters und LKH Klagen-
furt 4
Angeh®°rige/ Bekannte/ Freunde &

Eltern

Jugendamt 1
Land 1
Integrationsfachdienst 3
Einrichtungen der Jugendwohlfahrt

Einrichtungen der Behindertenhilfe 1
Einrichtungen von pmkijufa GmbH 2
Weitere psychosoziale Einrichtungen

Selbstzuweisung/Selbstmelder 2
Kindergarten

Schul e/ SPZ/ Schul psychol ogi e ¢é

Exekutive

Sonstige

gesamt 14
Aufnahmen/Erstgespréache

mannlich 4
weiblich 1
gesamt 5
Einzugsgebiete

Feldkirchen

Hermagor

Klagenfurt

Klagenfurt Land 1
Spittal/Drau

St. Veit/Glan

Villach 2
Villach Land 2
Volkermarkt

Wolfsberg

Anderes Bundesland

gesamt 5
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Non-Drop-In

mannlich 4
weiblich 1
gesamt 5
Abschlisse

mannlich 3
weiblich 5
gesamt 8
Betreute Kinder/Jugendliche insgesamt

mannlich 10
weiblich 7
gesamt 17

Im Vergleich zum Vorjahr wurden in der Tagesstatte weniger Jugendliche
Erwachsene betreut. Im Jahr 2015 tberwiegt der Anteil an weiblichen Teilnehmerinnen. In
diesem Jahr gibt es einen hdheren Anteil an mannlichen Klienten. Die Nachfrage ist mit
insgesamt 14 Erstkontaktprotokollen nach wie vor sehr hoch. Dennoch stehen 8 Abschlis-
sen nur 5 Aufnahmen gegentber, da die Anfragen zeitlich unabhangig von den Abschliissen
erfolgen und der Aufnahmeprozess (Antragstellung, Begutachtung, Case Management)

ebenfalls Zeit beansprucht.

und junge

Betreuungsdauer 0-6 6-12 12-18 | 18-24 | 24-30 30-36 36-42
Austritte n=8 Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon.
mannlich 1 1 1
weiblich 2 2 1
gesamt 2 3 2 1
Betreuungsdauer - Stichtag Austritt n=8
3
3 - —
2,5
22 2 2
N B .
1,5 L ® minnlich
s E RS 11 weiblich
gesamt
0,5 |
0 T T T T T T T T T T T 1
0-6 6-12 12-18 18-24 24-30 30-36 36-42 42-48 4854 54-60 60-66 mehr
Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. als 66
Mon.
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Betreuungsdauer 0-6 6-12 12-18 | 18-24 | 24-30 | 30-36 | 36-42
gesamt n=17 Mon. Mon. Mon. | Mon. Mon. Mon. Mon.
mannlich 3 2 3 1
weiblich 2 4 1
gesamt 5 6 4 1
Betreuungsdauern=17
6
6 - —
5
5 - =
4 4
4 B M
3 3
3 ¥Ymil Bl & ® mannlich
2
2 - — weiblich
1111 esamt
) 1111 g
0 B T T T T T T T T T T T T
0-6 6-12 12-18 18-24 24-30 30-36 36-42 42-48 48-54 54-60 60-66 mehr
Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. als 66
Mon.

In der Gesamtstichprobe fallt auf dass sich, im Vergleich zum Vorjahr, die Betreuungsdauer
auf den Zeitraum 6-12 Monate konzentriert. Im Jahr 2015 ist der héchste Anteil im wesentlich
kirzeren Zeitraum von 0-6 Monaten zu verzeichnen. Im Jahr 2015 gibt es 4 Abschllsse nach
einer Langzeitbetreuung zwischen 30 und 42 Monaten. Diese fehlen im aktuellen Jahr zur

Ganze.

Charakterisierung der Jugendlichen/jungen Erwachsenen

Altersdurchschnitt

mannlich 18
weiblich 18
gesamt 18
Geschlechterverteilung

mannlich 10
weiblich 7
gesamt 17
Geschwister 16
Wohnsituation/Familiensituation

Eltern 5
Alleinerziehender Elternteil 5

Patchworkfamilie

Betreuung bei Verwandten
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Pflegeeltern

Betreutes Wohnen

Aulenbetreutes Wohnen

Jugendnotschlafstelle oder Kriseninterventionszentrum

Institutionelle Erziehung

Eigene Wohnung

Wohngemeinschaft mit Partnerin

Schulische Bildung bei Eintritt/Ausbildungsstatus

Kindergarten, Krabbelstube, Tagesmutter

Volksschule

Neue Mittelschule/HS

Pflichtschule mit ASO-Lehrplan

=

Polytechnischer Lehrgang

Betreuung zu Hause

Einrichtungen von pm:kijufa GmbH (WORKS, Saluto, Impuls)

AHS/BHS/BMS

Lehre/Berufsschule

andere Qualifizierungsmalinahmen/Kurse

Sonderschule

arbeitssuchend

Vorschule

Berufliche Erfahrung vor der Projektteilnahme

Ja

Nein

Abbildung der héaufigsten Diagnosen der ersten Achse: Klinisch-psychiatrisches

Syndrom

F3: Affektive Stérungen

F4: Neurotische, Belastungs- und somatoforme Stérungen

F9: Verhaltens- und emotionale Stérungen mit Beginn in der Kindheit und

Jugend

15

Dritte Achse i Intelligenzniveau

Durchschnittlich

Unterdurchschnittlich

F 70

Interventionen (Jugendliche/junge Erwachsene)

Erlduterung und Abbildung der von den Kindern/Jugendlichen wu.
Eltern/Angehdrigen in Anspruch genommenen Interventionen

Telefonische Beratung 17
Ambulante Betreuung 17

Stationére Betreuung
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Sozialpddagogische Begleitung 17
Klinisch-psychologische Beratung/Behandlung 17
Ergotherapie 17
Individuelle malRgeschneiderte Einzelbetreuungsangebote 9
Themenspezifische Workshops 17
Arbeitstherapeutische AuRenauftrage 13
Laufende Medikation 15
Keine laufende Medikation 2

Interventionen (Eltern/Angehérige)

Teilnahme an Interventionen 12
Kooperation mit Eltern 15

Zusammenarbeit mit Kooperandinnen

Die Kooperation mit dem AHA Haus Monika in Velden wurde im Jahr 2016 aufrechterhalten
und intensiviert. Die Jugendlichen fahren jeden Donnerstag gemeinsam mit 2 Betreuerinnen
nach Velden und werden dort von den Bewohnerinnen und Bewohnern des Anderen Haus
des Alterns sehnstichtig erwartet. Neben dem klar definierten Arbeitsauftrag, sind im letzten
Jahr wundervolle Bekanntschaften zwischen den Jugendlichen und den Seniorlnnen ent-
standen. Je nach Bedarf wird Uber die Sommermonate die Gartenpflege, inkl. Rasen mahen
von Saluto Ubernommen.

Im  Sommer haben wir am Ju:Act! in Villach
teilgenommen. Am 17.09.2016 prasentierten verschie-
dene Vereine, Institutionen und Schulen ihr vielfaltiges
Programm im Rahmen der Trendsporttage am
Wasenboden in Villach. Wir hatten einerseits die
Mdglichkeit uns als Tagesstatte zu prasentieren, ander-
erseits hatten unsere Jugendlichen die Moglichkeit aktiv
am Programm teilzunehmen und verschiedene
Sportarten auszuprobieren.

Fir den Verkauf unserer Produkte konnten wir wieder die Raiffeisenbank Finkenstein und
Faak, sowie die Austrian Anadi Bank gewinnen. AuR3erdem erhielten wir zu Ostern und Weih-
nachten die Mdglichkeit eine Woche im LKH-Villach unsere Werkstlicke zu verkaufen. Zu
Weihnachten waren wir ebenfalls am Sozialmarkt am Villacher Christkindlmarkt vertreten.

Ausblick

Im Jahr 2017 werden wir unsere Kooperationen weiter intensivieren. So ist ein Workshop im
Rahmen der Ergotherapie mit den Teilnehmerinnen der Tagesstatte und den BewohnerIn-
nen des Anderen Haus des Alterns geplant. Wir werden wieder versuchen so viele Produkte
wie mdglich auf Basaren zu verkaufen und nehmen gerne auch Auftrage von Firmen oder
Privatpersonen an. Wir méchten den Jugendlichen und jungen Erwachsenen die Méglichkeit
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bieten, im Rahmen einer stundenweisen Beschéftigung Geld verdienen zu kénnen.

Neben der Arbeit sollen nattrlich auch der Spafd und die Freizeit nicht zu kurz kommen. So

haben wir fir das kommende Jahr weitere 14 Einheiten vom ASVO fir unser Sportprogramm

bewil ligt bekommen. Das Projekt AOhnei gtenndi caph
zenlos fithA hei Cen.

Nachdem unsere beiden Tagesausflige nach Italien bei den Teilnehmerinnen und Be-
treuerlnnen positiven Anklang gefunden haben, werden wir uns auch fir das heurige Jahr
Uberlegen, diese anstelle eines Urlaubes umzusetzen.

// A / /\
Y Y77 N X2
‘R}I/ag?g@(riﬁ Dlgﬁffﬁérﬁﬁreéht
Projektleitung Saluto Villach

SALUTO Villach

Nikolaigasse 24, 9500 Villach

Tel.: 04242/ 21 284

Fax: 04242 / 21 284 505

e-mail : saluto-villach@promente-kijufa.at
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Es ist uns eine grofRe Freude in diesem Bericht auch erstmals tber die Tagesstéatte SALUTO
Wolfsberg zu schreiben.

Grund dafr ist, dass die Tagesstatte seit April in Betrieb ist.

Durch vielfache Unterstitzung seitens der 6ffentlichen Hand und auch privater Personen ist
es uns gegluckt, am Standort des ehemaligen Projektes WORKS in St. Marein bei Wolfs-
berg, einen neuen SALUTO Standort zu erdffnen.

Seit 1. April werden nunmehr sechs Klienten/innen im Rahmen des Ka&rntner Chan-
cengleichheitsgesetzes bei SALUTO begleitet.

Die Begleitung innerhalb der Tagesstatte erfolgt nach demselben Konzept wie bei den bei-
den Standorten in Klagenfurt und in Villach.

Ziel im ersten Jahr des Bestandes war es vor allem, die Tagesstatte aufzubauen und in der
Region bekannt zu machen. Geplant ist fiur das kommende Jahr eine weitere und breitere
Vernetzung in der Region. Zum einen mit anderen Sozialeinrichtungen und zum anderen vor
allem auch mit Wirtschaftsbetrieben, da ja das Hauptziel der Begleitung bei SALUTO die
Integration in den Arbeitsmarkt ist.

Anbei einige Eindrucke aus dem ersten Jahr bei SALUTO Wolfsberg:

Eroffnungsfeier im Juli 2016 Tatigkeiten im Haushalt

A

Gemeinsame sportliche Aktivitaten
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Statistischer Uberblick 2016

Inanspruchnahme Kinder/Jugendliche/junge Erwachsene

Anfragen/Erstkontaktprotokolle

mannlich 5
weiblich 8
gesamt 13
Zuweisungen (bezogen auf Anfragen/Erstkontaktprotokolle)
Angeh®°rige/ Bekannte/ Freunde ¢é 10
Land 3
gesamt 13
Aufnahmen/Erstgespréache

mannlich 2
weiblich 4
gesamt 6
Einzugsgebiete

Volkermarkt 1
Wolfsberg 5
gesamt 6
Abschlusse

mannlich

weiblich

gesamt 0
Betreute Kinder/Jugendliche insgesamt

mannlich 2
weiblich 4
gesamt 6
Betreuungsdauer 0-6 Mon. |6-12 Mon.
mannlich 1 1
weiblich 2 2
gesamt

Rechtliche Grundlage der Betreuung

Beauftragung durch das Jugendamt

Aufgrund gerichtlicher Verfiigung (Gefahr in Verzug)

Mit Einverstandnis der Eltern bzw. des Obsorgeberechtigten

Nach dem Karntner Jugendhilfegesetz

Nach dem Chancengleichheitsgesetz 6
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Betreuungsdauer

2 2
2
2
2
1
171 1
1 ® mannlich
1 m weiblich
; gesamt
0
0 . . . . . . . . . . .
0-6 6-12 12-18 18-24 24-30 30-36 36-42 42-48 48-54 54-60 60-66 mehr
Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. Mon. als 66
Mon.
Charakterisierung der Kinder/Jugendlichen/jungen Erwachsenen
15 |16 {17 |18 |19
Alter der Kinder/Jugendlichen/jungen Erwachsenen J. [J.|J. |Jd. |J
mannlich 1
weiblich 1 2
gesamt
Altersdurchschnitt
mannlich 19
weiblich 19
gesamt 19
Geschlechterverteilung
mannlich 2
weiblich 4
gesamt 6
Geschwister
Wohnsituation/Familiensituation
Eltern 6
Schulische Bildung bei Eintritt/Ausbildungsstatus
Kindergarten, Krabbelstube, Tagesmutter
Volksschule
Neue Mittelschule/HS
Pflichtschule mit ASO-Lehrplan 6
Polytechnischer Lehrgang
Betreuung zu Hause
Einrichtungen von pm: kijufa GmbH (WORKS, Saluto, Impuls)
AHS/BHS/BMS
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Lehre/Berufsschule

andere QualifizierungsmalRnahmen/Kurse
Sonderschule

arbeitssuchend

Vorschule

,v 4 "4
MMag. Wqﬁggng/égler MBA

Projektleitung Saluto Wolfsberg

SALUTO Wolfsberg

Voélking 13, 9431 St. Stefan im Lavanttal
Tel.: 04352 /81 199

Fax: 04352 / 81 199 406

e-mail : saluto-wolfsberg@promente-kijufa.at
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2016 7 Ein sportliches Jahr in der Produktionsschule Impuls Ost / Produktionsschule
Impuls
Justine Karner, Andrina Kottnig

Im Jahr 2016 legte die PS Impuls Ost (Wolfsberg, Vélkermarkt) und die PS Impuls Klagenfurt

i hren Fokus auf den Bereich Asportliche Aktivita
Im Folgenden wird auf 6sterreichweite Erhebungen der BundesKOST zurickgegriffen und

Ruckschlisse auf unsere Standorte gezogen.

Sport in der Produktionsschule
Erhebung im Rahmen der Qualitatssicherung

Produktionsschule

Wissens- Trainings-
werkstatt module

Sportliche
Aktivitaten

Coaching

Osterreichweit wurden 763 Jugendliche der Produktionsschulen zum Thema Sportangebot
befragt. Ebenso nahmen unsere Jugendlichen an dieser Befragung teil und trugen mit ihren
Einschéatzungen zu den Ergebnissen bei.

Die bundesweite Grafik spiegelt auch unsere regionale Situation wieder. Im Allgemeinen wird
Sport von den Jugendlichen gutgeheilen, die konkrete Umsetzung jedoch erfordert
malfigebliche Motivationsarbeit und individuelle Angebote.

WU
Wie finden Sie den Sport in der PS im
Allgemeinen?
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Umsetzung am Standort Wolfsberg:

Den Jugendlichen steht in der PS Impuls Wolfsberg ein Sporttrainer fir 9 Stunden pro
Woche zur Verfigung. Herr Dlouhy bietet mittwochs Kraft- und Ausdauertraining im Fit-
nessstudio AHealth Gymfi an, montags w2hl e
Witterung Kegeln, Tennis, Squash, Tischtennis, Federball, oder Basketball. Freitags ist der
Tag fur Outdoor-Aktivitaten: Nordic Walking, Wald-, See- und Naturwanderungen, Ful3ball
oder Rad fahren.

Es werden Impulse fir neue Trendsportarten gesetzt, Boulder- und Kletter-
Schnupperstunden zeigen den Jugendlichen andere Wege zur Starkung des Selbstvertrau-
ens und zur Einschatzung der persdnlichen, kérperlichen und mentalen Stéarke.

Umsetzung am Standort Volkermarkt:

In Vélkermarkt bewegt und motiviert Frau Jasmin Gutschi ihre Teilnehmerinnen. In 6 Woch-
enstunden bringt sie ihnen bei, dass sich Sport nicht nur auf Mord reimt, sondern dass
Bewegung auch Spaf? und Abschalten von Alltagsproblemen bedeuten kann. Das Angebot
richtet sich nach den regionalen und witterungsbedingten Gegebenheiten.

Umsetzung in der PS Impuls Klagenfurt:

Im Jahr 2016 war Frau Sarah Stuppnig fur die Umsetzung der sportlichen Aktivitaten zustan-
dig. Wie auch an den anderen beiden Standorten wird den Jugendlichen ein abwechslungs-
reiches Sport- und Freizeitangebot bereitgestellt. Dieses reicht von Klettern, Bogen
schiel3en, Schwimmen, Wandern bis hin zu Fitnesscenter, Ballsportarten, u.v.m. Das breit
gefacherte Sportangebot ermdglicht es den Jugendlichen, bekannte Sportarten in der
Gruppe gemeinsam begeistert zu vertiefen, sowie neue Sportarten zu entdecken und in ein
fittes und gesundes 2017 mitzunehmen.
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Ubergang Schule — Beruf

Welche Sportarten machen Sie in der
PS?

FuRball

Ausdauersport (z.B. Laufen)
Ballspiele (z.B.: Vélkerball, Merkball)
Basketball

Bergsteigen, Wandern

60%
7%

Schwimmen

Bewegungsspiele (z.B.: Versteinern)
Gymnastik

Krafttraining

Tennis, Tischtennis, Federball

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Wie aus der Abbildung ersichtlich, spiegeln sich auch die Interessen der Jugendlichen aus
der PS Impuls Ost und der PS Impuls Klagenfurt in diesen Sportarten wieder.
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Wir achten darauf, dass die ausgewahlten Sportarten auch flr unsere Jugendlichen zur
weiteren Auslbung in ihrer privaten Freizeit kostenglinstig, regional etabliert und von ihnen
selbst organisiert werden kénnen.

Jeder Teilnehmer/jede Teilnehmerin kann individuelle Ressourcen i Kraftquellen 7 in einem
geeigneten, begleiteten, kompetenten und geschitzten Rahmen entdecken. Die eigenen
Ressourcen kdnnen durch intensives Tun erweitert, gestéarkt und aufgebaut werden, damit
das personliche Ziel fokussiert und getroffen werden kann.
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Ubergang Schule - Beruf

Wie sportlich sind Sie?

ca. 60 % bezeichnen sich als ca. 40% bezeichnen sich als
(sehr) sportlich weniger/nicht sportlich
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mEmannlich (n=410) ®weiblich (n=294) mgesamt (n=704)

Die Einschatzung der Jugendlichen zu ihrer Sportlichkeit, ebenso die Auslbung der
Sportarten ist geschlechtsspezifisch unterschiedlich. So bezeichnen sich 67% der Burschen
und nur 50% der Madchen als sportlich. Auch dieses Ergebnis spiegelt sich bei den Jugend-
lichen der PS Impuls Ost/PS Impuls wieder.

Die Auswirkungen, wie z.B. soziale Eingliederung, Gemeinschaftsgefiihl, emotionale Aus-
geglichenheit, Selbstvertrauen, individuelles Koérperbewusstsein, Erfolgserlebnisse und
korperliche Fitness werden sehr wohl auch von den Jugendlichen geschéatzt und erkannt.
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Obergang Schule - Beruf

Auswirkungen von Sport

Nachdem ich Sport gemacht habe,
fahle ich mich gut.

Nach dem Sport freue ich mich, dass
ich etwas geschafft habe.

Es gefallt mir mit anderen Sport zu
machen
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Warum fiihlen Sie sich unwohl beim Sport
in der Produktionsschule?

Korperliche
Reaktionen
(Schwitzen,
Durst, keine
Luft)

Angst e Uberforderung mit
Mobbing, sportlichem Niveau
Scham

Ablehnun.g Miidigkeit, Unwohlsein
von Sport im fehlende nach dem

A FETE e Motivation Sport

Ablehnung von
bestimmten
Personen/konkreten
Sportarten etc.

Selbst attestierte

Verletzungen, Unzulénglichkeit
Schmerzen, (zu dick, zu

Krankheit unsportlich etc.




Die Trainingsangebote besitzen unterschiedliche Schwerpunkte wie z.B. gruppenstarkende
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Ubergang schule - Beruf

Warum fiihlen Sie sich wohl beim Sport in
der Produktionsschule?

Ablenkung,
Kopffreikriegen,
Reflexion

Aggressions-
und
Stressabbau

Gesundheit,
Fitness,
Korper

Selbstbewusstsein,
stolz sein, etwas
erreichen

Gruppe,
Gemeinschaft

konkrete
Sportarten/
Aktivitaten

Sport als
Notwendigkeit

Abwechslung

Trainingsangebote fir die gesamte Gruppe oder Einzel- und Kleingruppentraining.

Coaches und Trainerlnnen sind davon Uberzeugt, dass Sport einen wesentlichen Teil un-

seres Angebotes darstellt.
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Ubergang

Durchschnittlich von Coaches geschatzter Anteil an
Jugendlichen, die bestimmtes AusmaR an Motivation zum
Sport benotigten.

40
35

wenig/keine Motivation  mittelmaliige Motivation starke Motivation
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Aus der Grafik geht hervor, dass fur die Inanspruchnahme der sportlichen Aktivitdaten ein
hohes Mal3 an Motivationsarbeit geleistet werden muss. Dies bestéatigen auch die Coach-
es/Trainerinnen aller drei Standorte.

Aus diesem Grund bilden sich unsere Sporttrainerinnen regelmafig weiter und kooperieren
mit regionalen Sportangeboten und Expertinnen.

Und so sehen unsere Jugendlichen und Coaches/Trainerlnnen den Sport é

Motivationsspriche flir unsere Sportlerinnen:

3 Erfolg ist nicht etwas, das einfach passiert i Erfolg wird erlernt, Erfolg wird trainiert.

3 Schmerz ist verganglich, Erfolg bleibt fir immer!

3 Es ist nicht wichtig, wie grol3 der erste Schritt ist, sondern in welche Richtung er geht.
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